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Resumen
La carencia de espacios donde se promueva la inclusion social y el desarrollo integral en los
nifos y las nifias que habitan el municipio de Guasca, es una necesidad que se debe atender
teniendo en cuenta el desarrollo de habilidades para el siglo XXI. Por ello, la investigacion
aborda la siguiente pregunta problema: ;Como fortalecer la inclusidn social y el bienestar

emocional en los nifios y las nifias del municipio de Guasca?

A partir del reconocimiento de que los nifios y las nifias tienen un acercamiento genuino con
los caballos, se propuso ver la equitacion como una herramienta para fomentar el bienestar
emocional, el autoconocimiento y el desarrollo integral, fortaleciendo la inclusion social de las

infancias en el municipio.

En la metodologia se parte del enfoque cualitativo desde un tipo descriptivo, centrada en la
recuperacion de experiencias y aprendizajes para proponer una escuela del cuidado y la
recuperacion emocional a partir de la equitacion. Frente a los hallazgos, se encontr6 que, al
realizar actividades de equitacion con los nifios y las nifas, estos desarrollan habilidades y
aptitudes de comunicacion, interaccion social, empatia y trabajo en equipo, lo cual contribuye
significativamente a la inclusion social. Ademas, el vinculo que se construye con los caballos
puede proporcionar un apoyo emocional y servir como medio para la expresion saludable de

sentimientos y emociones.

Palabras Clave: Equitacion; Desarrollo Integral, Aprender a Ser, Aprender a vivir

juntos, Aprendizaje experiencial.



Abstract

The lack of spaces where social inclusion and comprehensive development are promoted
in the boys and girls who live in the municipality of Guasca is a need that must be addressed
taking into account the development of skills for the 21st century. Therefore, the research
addresses the following problem question: How to strengthen social inclusion and emotional

well-being in boys and girls in the municipality of Guasca?

Based on the recognition that boys and girls have a genuine approach to horses, it was
proposed to see horse riding as a tool to promote emotional well-being, self-knowledge and

comprehensive development, strengthening the social inclusion of children in the municipality. .

The methodology starts from a qualitative approach from a descriptive type, focused on
the recovery of experiences and learning to propose a school of care and emotional recovery
based on horse riding. Based on the findings, it was found that, by carrying out horse riding
activities with boys and girls, they develop skills and abilities in communication, social
interaction, empathy and teamwork, which contributes significantly to social inclusion.
Additionally, the bond that is built with horses can provide emotional support and serve as a

means for the healthy expression of feelings and emotions.

Keywords: Horse riding; Comprehensive Development, Learning to Be, Learning to live

together, Experiential Learning.
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Introduccion

El siglo XXI ha transformado muchas perspectivas sobre la sociedad y la educacion, siendo
la inclusion una de las herramientas principales para esta transformacion. En los ultimos afios, la
inclusion ha sido reconocida no solo por su impacto en el desarrollo social y econdémico, sino
también en el desarrollo integral de las personas. Este reconocimiento ha llevado a comprender
la necesidad de que la educacion adopte un modelo holistico, sostenible e inclusivo.

Sin embargo, durante mucho tiempo, el concepto de inclusion se entendi6 dentro de los
modelos educativos, asociandose inicamente con la atencion a personas con discapacidad. Las
nuevas tecnologias han sido cruciales para abordar esta tematica y difundir el verdadero
proposito de la inclusion, que busca que las infancias aprendan en condiciones de igualdad,
fortaleciendo sus habilidades y capacidades mediante acciones afirmativas respaldadas por la
sociedad y el estado, en funcion de las diversas realidades de las personas.

El propésito de la educacion, por tanto, ha tomado un nuevo rumbo, al igual que la labor de
los agentes educativos, especialmente los maestros y las maestras. Ellos son responsables de
orientar el proceso de ensefianza y aprendizaje a través de estrategias que fomenten la inclusion
en el aula, reconociendo que cada nifio o nifia tiene habilidades, capacidades y estilos de
aprendizaje Unicos. Estas estrategias deben considerar también el contexto socioecondémico, un
factor de gran influencia para entender las limitaciones que pueden existir dentro de un modelo
educativo.

Con base en lo anterior, el trabajo de investigacion busco responder al interrogante: ;Como
fortalecer la inclusion social y el bienestar emocional en los nifios y las nifias de 10 a 14 afios,
del municipio de Guasca? Se evidencio la necesidad de promover nuevas perspectivas sobre las
diferentes problematicas existentes. Para ello, se desarrolld inicialmente el planteamiento del

problema, la



pregunta y justificacion, finalizando el primer apartado con el propdsito de la presente
investigacion: “Disefiar una propuesta de inclusion social y bienestar emocional a por medio de
la equitacion para los nifios y nifias del municipio de Guasca, con el fin de proporcionarles un

espacio para el manejo de emociones y promover una vida sana”.

Posteriormente, el marco referencial con los aportes tedricos que sustentan el trabajo. Esta
seccion incluyo un andlisis exhaustivo de autores internacionales, nacionales y locales que daban
fuerza al argumento planteado proponiendo una visibilizacion de la diversidad cultural, inclusion
social, bienestar emocional y los factores que influyen en el desarrollo integral de los nifios y
ninas. Se reconocieron teorias y modelos educativos que promueven la inclusion y se destaco la

importancia de un enfoque integral en la educacion.

Un tercer capitulo aborda la metodologia, considerando los instrumentos y técnicas de
analisis. Se disefid un enfoque metodoldgico cualitativo para obtener una comprension
profunda de la complejidad y la riqueza de las experiencias humanas. Se realizaron entrevistas a
profundidad con maestros/as, padres y autoridades educativas, ademas de encuestas a los
estudiantes. También se llevaron a cabo entrevistas a los nifios y las nifias en los espacios de
formacion deportiva y de cultura en el municipio de Guasca en el aula y en otros entornos

educativos para comprender mejor las dinamicas y practicas actuales.

En un cuarto capitulo se desarrolla la discusion sobre los principales resultados de la
investigacion realizada. Este presenta un analisis detallado de los datos recopilados, destacando
las percepciones y experiencias de los diferentes actores involucrados. Se identificaron barreras y
facilitadores para la inclusion social y el bienestar emocional en todas las dimensiones de la vida,

asi como las estrategias mas efectivas. La discusion también incluye una comparacion con



estudios previos y teorias revisadas en el marco referencial, proporcionando una

comprension mas profunda del contexto especifico de Guasca.

Finalmente, se presentan las conclusiones que responden a la pregunta planteada,
inicialmente. Estas subrayan la importancia de adoptar un enfoque inclusivo y holistico en la
educacion, adaptando las estrategias a las necesidades y contextos especificos de los estudiantes.
Se proponen recomendaciones para los maestros, las escuelas y las autoridades educativas para
fortalecer la inclusion social y el bienestar emocional en Guasca. Ademas, se sugieren areas para
futuras investigaciones y acciones a nivel comunitario que podrian apoyar el desarrollo integral

de los nifios y nifias en el municipio.



Capitulo 1. Planteamiento del Problema
1.1 Descripcion del problema
La inclusion debe considerarse un proceso continuo es decir, debe verse como una tarea
interminable de busqueda de mejores formas de responder a la diversidad de alumnos que
aprenden, es saber como aprender a vivir con la pluralidad, respetar al otro, teniendo en

cuenta los estilos y ritmos de aprendizaje derivados de sus capacidades. (Ramirez, 2021, p. 1).

La inclusion abarca las formas de ser y estar en el mundo, reflejadas en las realidades
cotidianas de cada nifa y nifio. Ademas, implica que todas las personas, sin importar su
condicion social, tengan oportunidades de disfrutar de actividades de bienestar. Por tanto, debe
considerarse una tarea interminable, ya que la inclusion debe adaptarse constantemente a las
nuevas necesidades de la humanidad. Esto significa que no se limita unicamente a atender a las
personas con discapacidad, sino que busca que las infancias aprendan en condiciones de
igualdad, fortaleciendo sus habilidades y capacidades mediante acciones afirmativas respaldadas

por la sociedad y el estado, en funcion de las diversas realidades de las personas.

En ese sentido, la educacion debe orientarse hacia mejorar la calidad de vida de las personas,
no solo desde los procesos que se desarrollan al interior de la escuela, sino mediante acciones
complementarias a fin de lograr un equilibrio social en el cual todos y todas tengan igualdad de
oportunidades. Esto es posible mediante el acceso a servicios de recreacion y esparcimiento
alrededor de los entornos educativos, enfrentando el desafio constante de desarrollar acciones
que reconozcan y valoren la diversidad, a fin de garantizar una educacion de alta calidad y, por

ende, un desarrollo integral.



Sin duda alguna, la nociéon de inclusion se ha encargado de transformar la educaciéon en los
ultimos afos, no solo en Colombia sino a nivel internacional, reconociendo el impacto que tiene
no solo en el desarrollo social o econdémico, sino en el desarrollo integral de las personas. A
partir de la premisa de que, el futuro de la sociedad depende de la educacion de hoy. Delors
(1996), plantea que 'los nifios, nifias y adolescentes son aquellos que, el dia de mafana, tomaran
el relevo de las generaciones adultas” (p. 13), lo que implica que la educacion de las infancias no
puede ser, inicamente la que se recibe en aula, sino que debe complementarse con otros procesos
que aporten a la configuracion de nuevos sujetos que cuenten con aprendizajes no solo desde ese
“aprender a conocer”, exclusivo de la ensefianza escolar, sino esos otros aprendizajes que surgen

a partir del desarrollo de actividades que generan nuevos intereses en los nifios y las nifias.

Sin embargo, la educacidon que hoy reciben las infancias, parte de una perspectiva totalmente
distinta a la que se tenia desde hace algunos afos, para la construccion de ese mundo mejor. La
educacion actual, aun contintia desarticulada de las necesidades de la sociedad para aportar al
futuro, aun le da relevancia a las areas de conocimiento como matematicas, ciencias sociales o
lenguaje, dejando de lado aspectos orientados al descubrimiento de si mismos, de los otros y de
la vida del planeta. Al respecto Galvan y Siado (2021) citando a Schanck (2007) sefiala que
la educacion concebida de esta forma se resume en el hecho de que un profesor entra en clase
y habla. Los alumnos, como mucho, toman apuntes y como no pueden recordar lo que se les

dijo, les hacen examenes” (p.965).

Ahora bien, los retos que se deben afrontar desde la educacion van mas allé de la transmision
de conocimientos, que puede ser una labor de las nuevas tecnologias. La educacion debe ir en
busqueda de un modelo holistico, sostenible e inclusivo, en el que todo el sistema educativo esté

orientado a la atencion de las diversidades y necesidades de los y las estudiantes, partiendo de la



necesidad que tienen los sujetos de desarrollarse no solo desde lo cognitivo, sino también

desarrollando competencias emocionales y sociales (Montoya et. al. 2014).

Delors (1996) plantea que la sociedad del siglo XXI debe reestructurarse en torno a cuatro

aprendizajes los cuales:

(...) en el transcurso de la vida seran para cada persona, en cierto sentido, los pilares del
conocimiento: aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprension;
aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno; aprender a vivir juntos, para
participar y cooperar con los demds en todas las actividades humanas; por ultimo, aprender a

ser. (pp. 95-96)

Por consiguiente, estos cuatro pilares que plantea el autor orientan no solo la vida de las
infancias dentro de la escuela, en los procesos educativos, sino que deben orientar aquellos
procesos que contribuyen a la formacion integral y la vida misma de los sujetos, desde un
enfoque de inclusion. En este sentido, la responsabilidad de la educacion de los nifios y las nifias
no debe caer solamente en hombros de las instituciones educativas, sino que la sociedad y el

estado deben contribuir con escenarios orientados al desarrollo de habilidades para la vida.

Beltran (2015) citando a Parra (2010) hace énfasis en que desde una perspectiva
inclusiva todos se benefician de una ensefianza que se adapte a las necesidades de la sociedad y
del mundo actual. Es asi, que desde procesos de inclusion social entendida esta como
las acciones orientadas a mejorar las habilidades y oportunidades de las personas en
desventaja, se pueden asumir nuevos retos que tienen las generaciones del siglo XXI,
resaltando la importancia de competencias emocionales como herramienta clave del proceso de
formacion integral. Bajo esta perspectiva, los objetivos de los procesos educativos se deben

redireccionar, hacia practicas pedagdgicas que



estimulen habilidades, capacidades y nuevos valores como la autosuficiencia, la inteligencia
emocional, el respeto y cuidado hacia ¢l mismo, y hacia los demaés seres vivos, no solo desde el

aula de clases sino también desde otros escenarios que contribuyan a este proposito.

Ahora bien, la educacion para el siglo XXI debe transformarse en la manera de percibir y
realizar los procesos articulando las acciones al interior del aula de clases con acciones
afirmativas al interior de las comunidades, resignificando el papel del sujeto, considerando las
nuevas necesidades a partir de los nuevos escenarios emergentes. En este sentido, la UNESCO
(2015) propone que la educaciébn debe orientarse hacia tres dimensiones conceptuales
fundamentales: lo cognitivo, lo socioemocional y lo conductual, las cuales estan intrinsecamente
ligadas a la concepcion de educacion para la ciudadania mundial. Esta perspectiva educativa se
fundamenta en los principios de los derechos humanos, la equidad de género y la igualdad, y

guarda estrecha relacion con los cuatro pilares de la educacion propuestos por Delors (1996).

La dimension cognitiva de la educacion busca la adquisicion de conocimientos de las
cuestiones mundiales, desde la comprension y el desarrollo del pensamiento critico. Esta faceta
se alinea con el primer pilar del conocimiento propuesto por Delors (1996), ‘“aprender a
conocer”. En este sentido, los individuos desarrollan capacidades y habilidades que les permiten
comprender el mundo y sus interacciones sociales, promoviendo asi comportamientos

constructivos y una comunicacion efectiva.

La dimensién socioemocional se centra en el desarrollo del sentido de pertenencia a una
comunidad global, compartiendo valores como la responsabilidad, la empatia, el respeto y la
convivencia armoniosa. Esta dimension se relaciona con el segundo pilar del conocimiento
propuesto por Delors (1996), el cual se enfoca en el “aprender a hacer”. Aqui, los individuos

contribuyen al desarrollo afectivo, psicosocial y fisico, fortaleciendo su capacidad para



relacionarse de manera positiva con los demads, lo que a su vez favorece la construccion de una

sociedad mas segura y respetuosa.

Por tultimo, la tercera dimensioén propuesta por la UNESCO es la “dimension conductual” la
cual implica acciones concretas orientadas hacia la construccion de un mundo mas pacifico y
sostenible. Esta dimension se vincula estrechamente con el tercer y cuarto pilar del conocimiento
propuesto por Delors (1996), “aprender a vivir juntos” y “el aprender a ser”, respectivamente.
Aqui, los sujetos asumen un compromiso activo con su bienestar propio y el de los demas,
estableciendo limites y respetandose mutuamente como parte esencial de una convivencia
armonica. Es esencial comprender que, como sujetos de derechos, se tienen responsabilidades
con relacion al cuidado de los demas seres vivos y, a su vez, ser respetados, lo que implica
fomentar el respeto hacia el otro, incluso en las diferencias, ya que esto contribuye al crecimiento

personal y al desarrollo de una sociedad mads justa y equitativa.

La UNESCO (2015) plantea que, a través de estas dimensiones, los sujetos adquieran la
capacidad de reconocer, valorar y apreciar la diversidad y las multiples identidades, como las
diferencias de género, religion, idioma y costumbres, entre otras. Esto les proporciona las
habilidades necesarias para vivir en un mundo cada vez mas diverso y empatico, promoviendo la

construccion de una sociedad mas inclusiva y resiliente ante los desafios globales.

En Colombia, la inclusion social ha sido un reto debido a situaciones excluyentes que
predominan como lo es el conflicto armado y la violencia, la pobreza y la desigualdad social, asi
como la corrupcion por parte de funcionarios de entidades gubernamentales que agudizan el
acceso a los recursos requeridos para garantizar la formacion integral de las infancias que se
encuentran en desventaja social. Estas situaciones no solo deterioran la calidad de la educacion,
sino que a su vez impactan en el desarrollo socioafectivo de las infancias, quienes se desarrollan

en contextos



agrestes y sin oportunidades, siendo mayor la desventaja en oportunidades en los municipios,
veredas o zonas rurales donde se evidencia la escasez de recursos, la falta de inversion y los
pocos cambios orientados hacia la formacion integral, acorde con las necesidades que tiene la

educacion en el siglo XXI. (Ochoa, Gomez & Duran W. S.f).

La desigualdad social y las barreras de accesos para participar en actividades de formacion
integral de calidad, que vive una parte significativa de la poblacion colombiana, ha sido
normalizada por el resto de la sociedad e incluso del Estado, donde la discriminaciéon impide que
las infancias participen y adquieran habilidades necesarias para la vida, resaltando entre ellas la

importancia que adquiere el bienestar emocional.

Sumado a esto, tras la pandemia del Covid 19, las afectaciones emocionales se agudizaron,
presentandose altos indices de intolerancia y agresividad, de los cuales, los nifios y nifas resultan
ser los principales afectados. La UNICEF (2021), public6 que, debido al encierro, la insolacion y
la falta de educacion para regular las emociones de los nifios y las nifias, durante la pandemia,
estos se olvidaron, en cierto grado lo que era relacionarse con el mundo exterior e interactuar de
una manera sana y constructiva con sus pares y docentes, empezando a proyectar emociones

negativas sobre ellos/ellas, siendo victimas de bullying por parte sus compaferos y compafieras.

En este sentido, el Municipio de Guasca, ubicado en la provincia de Guavio en el
departamento de Cundinamarca, refleja la falta de oportunidades que viven muchos nifios y nifias
en el pais. El municipio tiene una poblacion de 18.677 habitantes, de los cuales, 8.824, viven en
area urbana y 9.853 son del area rural. Con relacion a los nifios y las nifias, 2.896
aproximadamente estan entre los cinco y los catorce anos (Alcaldia Municipal Guasca, 2020). De
acuerdo con el Departamento Nacional de Planeaciéon (2023), en Guasca el 5.19% de la
poblacion vive en estrato uno, el 22,90% vive en estrato dos y el 51,46% vive en estrato tres, lo

que significa que la mayoria de su poblacion



cuenta con unas caracteristicas socioeconémicas limitantes, las cuales solo pueden cubrir las
necesidades basicas, sacrificando el acceso a actividades de bienestar y desarrollo integral de los
niflos y nifias que pertenecen a estos estratos socioecondmicos, lo que implica que no tienen
acceso a participar en actividades orientadas al bienestar emocional, las cuales son
fundamentales para fomentar el desarrollo de habilidades para la vida. Dichas habilidades son la
autonomia, la autoconfianza, la regulacién emocional, una mirada respetuosa y genuina por el

cuidado y el respeto por los seres vivos, entre otras.

A partir del reconocimiento de la carencia de espacios disponibles en el municipio para
fortalecer el desarrollo integral y desarrollar habilidades para la vida en los nifios y nifias que se
encuentran en desventaja debido a las condiciones socioecondmicas de sus familias, este
proyecto recoge experiencias de la practica de la equitacion como actividad pedagogica, donde
se reconoce a los caballos como seres vivos con capacidades sorprendentes para percibir el
lenguaje corporal humano, con el propdsito de proponer a la administracion municipal la
creacion de una escuela de equitacion y cuidado de la vida para que los nifios y nifias tengan

acceso a oportunidades que fomenten nuevos valores de cuidado de la vida.

La practica de la equitacion, en los nifios y las nifias desarrollan habilidades que les permite
establecer una conexion empatica entre jinete, amazonas y caballo, y responder a sus sefiales de
manera intuitiva. Por lo tanto, al montar a caballo, los sujetos se vuelven mas conscientes de su

propio cuerpo y aprenden a regular sus emociones y funciones fisioldgicas.

Debido a que la equitacion ofrece valiosos aportes a la educacion, al mejorar las habilidades
de comunicacion y regulacion emocional de quienes participan, mediante el contacto con el
caballo, que, al experimentar la sensacion de control y armonia, los nifios y las nifias desarrollan

mayor autoconciencia y una comprension mas profunda de si mismos. Esta experiencia integral



Contribuye significativamente al desarrollo personal y emocional de quienes participan,
fortaleciendo su capacidad para relacionarse con los demds y enfrentar los desafios de la vida

con mayor equilibrio y confianza.

1.2 Pregunta problema.

(Como fortalecer la inclusion social y el bienestar emocional en los nifios y las nifias de 10 a

14 afios, del municipio de Guasca?

1.3 Justificacion.

Para MinEducacion (2022) “La inclusion y equidad en la educacion es un proceso permanente
que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la diversidad de caracteristicas,
intereses, posibilidades y expectativas de todas las personas en su trayectoria educativa” (p.9).
Sin embargo, debido a las desigualdades sociales, culturales, econdmicas y politicas que vive la
poblacién colombiana, muchos nifios, nifias y adolescentes no cuentan con los recursos para
acceder a programas complementarios al proceso educativo que fortalezca y afiance

competencias, conocimientos y valores que contribuyan a su desarrollo integral.

La UNESCO (2023) sefiala que “a escala mundial, un adolescente, un nifilo y un joven de
cada cinco se encuentra completamente excluido de la educacion” (p.1), entendiéndose como un

proceso integral.

Por lo tanto, es importante tener en cuenta que “el abordaje de la inclusion surge desde el
reconocimiento de la educaciéon como derecho y su incidencia en el desarrollo humano”
(MEN,2022) razén por la cual se deben concebir el proceso en el aula y los procesos de bienestar
como uno solo, que se complementan para lograr el desarrollo integral de cada persona. De alli
la necesidad de analizar la inclusion desde un enfoque social que reconoce las habilidades y las
potencialidades de cada individuo buscando que todas las personas sean miembros activos de la

sociedad en igualdad de oportunidades.



Medina (2016) sefiala que:

(...) desde el marco de la equidad las personas son diferentes entre si y merecen por lo tanto
un trato diferenciado que elimine o reduzca la desigualdad de partida. Por tanto, la equidad es

sensible a las diferencias de los seres humanos, tratando de modo “desigual” para restablecer

la equidad. (p. 197)

Es asi como, para reducir la desigualdad, es fundamental que todos los nifios y nifias,
independientemente de su condicidon social, tengan acceso a actividades como la equitacion.
puesto que desde esta practica se produce un trabajo colectivo entre mente y cuerpo, donde el
caballo percibe el lenguaje corporal del nifio o nifia. Esta practica promueve una conexion
profunda entre mente y cuerpo, facilitando un trabajo colectivo en el que el caballo responde al
lenguaje corporal del nifio o nifa. Este vinculo no solo fortalece habilidades fisicas y
emocionales, sino que también fomenta un sentido de confianza y autoestima. La equitacion no
solo es un deporte, sino una herramienta invaluable para el desarrollo integral, especialmente en
entornos donde el acceso a recursos es limitado.

Por mucho tiempo se ha considerado que la practica de la equitacion ha sido un privilegio
para las personas que tienen mejores condiciones econOmicas, y negada para quienes se
encuentran en desventaja debido a situaciones de pobreza lo que también genera desventaja en la
calidad de la educacion recibida.

Desde el sistema educativo, en articulacidn con otros sectores, en este caso de la alcaldia
municipal de Guasca, se deben promover nuevas propuestas que permitan alcanzar la educacion
integral y el bienestar emocional a través de un enfoque inclusivo, partiendo del hecho que “por
educacion integral entendemos el desarrollo intelectual y académico a través de procesos
formativos, al tiempo que se facilita un crecimiento saludable en el ambito fisico, psiquico y
social para conseguir un nivel adecuado de bienestar, equilibrio y felicidad” (Fundacion

Marcelino Botin, 2008, p.9) En este sentido, el proyecto parte de reconocer que la educacion



debe estar preparada para ofrecer oportunidades a una vida digna y de calidad, que se adapte a
las necesidades propias de cada individuo, no solo, desde el aula de clases, sino de otros

escenarios comunitarios orientados a cubrir las necesidades que tienen las infancias.

El proyecto contempla la necesidad de una busqueda constante de estrategias inclusivas que
permitan apoyar el proceso integral de las infancias, especificamente en el campo del bienestar
emocional, donde se resalta la importancia de fortalecer el disfrute de un aprendizaje armonioso
como lo es el reconocerse a si mismos, respetando las diferencias. Asimismo, el proyecto
contribuye a mejorar el autoconocimiento y autonomia de cada sujeto, enfocado al
enriquecimiento de lo intelectual ya que el mundo estd en constante cambio, a lo que los

contextos se deben ajustar acorde a las necesidades que se presentan cotidianamente.

Al igual que la inclusién social de muchos nifios y nifias que se encuentran en desventaja
frente a oportunidades de acceso a actividades que contribuyan a su bienestar emocional, debe
convertirse en un tema de gran importancia para el Estado, tanto en Colombia como en
Latinoamérica, ya que involucra la capacidad de aprender a ayudar y reconocer las cualidades de
los y las demdas. Asi mismo, se debe reconocer la importancia de herramientas como la
equitacion para que las infancias aprendan a gestionar impulsos de agresividad y buscar el origen
de aquellas conductas, asi como también reflexionar sobre la manera de relacionarse con el

mundo.

Es asi como este proyecto se diseid para ser desarrollado en el municipio de Guasca con el
propésito de crear espacios donde las niflas y niflos del municipio puedan contar con
herramientas apropiadas para lograr su propio reconocimiento, fortalecer su autonomia, fomentar
el autoaprendizaje y tener bienestar emocional que le permita el desarrollo de sus propias

capacidades, pero puede servir para que otros lugares del pais la ejecuten.



1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo general

Disenar una propuesta de inclusion social y bienestar emocional por medio de la equitacion
para los nifios y nifias entre los 10 y 14 afios del municipio de Guasca, que les ofrezca un espacio
para el manejo de emociones y fomente una vida sana.

1.4.2  Objetivo especifico
Identificar los diferentes programas de inclusion social orientados al bienestar emocional y

desarrollo integral de los nifios y las nifias de la segunda infancia (10 a 14 afios) existentes en el
municipio de Guasca.

Conocer experiencias y aprendizajes de bienestar emocional que incluyan la equitacion como
herramienta para poner al servicio de los nifios y las ninas de 10 a 14 afos.

Describir la motivacion que tienen los nifios y nifias segunda infancia (10 a 14 afios) cuando
participan en los diferentes escenarios de bienestar y desarrollo integral existentes en el

municipio de Guasca y que contengan enfoque de inclusion.



Capitulo I1. Marco Referencial

A continuacion, se presentan los antecedentes organizados en tres niveles: internacional,
nacional y local, abordando investigaciones que exploran la inclusion educativa y social. En el
ambito internacional, se destacan trabajos como el de Lopez (2016), que analiza los desafios de
la equidad educativa en América Latina. Hernandez, Linares & Rojas (2018), quienes investigan
la accesibilidad espacial para la inclusion social en Europa y Latinoamérica. A nivel nacional, se
encuentran: Figueroa (2017), que examina la relacion entre inclusion y valores en instituciones
educativas colombianas, y Mufioz, Mendoza & Franco (2020) que evaluan la infraestructura
tecnologica para la inclusion en comunidades colombianas. En el dambito local, estd Guevara
(2019) que analiza la inclusion social de victimas del conflicto armado en Guasca, y Gonzales &
Guerrero (2022), que proponen una unidad didactica para visibilizar la diversidad cultural del
Pacifico colombiano. Estos antecedentes ofrecen una vision amplia y detallada mirada de los

esfuerzos realizados en diferentes contextos para promover la inclusion educativa y social.

2.1 Antecedentes.

2.1.1 Antecedentes Internacionales.

Lopez (2016) publico el articulo “inclusion educativa y diversidad cultural en América latina”
en la revista espanola de educacion comparada. A través de su trabajo analiz6 los desafios que
enfrentan las politicas de equidad educativa en América Latina con el proposito de dar respuesta
a la pregunta sobre la cual gira el debate “;Como hacer que esas politicas sean equitativas en

paises signados por su gran diversidad cultural e identitaria?”.

El autor lleva a cabo una investigacion cualitativa descriptiva, en la cual hace uso del anélisis

conceptual como metodologia, enfocandose en dos conceptos principales: equidad educativa y



diversidad cultural. A través del debate planteado, defiende la premisa de que, ni la equidad ni la
diversidad son posibles cuando existe desigualdad. Dentro de los resultados destacados, se
incluydo una reflexion breve acerca del papel crucial que desempena el Estado en la
implementacion de nuevas estrategias dentro de la agenda publica. Estas estrategias son
fundamentales para abordar los desafios emergentes desde una perspectiva tanto politica como
social.

Ademas, en los hallazgos obtenidos, el autor se centrd en analizar los resultados empiricos, lo
que conduce a una discusion tedrica y detallada sobre los desafios inherentes a la equidad
educativa en un entorno culturalmente diverso.

Hernadndez, Linares & Rojas (2018) publicaron el articulo denominado ‘“Accesibilidad
espacial e inclusion social: experiencias de ciudades incluyentes en Europa y Latinoamérica” en
la revista Civilizar. El objetivo planteado en este trabajo es destacar la importancia de la
accesibilidad espacial como el primer paso para alcanzar la inclusion social de las personas con
discapacidad. Para abordar este objetivo, las autoras formulan una serie de preguntas y realizan
una investigacion cualitativa de tipo documental, en la que, por medio de la revision de diversas
fuentes, las autoras logran evidenciar como los procesos de planificacion y desarrollo territorial
consideran ajustes necesarios para facilitar la inclusion social. Sin embargo, se observa que estos
ajustes se centran en aspectos como el transporte e infraestructura, dejando de lado otras

estrategias igualmente importantes para mejorar la calidad de vida de esta poblacion.

En los hallazgos, las autoras destacan la consolidacion de una apuesta comun presionada por
los movimientos sociales en torno al espacio publico inclusivo. Esto implica la instalacion de
rampas, sefializacion tactil y otras areas adaptadas a las necesidades de las personas con

discapacidad, asi como el uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) para



garantizar la accesibilidad de las aplicaciones moéviles para personas con discapacidad visual,
auditiva o motriz. Ademas, proporcionar programas de apoyo social y emocional, y facilitar el
acceso integral de la salud. También se menciona la aprobacion de leyes circunstanciales en
América Latina, principalmente relacionadas con el transporte y la infraestructura asociada. A
pesar de las asimetrias, existe una mayor sensibilizacién en torno a la inclusion social de este

grupo poblacional en los procesos de planificacion y desarrollo territorial.

Campa & Valenzuela (2017) presentada a la Universidad de Sonora, de la Ciudad de México.
La tesis doctoral, titulada “Proceso de inclusién educativa para la atencion a la diversidad:
Propuestas de mejora en la educacion Primaria del Estado de Sonora”. Los autores buscan
identificar las condiciones educativas de las escuelas primarias para atender a la diversidad de
alumnos e inclusion en el contexto de educacion basica, y se trazan como objetivo analizar las
practicas y la cultura inclusiva de los docentes en educacion primaria para atender a colectivos

vulnerables en Hermosillo, Sonora, México.

Con relacién a la metodologia realizaron una investigacion descriptiva-correlacional en la que
se tuvo en cuenta la percepcidon de padres, madres y maestros, maestras. Se identifico los tipos de
vulnerabilidad méas comunes en el aula corresponden a una situacion econdémica baja, familias
disfuncionales y discapacidad.

Como hallazgos durante el desarrollo de este trabajo se pudo concluir que los recursos
materiales y humanos son de gran influencia para que se logre la participacion e inclusion de los
estudiantes. En este sentido sefalan los autores que existe un reto para lograr que los maestros se

formen adecuadamente entorno a la diversidad e inclusién como principios de su quehacer.



2.1.2 Antecedentes nacionales.

En el ambito nacional, el primer antecedente corresponde a la tesis de doctorado realizada por
Figueroa (2017), presentada a la universidad de Alicante, en Espafia y titulada “La relacion entre
la inclusién y los valores en tres instituciones educativas del municipio de Chia-Cundinamarca
(Colombia)”. Como objetivo se propuso analizar la relacion entre la inclusion y los valores en
tres instituciones educativas departamentales del municipio de Chia. Para ello, la autora parte de
propuestas tedricas de autores como Otten, Duran, Sandoval entre otros.

Con relacién a la metodologia, la autora realiza una investigacion mixta, con la aplicacion de
algunos instrumentos como las entrevistas semiestructuradas y los formularios PGIS, con los
cuales después de realizar la triangulacion de informacion logra concluir que es necesario
impulsar la inclusion desde valores como la estimulacion y autodireccion en todos los actores
que hacen posible el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Entre los resultados que presenta la autora estan identificados como las unidades de inclusion:
Pertenencia, Afecto, Espacio y Valor de Autenticidad; junto con sus respectivas dimensiones:
Culturas Inclusivas, Politicas y Practicas, y la tipologia de valores. Estos hallazgos proporcionan
informacion valiosa para comprender como los valores influyen en la creacion de entornos
educativos inclusivos y como estos valores se manifiestan en las practicas y politicas escolares.

Por su parte, el articulo cientifico publicado por Mufioz, Mendoza & Franco (2020), en la
revista Espacios, titulado “infraestructura tecnoldgica de las TIC 's para la inclusion social en los
Wayuu de La Guajira Colombiana”. El articulo tiene como objetivo, identificar la utilidad de las
tecnologias para realizar acciones como indagar, encontrar respuestas, buscar libros en linea,
aprender a utilizar word, excel y sistemas operativos, entre otros casos que son considerados una

herramienta 0til dentro de los diversos contextos.



Con relacion a la metodologia, los autores realizan una investigacion de enfoque cualitativo,
de tipo, estudio de caso. Frente a los instrumentos, aplicaron un cuestionario autoadministrado y
una encuesta con preguntas cerradas.

Como hallazgos los autores plantean que, a pesar de los avances tecnoldgicos, la comunidad
Wayuu enfrenta desafios en términos de acceso a las TIC y su uso efectivo para la inclusion
social. Finalmente, lograron concluir que, en esta comunidad, la infraestructura tecnologica es
limitada, lo que dificulta su capacidad para aprovechar plenamente los beneficios de las TIC y
para participar activamente en la sociedad digital.

Por ultimo, Santofimio & Debia (2017) presentaron su trabajo de grado, titulado “Actitudes
de los docentes hacia la inclusion en el instituto educativo Comfamiliar los Lagos, en la ciudad
de Neiva”. Este fue presentado a la Universidad Surcolombiana de la ciudad de Neiva; como
objetivo se trazaron el describir las actitudes de los docentes hacia la inclusion educativa en
muchos casos, los docentes pueden presentar actitudes ambiguas y poco decididas hacia la
inclusion educativa. Esto puede deberse a diversos factores, como la falta de formacion
especifica, la falta de experiencia previa con estudiantes con necesidades educativas especiales
(NEE) o la resistencia al cambio.

Con relacion a la metodologia, los autores realizaron una investigacion cualitativa enmarcada
como investigacion fundamental en la que por medio de una entrevista semiestructurada y la
técnica de observacion directa se analizaron dimensiones en torno a la configuracion de
actitudes. Finalmente, los autores plantean que, mediante el estudio realizado se logré determinar
la importancia de capacitar a los maestros, ademas de aumentar la participacion de la institucion
y la familia como corresponsables del desarrollo integral de los nifios. Por su parte, se reconocid
que la inclusion educativa debe estar basada en aspectos formales o legales pero integrados con

los



aspectos curriculares o metodologicos, siendo la base de los planes de estudio junto con el disefio
de las estrategias pedagogicas.

2.1.3 Antecedentes locales.

En relacion con los antecedentes locales, fueron tomados en cuenta tres trabajos realizados en
Cundinamarca, a través de los cuales se logré reconocer la importancia de desarrollar nuevas
estrategias, que tienen punto de partida, un enfoque inclusivo, pues en concordancia con las
investigaciones anteriormente sefaladas en el marco nacional e internacional, ante las
necesidades del mundo cada dia mas volatil, es importante reconocer la inclusion social punto
esencial del desarrollo integral de los nifios y las nifias.

Al respecto, el trabajo de grado presentado a la Pontificia Universidad Javeriana por parte de
Guevara (2019), titulado “Inclusiéon social de victimas del conflicto armado, un reto para los
programas locales: estudio de caso Guasca, Cundinamarca” tiene como objetivo, analizar de
forma participativa la implementacion del programa "Juntos Reparando las Victimas del
conflicto armado" en el municipio de Guasca para fortalecer la accion gubernamental orientada a
incluir las victimas a la comunidad local y mitigar los fenomenos discriminatorios y las tensiones
producidas por la llegada de nuevas personas al municipio.

La investigacion se realizd mediante una metodologia de enfoque cualitativo, investigacion
aplicada en la tipologia de practicas basadas en diagndstico, la cual partié del anélisis de una
problematica vigente producto de fendmenos sociales como la migracion de victimas de
desplazamiento forzado, el conflicto armado, entre otras situaciones que hacen mas dificil la
inclusion social de personas desplazadas.

Dentro del trabajo realizado se disefiaron propuestas construidas por la comunidad con el fin

de atender las necesidades y problematicas que se enfrentan, lo cual permitié evidenciar la



importancia de sensibilizar e invertir recursos en programas que incentiven a la comunidad a
participar en el fortalecimiento del proceso de inclusion social.

Como resultados, la autora plantea recomendaciones especificas para mejorar la atencién a las
victimas en el municipio. Estas propuestas pueden abordar areas como la condicion
socioecondmica, la participacidon comunitaria y la coordinacién entre diferentes actores
involucrados en la reparacion de victimas.

Un segundo trabajo de grado descrito fue el presentado a la Pontificia Universidad Javeriana,
el cual corresponde a Ardila et al. (2021), y es denominado “Estrategias de Inclusion Educativa
en el Colegio Gimnasio Campestre de Guilford.” La investigacion tiene como objetivo:
identificar y describir las estrategias de inclusion educativa implementadas por el colegio
Gimnasio Campestre de Guilford para trabajar con poblacion con diversidad funcional cognitiva.

Como metodologia, la investigacion se realiz6 mediante un enfoque cualitativo, de tipo
descriptiva por medio de la cual se analizaron los resultados en torno a unas categorias
especificas: participacion, vinculos, singularidad y competencias. Como instrumentos se
implementaron entrevistas semi estructuradas a colaboradores de la institucion para comprender
las estrategias de inclusion educativa en el Colegio Gimnasio Campestre de Guilford.

El proyecto esta enfocado en ofrecerles a los estudiantes la posibilidad de desarrollar un
proyecto de vida con el que puedan ser funcionales en la sociedad y vincularse laboralmente. A
través de este tipo de estrategias se logra resaltar la importancia de consolidar los modelos de
ensefianza bajo el enfoque de inclusion pues este logra que las estrategias o propuestas
implementadas permitan que el estudiante alcance aprendizajes significativos para su vida. Al

respecto sefialan:



(...) es posible observar que el colegio orienta sus estrategias de modo que el alumno pueda
desarrollar competencias sociales, emocionales e intelectuales. En este sentido, se hace un
énfasis especial en el desarrollo de competencias y habilidades emocionales y sociales, de
modo que el sujeto pueda desenvolverse en diferentes contextos ademas del educativo (...)
(Ardila et al., 2021, p.72)

Como resultados, los autores plantean que se logré identificar las diversas perspectivas en
torno a las estrategias de inclusion que se llevan a cabo. Asi mismo describen un programa que
se lleva a cabo en la institucion denominado Guilford Superior. También el analisis se centrd en
un modelo de inclusion personalizado y multidimensional que considera los ritmos de
aprendizaje de cada estudiante, asi como su dimension fisica, afectiva y social.

Por ultimo, esta el trabajo de grado realizado por Gonzales & Guerrero (2022), presentado a la
Pontificia Universidad Javeriana de la ciudad de Bogota, titulado “la ruta del Pacifico. Unidad
didactica: un acercamiento a la diversidad cultural y lingiiistica de la region del Pacifico
colombiano”. En la investigacion realizada, los autores se trazaron como objetivo un
acercamiento a la diversidad cultural y lingiiistica para poder explorar y comprender las
caracteristicas de la region del Pacifico colombiano. A través de esta unidad didéctica, se busca
proporcionar una vision integral de las tradiciones, lenguas, costumbres y expresiones culturales
de esta importante zona geografica, ademas de eso, se elabor6 una herramienta pedagdgica que
visibilice la Region del Pacifico y el legado cultural y lingiiistico africano alli presente.

La investigacion estd enfocada en una problematica social que surge en la region del pacifico
colombiano, la cual pese a su riqueza y diversidad ha sido invisibilizada limitando las
oportunidades culturales, econdmicas, sociales que pueden surgir en el interior de dicho
escenario. Los autores proponen llevar a cabo la creacion de una unidad didactica que permita

reconocer 'y



apropiar la riqueza lingliistica y cultural de la zona. Para ello toman en cuenta la ruta
metodologica propuesta por Jolly and Bolitho mediante un enfoque por tareas, creando una
propuesta en seis pasos.

Con relacion a la metodologia, la investigacion tiene un enfoque cualitativo, que parte del
analisis y diagnostico de la situaciéon previamente senalada. Tras determinar las fases de
investigacion y llevar a cabo la creacion textual de la unidad didactica, se propuso una etapa de
realizacién pedagogica en la que se implementd el material logrando obtener como resultado
principal la importancia que este tipo de herramientas genera dentro del proceso formativo, pues
en este se reconoce la diversidad como principal caracteristica de las regiones colombianas,
dejando evidenciar a su vez que esto es un elemento clave para disefiar estrategias pedagogicas
que fomenten el conocimiento y la apropiacién cultural.

Finalmente, como resultados, los autores presentan una vision mas profunda de la diversidad
cultural y lingiiistica en la region del Pacifico colombiano, asi como recomendaciones para
promover la inclusion y la valoracion de esta diversidad en el &mbito educativo.

Aunque los antecedentes presentados se centran en la inclusion social, fueron analizados y
descritos dentro del contexto del presente proyecto. Este enfoque hacia la inclusion social es
fundamental, ya que el proyecto busca abordar el problema de cémo fortalecer la inclusion social
y el bienestar emocional en los nifios y nifias del municipio de Guasca. Como resultado principal,
se resalta la importancia que este tipo de herramientas tiene en el proceso formativo, ya que
reconocen la diversidad como una caracteristica fundamental de las regiones colombianas. Esto
evidencia que la diversidad es un elemento clave para disefiar estrategias pedagodgicas que

promuevan el conocimiento y la apropiacion cultural.



2.2 Marco Teorico Conceptual

En este apartado, se exponen los fundamentos tedricos que respaldan el presente trabajo de
grado, los cuales se articulan en torno a las siguientes categorias: Inclusion, inclusion social,
bienestar emocional, la equitacion una forma de bienestar emocional y por ultimo la

autosuficiencia en la educacion.

2.2.1 La Inclusion

La inclusion es un concepto que a lo largo de los ltimos afios ha ido tomando relevancia en
el campo educativo y social, siendo fuertemente influenciada por diversos referentes tedricos que
se constituyen a partir del desarrollo integral de las infancias y la consolidacion de los derechos
humanos. Generando un cambio en la concepcion de la educacion, la cual debe trascender las
aulas de clase, y ampliarse a escenarios comunitarios. Aunque las practicas educativas han
evolucionado de un enfoque de segregacion a un enfoque inclusivo para mitigar la exclusion
social, aun se requiere de escenarios de aprendizaje y cuidado desde un enfoque de inclusion
social que contribuyan al fortalecimiento de la formacion integral.

Con relacién a la educacion inclusiva, esta ha sido objeto de estudio de diversos autores como
Bisquerra, Goleman, Gardner, Boyatzis, entre otros, siendo esencial, el desarrollo de habilidades
y capacidades que permiten mejorar el desarrollo social.

Delors (1996) propone los cuatro (4) pilares de la educacion para el siglo XXI y que
comprende: Aprender a conocer, Aprender a hacer, Aprender a vivir y Aprender a Ser, en esta
investigacion hacen parte de los preceptos teoricos que contribuyen a sentar las bases teoricas y
pedagogicas, aportando a resolver el problema planteado en la descripcion del problema. En este

sentido, la



exclusion de escenarios de aprendizaje, diferentes a la escuela, escenarios donde los nifios y las
nifas puedan desarrollarse y al mismo tiempo, accedan a herramientas para fortalecer la
responsabilidad afectiva consigo mismo, y por ende su bienestar emocional, teniendo una buena
relacion con los demas seres vivos del planeta, por consiguiente, es importante hablar de la
inclusion a fin de profundizar y fundamentar el problema propuesto anteriormente.

En este sentido, Ainscow y Echeita, G (2011), plantean que existen algunos aspectos utiles
para poder realizar una definicion funcional de la inclusion. Los aspectos que ellos consideran
estan enfocados, primeramente, en el sentido de que la inclusion es un proceso, es decir, que la
inclusion ha de ser tomada como una busqueda continua de mejoras e innovaciones para dar una
respuesta a la diversidad de las infancias.

Por otro lado, Rivera y Espinola (2015) sefialan que la inclusion precisa la identificacion y
eliminacion de barreras, las cuales son comprendidas como los factores que pueden limitar o
dificultar el acceso a la educacion y las oportunidades de aprendizaje. Estos factores se presentan
en los contextos en los que el ser humano interactua por lo cual le impide el ejercicio efectivo de
los derechos. Si bien la inclusion pone un énfasis particular en los grupos de poblacion
vulnerable como las personas en condicidon de discapacidad, no se limita solamente a este campo
de accion. Por el contrario, atiende la diversidad en todas sus formas.

Es importante resaltar, que el término de inclusion ha sido utilizado principalmente para
hablar de personas con necesidades educativas especiales; dejando por fuera a aquellos nifios,
nifias o jovenes que tienen dificultades de aprendizaje y no tienen acceso a otros lugares de
aprendizaje, diferentes al contexto educativo, donde puedan fortalecer otros imaginarios, otras

costumbres, asi como transformar las rutinas incorporadas en su diario vivir.



Asi mismo, con la inclusién se puede aprovechar mucho mas la diversidad los nifios y las
ninas, de tal manera que los individuos estén aprendiendo de sus pares de manera constante, no
solo escuela y en la casa sino también en contextos sociales, fortaleciendo la convivencia con
personas fuera de su entorno, saliéndose de su zona de confort, experimentando nuevas
experiencias. Por otro lado, Ainscow y Echeita (2011). dice que:

No debe albergar ninguna duda de que hablar de inclusion educativa, como sefialamos en un

momento, es estar pendientes de la situacion educativa del alumnado més vulnerables y, sin

lugar a duda también, los alumnos y alumnas considerados con discapacidad lo son,

seguramente en mayor grado que otros (p, 2)

En este orden de ideas, aun en el mundo desarrollado no todos los académicos han apoyado la
inclusion, muchos se resisten a la idea, siguen generando inconsistencias y falencias a la hora de
hablar y planear estrategias para este tema, no se cree que este término puede generar cambios
positivos en el aprendizaje.

Es por ello por lo que se debe investigar y argumentar sobre la inclusion para mejorar el
sistema educativo, ademas de ello es importante recordar que el campo de la educacion inclusiva
estd plagado de incertidumbres, disputas y contradicciones inevitables, como ya se ha dicho
anteriormente las personas no buscan, ni generan conocimientos o soluciones para tratar
asertivamente este tema tan importante en la sociedad, Ainscow y Echeita (2011) describe que:

La inclusion busca la presencia, la participacion y el éxito de todos los estudiantes. Aqui, el

término “presencia” estd relacionado con el lugar donde son educados los nifios y con qué

nivel de fiabilidad y puntualidad asisten a las clases. La inclusion educativa se entiende
muchas veces de forma restrictiva como un asunto de localizacion, de lugares; “a qué tipo de
centros acuden determinados alumnos”, lo que impide el analisis sistémico que debemos

realizar sobre el



conjunto del sistema educativo y al que antes nos referiamos. Los lugares son importantes,
pero de manera interdependiente con las otras dos variables que estamos mencionando:
participacion y aprendizaje. El término “participacion” se refiere a la calidad de sus
experiencias mientras se encuentran en la escuela; por lo tanto, debe incorporar los puntos de
vista de los propios alumnos, sus “voces” y la valoracioén de su bienestar personal y social. Por
ultimo, el término 'éxito' tiene que ver con los resultados de “aprendizaje” en relacion con el
curriculo de cada pais, no s6lo con los exdmenes, o con los resultados de las evaluaciones

estandarizadas. (p, 5)

Por consiguiente si es necesario y de vital importancia que los adultos, nifios, nifias y
adolescentes conozcan del tema, ya que generalmente solo se habla en las escuelas y dejan la
responsabilidad a los docentes y directivos de la institucién, como bien se habla en este
documento es necesario que las personas sean autosuficientes e independientes, creando el habito
de fortaleza sin importar la edad, aumentando el nivel de superacion personal buscando un
sistema educativo inclusivo, que cubra con las necesidades de cada individuo, generalizando el

buen vivir y el servir a los demas.

2.2.1.1 Enfoque de la Inclusion social

Segun Olvera (2018), citando al Banco Mundial (2014), la inclusion social se define como el
"proceso de empoderamiento de personas y grupos para que participen en la sociedad y
aprovechen sus oportunidades" (p. 39). Es asi como el autor subraya la importancia del proceso
de inclusion social como un medio para empoderar a individuos y comunidades, permitiéndoles
participar plenamente en la sociedad y beneficiarse de sus oportunidades. Este enfoque enfatiza
la equidad como un principio fundamental, promoviendo la participacion y el acceso igualitario
a recursos y servicios para todos los miembros de la sociedad. Al reconocer y valorar la
diversidad de cada individuo, la inclusion social busca crear un entorno en el que cada persona

se sienta



valorada, respetada y capaz de contribuir al bienestar comun. En el &mbito educativo, esta
perspectiva implica la implementacion de politicas y practicas que fomenten la inclusion y la
igualdad de oportunidades para todos los estudiantes, independientemente de sus diferencias.

Ademas, es fundamental reconocer los derechos de cada individuo como ciudadano de la
sociedad. Esto implica respetar y proteger sus libertades fundamentales, asi como también estar
atentos a posibles situaciones de vulneracion de estos derechos. Al reconocer y defender sus
derechos, se crea un entorno donde las personas pueden sentirse seguras y empoderadas para
perseguir sus suefios y aspiraciones. Olvera (2018) anade ademas que:

Toda vez que el goce desigual del ejercicio de los derechos humanos, en muchas ocasiones, es
producto de situaciones de discriminacion y exclusion, ya que el imaginario social y la
intolerancia demeritan el reconocimiento de los derechos fundamentales para aquellos que
resultan diferentes, generando distincion, exclusion, restriccion o preferencia. (p.40).

Esta disparidad en el ejercicio de los derechos fundamentales a menudo surge de actitudes y
percepciones negativas arraigadas en el imaginario social, que tienden a menospreciar o ignorar
los derechos de aquellos que se perciben como diferentes. Estas actitudes pueden manifestarse en
formas de distincion, exclusion, restriccion o preferencia, lo que refleja la influencia directa de
los prejuicios y la intolerancia en la negacion de la igualdad de oportunidades y el pleno ejercicio

de los derechos humanos para todos los individuos.

2.2.2 Bienestar emocional

El bienestar emocional es un estado de confort, tranquilidad y sosiego, en el libro de bienestar

social y emocional: mas alla de las aulas, resaltan la importancia que tiene el lograr estar



emocionalmente estables en este mundo tan incierto y cambiante, en este orden de ideas se
incorpora en la educacion el bienestar emocional y al mismo tiempo se educan las conductas
motrices, los recursos musicales, la unién con la familia, son acciones claves para encontrar ese
balance de bienestar emocional, ahora bien, hay que tener en cuenta cuando hablamos de
bienestar asi como lo indica Pérez y Lopez, (2022) citando a Bisquerra (2013)

Existen cinco tipos de bienestar el primero es fisico, relacionado con la salud, el segundo es

material y se relaciona con lo econdmico, el tercero es social que estd relacionado con las

relaciones interpersonales, el cuarto es emocional que se relaciona con la experiencia personal

o subjetiva, el Gltimo es profesional esta relacionado con la satisfaccion en el trabajo (p.27)

Es importante tomar conciencia de ello y lograr que los tipos de bienestar sean un proceso
individual y se realicen de manera colectiva, por ello es este libro su principal punto de vista es
el emocional, pero que se deben trabajan todos los tipos de bienestar, para contribuir a un mundo
con justicia social y feliz.

Por otro lado, el bienestar emocional es reconocer y expresar los sentimientos de manera que
contribuyan a una vida emocionalmente estable, ya que puede resultar dificil hablar con amigos
y familiares sobre esas emociones. Este es importante ya que brinda estrategias para entender a
gestionarlas aquellas situaciones que se enfrenta a escenarios de la vida cotidiana, una de las
posibles herramientas que se pueden utilizar para reconocerlas, seria compartir pensamientos,
hacer catarsis escribiendo, hablando con las personas que aman, hacer cosas que les apasiona,
buscar técnicas de autocuidado y tener la iniciativa de querer conocerse a si mismos/as.

El ser humano esta demasiado saturado de estimulos, aquellos cambios ocasionan un deterioro
de su confort emocional, lo que ocurrié en pandemia, (Covid-19) fue devastador, hizo reevaluar
la relevancia que tiene la salud mental en todos y todas, es por ello que se buscan alternativas

como



hacer ejercicio, tomar con frecuencia agua, cuidar plantas, rodearse de animales, pedir y aceptar
ayuda de las personas que los rodean y que demuestran interés por verles bien, trabajar en la
introspeccion y agregar a la rutina diaria de autocuidado una alimentacion saludable,

Por su parte, Pérez y Lopez (2022) citando a Mestres (2018) afirman que “la mayoria de las
personas estan a favor de poder vivir en un mundo orientado al bienestar donde imperen la
justicia, la bondad, la ética, la convivencia pacifica y el respeto a la diversidad” (p.27). Se tiene
una capacidad de resiliencia tan admirable que tiene que ser explorada, la manera de asumir las
situaciones de la vida, a pesar de que todo se torna gris, la esperanza es lo ultimo que debe
perderse, el reconocer que cada persona tiene su identidad y debe ser respetada y valorada. Se
puede senalar que el autosabotaje sobre si mismos/as, que en ocasiones se presenta cuando no
existe la autoconfianza, y aparecen constantemente pensamientos que obstaculizan las metas que
se tiene pensado cumplir.

Se propone tener focos de esperanza, sentir que la vida es un milagro y el agradecimiento por
el proceso individual, reflexionar sobre la manera en que se desea recordar la vida, buscar el
significado de una vida plena y lograr construir eso que se necesita, tener relaciones
interpersonales que orienten el deseo de querer tener recuerdos amenos y con gran significado al

momento de recordar lo vivido.

Fernandez, P & Extremera, N (2005) habla de que la promocion del bienestar emocional en el
ambito educativo es un aspecto fundamental para el desarrollo integral de los individuos. En este
sentido, el Modelo de Inteligencia Emocional (IE) propuesto por Mayer y Salovey (1997) ofrece
una estructura conceptual que permite comprender como las habilidades emocionales influyen en

el bienestar emocional de los estudiantes.



Segtn este modelo, la IE se compone de cuatro habilidades basicas: percepcion emocional,
facilitacion o asimilacion emocional, comprension y regulacion emocional. La percepcion
emocional implica la capacidad para identificar y reconocer tanto las propias emociones como
las de los demas. Esta habilidad es esencial en el contexto educativo, ya que permite a alumnos y
profesores adaptar su comportamiento en el aula, contribuyendo asi a un ambiente
emocionalmente seguro y positivo.

La asimilacion emocional, se refiere a la capacidad de integrar los sentimientos en el proceso
de razonamiento y resolucién de problemas. Esto implica priorizar los procesos cognitivos
basicos y dirigir nuestra atencioén hacia lo relevante. Por ejemplo, algunos estudiantes pueden
necesitar un estado emocional especifico para concentrarse y mejorar su desempefio académico,
lo que subraya el impacto de las emociones en el rendimiento educativo

Ademas de esto, los autores sefialan que la comprension emocional implica analizar las
emociones, prever sus causas y consecuencias, y comprender como se combinan para formar
emociones mas complejas. Esta habilidad no solo fomenta la empatia, sino que también facilita
relaciones interpersonales satisfactorias en el entorno educativo. Aqui, es importante destacar
que este proceso no se limita unicamente al aula, sino que puede desarrollarse en diversos

ambientes de aprendizaje.

2.2.2.1 Manejo de emociones
El manejo de emociones es la capacidad que se obtiene cuando existe un entrenamiento del
reconocimiento de uno/a mismo/a, para poder lograr una interaccion adecuada con los demas, al

respecto Vasquez (2006) argumenta que:



Las emociones estan integradas en la vida de cada persona y forman parte de su personalidad,

jugando asi un papel significativo en el desempeio social, bioldgico, cognitivo y psicoldgico

del ser humano; por tanto, son determinantes en los éxitos o fracasos de la vida (p.4)

Complementando esta idea, el manejo adecuado de las emociones facilita no solo las
relaciones interpersonales, sino también el desarrollo personal y profesional. Goleman (1995)
resalta que el manejo de emociones estd asociado a su inteligencia emocional lo cual segun el
autor es:

(...) la capacidad de reconocer los sentimientos propios y los de los demas, para asi manejar
bien las emociones y tener relaciones mas productivas con quienes nos rodean” lo cual repercute
en la capacidad de hacer las cosas, las habilidades, el desempefio en las situaciones de la vida
cotidiana, trabajo, relaciones de pareja, familia, estudio y demas.

Para dar una solucion a la problematica es necesario fortalecer las emociones y mecanismos
de autorregulacion para mantener una vida armoniosa y genuina con los animales, y un trabajo
cargado de disciplina para el autocuidado de su mente, ya que una mente saludable hara del
individuo un ser que sepa interactuar con su entorno y logre de esta manera construir un mundo

mas ameno y lleno de amor.

2.2.2.2 La Equitacion: Una forma de bienestar emocional

Cafiadas (2018) plantea que la equinoterapia son esas terapias asistidas con caballos, basado
en los caballos y beneficios que les brindan a las personas, habla del caballo en general, sus
partes, caracteristicas, tipologias, beneficios, entre otros; se enfoca en el plan de trabajo que se
requiere para la equinoterapia, y como manejar la clase en diferentes situaciones.

Las terapias con caballos actualmente tienen diferentes tipologias como lo son: Hipoterapia,
equitacion deportiva, equitacion adaptada, equinoterapia, terapias asistidas con caballos entre

muchas otras, pero se adaptaran todas estas en tres &mbitos, hipoterapia, equitacion adaptada y



equitacion social - terapéutica, por lo tanto, se definira cada tipologia, en efecto la hipoterapia
segun Cafiadas (2018)

Esta tipologia consiste en animar al jinete a que realice diferentes ejercicios pie a tierra y

sobre el caballo en forma de juegos. Estos ejercicios, combinados con el movimiento

tridimensional y ritmico del animal, nos permiten trabajar aspectos fisicos, psicoldgicos,
emocionales y sensoriales del jinete, en funcion de las necesidades particulares que plantee

(p.67).

Es decir que el profesional encargado de dirigir la hipoterapia tiene que saber exactamente que
este trabajo y para que, se debe hacer una prueba diagndstica al iniciar el proceso del jinete para
tener en cuenta cual es el plan de trabajo que se debe de desarrollar.

La equitacion adaptada consiste, basicamente en tener el alcance del jinete todas las
herramientas necesarias para que pueda ejercer la equitacidon, es una tipologia deportiva, que
afianza la autonomia de la persona, con o sin relacion al caballo ese es el objetivo principal, es
una actividad recreativa por medio del cual se pretende mejorar la condicion fisica y psiquica de
quien lo practica, este deporte es muy enriquecedor para la persona que lo sepa aprovechar como
es trae experiencias y enseianzas todos los dias de maneras distintas,

La ultima tipologia es la equitacion social - terapéutica la cual Cafiadas (2018) refiere:

Aprovecha la relacion afectiva que se establece con el caballo para ayudar a resolver

problemas de adaptacion, entre ellos; controlar las emociones, superar miedos, mejorar las

habilidades sociales, etc.; en definitiva, la equitacion social aporta recursos para superar
conflictos e integrarse mejor en la sociedad. Su principal objetivo es desbloquear

emocionalmente a la persona. (p.89).

Es decir que la relacion jinete caballo, no es solo cuando se esta en contacto con el animal,

también influye en la vida diaria, cuando una persona no sabe como manejar la ira, el caballo le



ayuda a regular, o si al contrario una persona no sabe cémo expresar felicidad, o gestionar alguna
emocion, el caballo le brindara diferente tipos de herramientas para ayudarlo en el proceso, claro
estd que el instructor también es parte fundamental, otro beneficio es que aumenta la
coordinacion, agilidad, fuerza y elasticidad de los musculos, estimula los sistemas circulatorios y
respiratorio, entre otros.

En el ambito personal del jinete aumenta la autoestima, se enfrentan miedos e inseguridades,
se reconoce y se gestionan las emociones, refuerza la concentracion y agilidad, se trabaja la
confianza en si mismos y promueve el respeto hacia los demas, asi como la aceptacion de
responsabilidades en relacion con el cuidado y manejo del animal.

El tener un acercamiento con la equitacion sea cual sea su rama a la que se especialice, se
aprende mucho, se crean vinculos muy importantes en especial para las personas que tienen,
ansiedad, depresion, baja autoestima entre muchas otras, es decir que entrar en contacto con el
mundo equino alivia cualquier tipo de dolor, emocional o fisico, se recomienda mucho las

terapias con caballos dentro y fuera de Colombia.

2.3 Marco pedagégico

El marco pedagdgico se consolida en tres pilares que definen una escuela orientada al
bienestar y la equitacion. En primer lugar, adoptamos la pedagogia de los cuidados, que prioriza
la vida en todas sus formas, desde la humana hasta la del planeta. En segundo lugar,
incorporamos la pedagogia de la interioridad propuesta por Alonso (2010), que reconoce la
importancia del lenguaje del cuerpo y promueve un didlogo constante con ¢l para comprender y
reconocer nuestra propia identidad. Finalmente, nos respaldamos en los cuatro pilares del
conocimiento propuestos por Delors (1996), que abarcan el aprender a conocer, a hacer, a sery a

convivir. Estos



Los fundamentos proporcionan la base para una educacion integral centrada en el cuidado, la

responsabilidad ambiental y el desarrollo personal a través de la equitacion.

2.3.1. Pedagogia de los cuidados

La pedagogia de los cuidados es un nuevo paradigma educativo para la sostenibilidad de la
vida; la pedagogia de los cuidados que se quiere construir se orienta al desarrollo integral de la
persona como ser humano, y por tanto como parte inherente del resto de la humanidad y de la
naturaleza, tiene su eje prioritario en torno a la idea de poner la vida en el centro en todos los
ambitos de la educacion, uno de los aspectos de esta mirada es la revision critica del curriculo de
la cultura escolar y de los diversos espacios educativos desde los enfoques que ponen la
sostenibilidad de la vida en el centro del sistema como: la ética del cuidado, la economia
feminista, entre otros.

La pedagogia de los cuidados es un modelo coeducativo que cuestiona el modelo de
desarrollo dominante y opta por uno diferente que prioriza reconocer las acciones de los
cuidados. A partir de los aportes de la psicologa Carol Gilligan se desafia la concepcion
tradicional y se pretende el desarrollo de habilidades como la empatia y sensibilidad para adoptar
el punto de vista del otro (Martinez, Rubiano y Venegas, 2008). Por tanto, este paradigma otorga
centralidad a valores y capacidades como el cuidado, la solidaridad, la empatia, la autonomia, la
autoestima, las relaciones afectivas, el empoderamiento, la participacion, etc. Es por ello por lo
que reivindica el justo reparto de todas las tareas que sostiene la vida y como apoderarse de ello.
La ‘Pedagogia del Cuidado’ se propone como el arte de ensefiar a ‘cuidarse’, que representa en
ultima instancia, una manera de prevenir la violencia.

El ser humano necesita de muchos afios para ser autosuficiente y responsable de sus acciones,

necesita darle un significado a la vida y ser feliz para ello es importante inculcar desde la primera



infancia el cuidado asi mismo y a los demas, es necesario entender las necesidades de cada uno,
ya que de esto depende el trato hacia la vida. Es por ello por lo que la pedagogia del cuidado
propone prestar atencion a los infantes, generando estrategias para el autoconocimiento y el
liderazgo que se necesita en la vida, ya que se estdn formando futuros adultos y que mejor que
sean adultos funcionales, con responsabilidad afectiva, empatia y solidaridad, claro estd sin
olvidar que sean felices.

Al respecto autores como Zubiria (2004) sefialan que la pedagogia del cuidado permite el
desarrollo de una cultura escolar que se orienta en el respeto, los acuerdos, la igualdad, los
valores y principios, la construccion de normas, entre otros principios que finalmente logran
consolidar una convivencia humanizante y democratica. Por tanto, bajo este modelo pedagogico
se logra un acercamiento y acompafiamiento del estudiante en su crecimiento personal. Al
respecto Zubiria postula tres areas curriculares claves: el amor a si mismo, el amor a otros y el
amor al mundo y al conocimiento.

En concordancia con lo anterior Noddings (2004) resalta que la escuela tiene la labor de
lograr que todos los estudiantes se sientan queridos de tal forma que su desarrollo sea basado en
el amor y respeto, para poder obtener una educacion exitosa la cual es reflejo del desarrollo en
sociedad y el interés que cada persona adquiere por el conocimiento, la comprension y el otro.
Tal como respalda Weis (2006) hace referencia a la actitud de cuidado por el otro y los otros,
eliminando lo intolerante, respondiendo a las necesidades que surgen en el aula y logrando
establecer una red de relaciones estructuradas en torno al cuidado.

Por otro lado, la pedagogia de la sensibilidad se centra en la importancia de desarrollar la
ternura y la capacidad de empatia en los estudiantes de esta forma se mejora la calidad de vida y

la



capacidad para relacionarse con los demas. El libro de Manen, M. 2010, titulado el tacto en la
ensefanza. El significado de la sensibilidad pedagdgica habla que:

Ya no esta de moda hablar de pedagogia, en términos de autoridad que tiene el adulto respecto

al nifio la idea de autoridad se asocia facilmente con la nocidon de autoritarismo, que en

realidad podria definirse como la prevencion de la autoridad (p.82).

En este orden de ideas, es necesario aclarar que la pedagogia debe brindarle libertad en la
toma de decisiones a los nifios y a las nifias, por lo que los adultos no deben presentarse como
individuos superiores que dan por hecho que todo lo han aprendido, se estd en un mundo
cambiante que a diario tiene cosas nuevas por ensefiar. En otras palabras, tal como senala
Martinez, Rubiano y Venegas (2008) la institucion educativa debe promover las buenas
relaciones creando un curriculum donde todos se sientan comodos y felices al cumplir su papel,
un curriculum que le da cabida a la pedagogia del cuidado como eje central.

Finalmente, los nifios son unos curiosos y aventureros por naturaleza, la finalidad del adulto
serd cuidarlo, pero a su vez mostrarle todos los posibles peligros del mundo, pero sin presentarse
a ¢l o ella como un individuo obstinado que nunca siente o necesita una regulacion emocional
pues los adultos también lloran y también se frustran asi pues ellos también necesitan un
acompanamiento en los desbordes emocionales que se pueden presentar en el diario vivir. Por
tanto, la pedagogia del cuidado surge como alternativa posible ante esta situacion, pues desde
una légica humanista, convoca a concebir la educaciéon desde un principio fundamental: el

sostenimiento de la vida y el bienestar colectivo (Palacin, 2018).

2.3.2 Pedagogia de la interioridad: un camino hacia el bienestar emocional
Alonso (2011) en su libro la pedagogia de la interioridad, reconoce la singularidad de la

espiritualidad de valorar las cosas esenciales, estamos en un mundo donde las posibilidades de



hacer cosas que se suefla sea muy facil, pero eso trae consigo el no saber reconocer eso que se
necesita, se obtiene lo que se desea pero no se logra esa satisfaccion plena, una necesidad de
querer salir de la realidad, el consumo excesivo de sustancias o antidepresivos, siempre buscando
la solucién afuera, pero nunca en ese mundo interior que cada persona posee y como lo plantea
la autora

Es asi como nos encontramos con que no hay tiempo para perder y que, a perderlo, le solemos

llamar «no hacer nada», o lo que es lo mismo, simplemente «ser» y «estar»; en una palabra:

realizar actividades no productivas. (p.12)

No obstante tener una buena comunicacion con si mismos/as, que se conecte con esa esencia
pura y genuina, ya que se puede tomar un descanso del ajetreo de las rutinas de la vida cotidiana,
reflexionando de las cosas que se hacen y no sentirse culpable por no “hacer nada”, al contrario
si se buscan soluciones internas se logra encontrar sentido de lo que hace y lo que son,
respetando las diferencias y admirando las virtudes de los demas, se habla de las dimensiones
interpersonales, el didlogo asertivo en reconocer eso que se desea, cuidado hacia el otro y hacia
mi misma/o, es una constante interaccion con el entorno, se descubre la identidad y como se
puede mejorar y enriquecer el entorno.

Es por ello por lo que el lenguaje del cuerpo nunca engafia, es importante escucharlo y
comprender qué quiere decir y por qué lo dice, en otras palabras, segiin Alonso (2011)

“Conocer qué nos emociona y por qué, y la manera como nos sentimos ante determinados
sucesos, acontecimientos o situaciones nos ayuda a reconocer una parte importante de nuestra
identidad Unica, que puede tener mucho en comun con la de otros, pero nunca ser igual” (p.24).
En este orden de ideas, se necesita reconocer lo que se siente y se piensa, cuando se permite

que las emociones controlen el cuerpo, se esta a merced de que las cosas que suceden alrededor



direccionen las decisiones, es considerable tomar las riendas de su vida y hacerse responsable de
aquello que se tiene que mejorar, pues depende del individuo mejorar la calidad de sus

pensamientos y en darle una orientacion para que sean un beneficio para la existencia.

2.3.3 Los cuatro pilares de la Educacion (Jacques Delors)

La educacién debe de estar basada en los cuatro (4) pilares de la educacion segun Delors
(1996); para que el sujeto tenga una educacion integral, estos pilares deben guiar las acciones de
los educadores para desarrollar el aprendizaje adecuado a las transformaciones experimentadas
desde la realidad. También apoyan la formacion holistica del individuo, con habilidades para
argumentar, ofrecen opiniones razonadas, en contra de argumentar lo dicho con razonamiento
logico y llegar al juicio final.

Aprender a saber conduce a una comprension del mundo que le rodea, la apertura al
conocimiento de los propios y el otro, lo que le impide la ignorancia. Aprender a hacer conduce a
la practica de conocimientos absorbidos, lo que te aleja del inmovilismo. Aprender a vivir juntos
lo dirige al trabajo en equipo, lo que lo mantiene alejado del aislamiento. El aprendizaje que
solidifica los pilares y los armoniza para conformar al ser humano intacto. Los cuatro pilares son
interdependientes y forman un tUnico aprendizaje. Que dirige a la persona humana a la
construccion de conocimientos, habilidades, la capacidad de discernir, actuar y evaluar de una
manera amplia e integral.

El primer pilar se basa en aprender a conocer, dominando los instrumentos del saber, es decir
cuando el alumno tiene una lectura comprensiva desarrolla habilidad de aprender mediante
cualquier estimulo, ya sea visual, auditivo o cualquier otro, eso dependiendo de su interés
ademas de ello este se desarrolla en una competencia de aprender a aprender, las ventajas de este
pilar es que despierta la curiosidad intelectual, fomenta el pensamiento critico, crea autonomia

para su vida



cotidiana, claro esta que se estimula mas cuando se es niflo, nifia pero en la vida cotidiana se ven
reflejados.

Aprender a aprender se compone de la necesaria totalidad del aprendizaje para saber y
requiere la actualizacidon constante en el ejercicio de la memoria y el pensamiento, ademas de
prestar atencion a las cosas y a las personas. Aprender a saber debe ser parte del desarrollo
humano a lo largo de su existencia, y serd un aprendizaje efectivo al ser capaz de producir en las
personas el impulso y fundamentos de sus actividades.

El segundo pilar es aprender a hacer, se basa en ser practicos, en desarrollar habilidades y
competencias para la vida diaria, en resolucion de problemas , adquiriendo competencias basicas
intelectuales, es decir que el nifo y la nifia desarrolla competencias que le aportan al
comportamiento social, a una comunicacion adecuada en diferentes situaciones, trabajar en
equipo ya que muchos adultos no son flexibles al momento de delegar o escuchar las propuestas
de los otros/as eso sin mencionar que les cuesta admitir sus equivocaciones, ligado a la
resolucion de conflictos, a la responsabilidad afectiva, teniendo bases claras para tener una mejor
vida social teniendo iniciativa y asumir riesgos para asi aprender a hacer en cualquier contexto.

El tercer pilar es aprender a vivir juntos, el ser humano es un ser social, asi que como se dijo
anteriormente se basa en la resolucion de problemas, de forma pacifica, ;como se logra esto?,
reconociéndose primero, saber que le gusta, que no le gusta, que le molesta, como le gusta que le
hablen, que lo pone de mal humor y que lo pone feliz, asi se puede relacionar con el otro
reconociéndose para asi tener una comunicacidon asertiva, eso se logra, con trabajo en grupo,
talleres de ayuda, empatizar a los nifios con los demds y aportando herramientas para el bienestar
emocional. Aprender a vivir juntos es el mecanismo de la educacion para el desarrollo de las

personas. Esta educacion debe tender hacia objetivos comunes, atenuando las diferencias.



Y, por ultimo, el cuarto pilar es aprender a ser. En este sentido la escuela debe brindar
herramientas que recopilen informacidén que son importantes para el uso cotidiano de su vida, el
razonamiento, las capacidades fisicas y las aptitudes para la comunidad para saber relacionarse y
comunicarse, esto quiere decir el fortalecimiento de la autonomia y la aceptacion personal.

Aprender a ser debe ser valorado en el mundo de hoy preparando a la persona a lo largo de la
vida para desarrollar el aprendizaje para saber, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y
aprender a ser, en el sentido literal de la palabra SER como persona. El aprendizaje debe ser

integral, sin descuidar ninguna potencialidad de cada individuo.



Capitulo III. Diseiio metodoldgico

3.1. Enfoque

La presente investigacion se definid desde un enfoque cualitativo con el proposito de
identificar condiciones fundamentales de las personas, grupos, comunidades o cualquier otro
fenomeno que sea sometido a analisis, de tal forma que mide o evaltia diversos aspectos,
dimensiones o componentes del objetivo de estudio, generando diversas perspectivas y una serie
de cuestiones que permiten argumentar la investigacion.

Blasco y Pérez (2007) senalan que la investigacion cualitativa estudia la realidad en su
contexto natural y coémo sucede, sacando e interpretando fendmenos de acuerdo con las personas
implicadas. Al analizar las circunstancias del contexto real de la investigacion cualitativa, se
puede comprender la complejidad de la experiencia humana, donde se centran los fendmenos
sociales. Ademas, se caracteriza por enfocarse en las perspectivas subjetivas y los significados
que le dan a esa vivencia, una comprension de las experiencias de las personas implicadas en el
proceso. Asimismo, Cotan (2016) sefiala que:

(...) este enfoque se caracteriza por desplazarse al contexto natural donde acontecen las

experiencias, donde viven las personas y donde puede recoger las situaciones, es decir, el

investigador se centra en recoger todos los momentos de las situaciones vividas por los

participantes (p. 39)

Resaltando la importancia de llevar a cabo la investigacion en el contexto natural de los
participantes, enfocados en las experiencias y situaciones reales de las personas, el investigador
se desplaza al contexto natural, con el propodsito de capturar la complejidad y la riqueza de las

experiencias reales.



Ademas, el énfasis en recoger todos los momentos de las situaciones vividas por los
participantes subraya la importancia de no pasar por alto detalles aparentemente insignificantes,
ya que estos pueden tener un impacto significativo en la comprension global del fenomeno
estudiado. El investigador debe estar abierto a todas las posibilidades y no limitarse a las
primeras impresiones, sino que debe indagar, descubrir e identificar los acontecimientos y
comportamientos que ocurren en el lugar seleccionado. Esto implica un compromiso activo por
parte del investigador para explorar a fondo el contexto y capturar todas las dimensiones
relevantes del fendmeno en estudio.

Por otra parte, Blasco y Pérez (2007) citando a Taylor y Bogdéan (1987), al referirse a la
metodologia cualitativa como un modo de encarar el mundo empirico, sefialan que, en su mas
amplio sentido, los investigadores cualitativos tratan de comprender a las personas dentro del
marco de referencia de ellas mismas.

Desde un punto de vista fenomenologico y para la investigacion cualitativa es esencial
experimentar la realidad tal como otros la perciben. Siendo de esta manera que el investigador
cualitativo se identifica con las personas que estudia para poder comprender como ven las cosas.
Partiendo de la perspectiva de los autores sefialados previamente y el objetivo de la
investigacion, se considera este enfoque el mas adecuado para alcanzar las metas propuestas,
dado que el analisis que se lleva a cabo es principalmente teorico y de observacion.

En conclusion, el enfoque cualitativo, adoptado en esta investigacion se fundamenta en la
comprension profunda de los fendmenos estudiados, destacando su capacidad para capturar la
complejidad y la riqueza de las experiencias humanas. La inmersion del investigador en el

contexto



real permite una exploracion detallada y exhaustiva de las situaciones vividas, sin pasar por alto

detalles significativos, comprendiendo la realidad.

3.2 tipo

Una investigacion de tipo descriptiva puede definirse como aquella que se orienta a recolectar
informaciones relacionadas con el estado real de las personas, objetos, situaciones o fendmenos,
tal como se presentaron en el momento de su recoleccion. Describe lo que se mide sin realizar
inferencias ni verificar hipétesis. Risquez y Col (2002), plantean que:

La investigacion descriptiva tiene una mayor profundidad, dado que va mas alld de la

exploracion, porque con esta se busca medir variables que intervienen en el estudio, de

acuerdo con sus caracteristicas, actitudes y del comportamiento de las unidades investigadas.

Respondiendo a cuenta, a qué medida, como y donde se produce el problema de estudio.

(p.39)

Desde la investigacion descriptiva se pretendié identificar la existencia de programas de
bienestar y caracterizar la oferta existente en el municipio de Guasca para la segunda infancia,
con el fin de proponer alternativas que permitan fortalecer la inclusion social de los nifios y nifias

en experiencias que contribuyan a la formacion integral y fomentar su desarrollo socioafectivo.

3.3 Fases

Las fases permiten que el proceso de desarrollo de la investigacion tenga una secuencia
logica, una planificacion y que se pueda gestionar correctamente la informacion recolectada,
(donde?

(cuando? ja quienes? ;por qué? y ;para qué? se quiere investigar, dando asi una respuesta clara,
concisa y transparente, ademas apegada a los hechos; es por eso por lo que en la presente

investigacion se establecieron tres fases que se sefialan a continuacion:



Fase 1: Recoleccion de informacion relevante para el proyecto: en esta fase se realizo
indagacion previa acerca de los principales espacios de bienestar y desarrollo integral con los
que se cuenta en el municipio de Guasca, Cundinamarca, las posibilidades que se tiene de
proponer nuevos espacios que promueven la inclusion social, los intereses que tienen los nifios y
las nifias y experiencias significativas. Para ello, se lleva a cabo inicialmente un reconocimiento
por fuentes secundarias que permite la construccion del marco referencial para la presente
investigacion. Posteriormente se conversa con una muestra de la poblacién de segunda infancia
para conocer desde esta fuente primaria la percepcion en torno a los espacios, lo anterior con el
fin de analizar las principales oportunidades de mejora, asi como la forma en que se comprende y
da lugar a este tema. En esta fase se realizd acercamientos a funcionarios publicos de la alcaldia
municipal para reconocer qué actividades han fomentado la inclusion social para fortalecer el

bienestar del nifio, nifia o0 adolescente.

Fase 2: Analisis de resultados: Identificar mediante el analisis previo las principales
estrategias, espacios y experiencias que se han consolidado, para dar respuesta a los objetivos
con el proposito de presentar los principales hallazgos frente a la motivacion que tienen los nifios

y las ninas al participar en los diferentes escenarios de bienestar existentes en el municipio

Fase 3: Diseiio de la estrategia: a través de esta fase se busca identificar y analizar aportes de
experiencias y aprendizajes de bienestar emocional que incluyan herramientas como la

equitacion y contemple el enfoque de inclusion.

3.4 Articulacion con linea de investigacion

Es fundamental atender a las propuestas establecidas desde las organizaciones mundiales
como la UNESCO y la OCDE, las cuales sugieren la inclusion, en este caso la inclusion social

como uno



de los factores principales del desarrollo integral de las infancias y es por esto que se hace
referencia de manera especifica a la linea de investigacion de la Fundacion Universitaria los
Libertadores denominada “evaluacion, aprendizaje y docencia” ya que, en esta linea se plantean
contenidos tematicos que abarcan las necesidades de la escuela desde una perspectiva politica y
estructural, lo cual esta relacionado directamente con el proyecto planteado, atendiendo a las

necesidades de las infancias.

3.5. Poblacion y muestra

Es importante sefialar que los nifios y nifias del municipio Guasca no cuentan con los recursos
suficientes para asistir a actividades de formacion integral, distintas a los programas que tiene la
Alcaldia municipal. La participacion en actividades diferentes a la escuela contribuye al
bienestar emocional, autonomia y la regulacion de emociones, es por ello por lo que la propuesta
esta orientada a crear un espacio de bienestar familiar donde sea asequible para las infancias que
asi lo deseen. Es asi como de una poblacion seleccionada de 35 nifios y nifias entre los 10 a 14
anos de edad, que se encuentran escolarizados y participan en las distintas actividades del
municipio, se sacé una muestra de doce (12) nifios y nifias con quienes se realizd entrevista, con
el propdsito de conocer el comportamiento de la poblacion, estudiar actitudes, emociones y
personalidades, logrando asi un mayor analisis de dicha poblacion.

Se seleccionaron estas edades porque los niflos y nifias estdn adquiriendo nuevas
conductas de comportamiento y entrando en una etapa en la que estdn construyendo su
personalidad de manera transitoria, ya que no son adultos ni nifios. Por ello, salir de esos
encuentros con sus cuerpos, que atraviesan multiples cambios, suele ser un proceso dificil y
complicado. Estas vivencias estdn asociadas a sentimientos como la depresion, ansiedad o
inconformidad por los cambios en sus cuerpos y mentes. Durante estas edades, los nifios y nifas
experimentan diversas etapas de la preadolescencia, donde pueden sentirse confundidos-

confundidas o excluidos- excluidas, y en ocasiones es en este periodo donde se desarrolla la



violencia interpersonal.

Adicionalmente se realizaron entrevistas a dos (2) profesores de equitacion, cuatro (4) nifos
jinetes y amazonas (nombre que se le da a las mujeres que practican este deporte) y dos (2)
padres de familia, con el proposito de recopilar aprendizajes y conocer la incidencia de la

equitacion en el bienestar emocional.

3.6 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En el marco del proyecto se tomaron elementos de la indagacion documental con el propdsito
de indagar sobre las motivaciones que tienen los nifios y las nifas entre 10 a 14 afios (segunda
infancia), de participar en los diferentes escenarios de bienestar y desarrollo integral existentes
en el municipio de Guasca. En la indagacion documental se realizd inventario de los programas
existentes en el municipio para las infancias, relacionados con el bienestar emocional, asi como
zonas y espacios recreativos donde puedan interactuar. Posteriormente se realizd lectura y

analisis de los hallazgos.

Como técnica se hizo uso de la entrevista estructurada, con el propoésito de recolectar los datos
a través de una conversacion directa. Sdenz y Tamez (2014) plantean que a través de este
instrumento se conoce la opiniéon de un grupo de personas que permiten elaborar una serie de
observaciones en torno a lo investigado. Para el caso de la investigacion se buscé recoger y
analizar experiencias, teniendo como instrumento un cuestionario de base y guion de preguntas
con la cual se buscéd identificar y analizar aportes de experiencias y aprendizajes bienestar
emocional que incluyan herramientas como la equitacion y que contemple un enfoque de
inclusion social.

Por 1ultimo, el proyecto se propuso utilizar como técnica la observacion participante, la cual
permite captar significados y reglas de accion social en un contexto particular, desde donde se

propone como investigadoras, la interaccion con personas que interpretan de algin modo la



realidad, a partir de la distincion de sus visiones del mundo, la comprension del sentido de sus

practicas, siguiendo sus pasos y ritmos en la construccion de la sociedad.

Para la recopilaciéon de esta informacion el instrumento es el diario de campo y el texto
paralelo, el primero, utilizado para movilizar experiencias de aprendizajes vividas, y el segundo
para consignas las reflexiones surgidas de la lectura, con el proposito de analizar aportes tedricos

sobre el lenguaje corporal, las emocione, la autonomia y el liderazgo.



Capitulo IV. Propuesta

Nombre: Escuela del cuidado y de recuperacion emocional

4.1 Descripcion

A través de esta propuesta se pretende colocar la inclusion social y el cuidado como motores
del progreso de la sociedad, contribuyendo al bienestar emocional en todas las dimensiones de la
vida. Por lo tanto, tomando en cuenta los cuatro (4) pilares de la educacion, planteados por
Delors “Aprender a conocer, Aprender a hacer, Aprender a vivir juntos y Aprender a ser” y
contrastdndolos con los tres (3) pilares de la pedagogia del cuidado “el cuidado de si, el cuidado
del otro, y el cuidado del entorno”; a través de esta propuesta se disefia una estrategia que
permita llevar a cabo la transformacion en el enfoque pedagogico, dejando como resultado un
impacto positivo en el desarrollo integral y el manejo adecuado de las emociones de todos los

nifios y las nifias.

Partiendo del principio que el Ser Humano es por naturaleza un ser emocional, que requiere
de acciones de cuidado propias y de las demas personas con las que se relaciona, se propone
“Escuela del cuidado y de recuperacion emocional” con el proposito de generar un espacio en el
municipio para los nifios y las nifias que se encuentran en la busqueda de actividades y procesos
que le ayuden a liberar el estrés, sabiendo que cuenta con el apoyo de amigos y familiares. Asi,
olvida el temor de sentirse débil y, en cambio, reconoce su vulnerabilidad, sin incomodarse al

pedir ayuda.

En este sentido, la educacion debe propender por enfoques y estrategias que contribuyan a
fortalecer acciones de cuidado en el relacionamiento de los nifios y las nifias con las demas

personas y con la vida misma, haciéndole frente a situaciones que pueden desencadenar en



desbordes emocionales. Al aprender que hay personas en las que puede confiar, asi como la
existencia de otras realidades y opciones en las que puede vincularse y que estan orientadas a
cuidar de si misma, cuidar de otros seres. Dentro de las opciones que tienen las infancias, esta el
deporte de la equitacion que contribuye sobremanera a generar bienestar emocional a quien lo
practica. Al abordar las vivencias de los adolescentes, Pacheco, V (s.f.) citando a Carson (2016)

afirma que:

“La equitacion tiene impactos en la salud fisica, especialmente en el sistema respiratorio
ya que aumenta la capacidad cardiorrespiratoria y contribuye al control de la respiracion,
ademas montar a caballo ayuda al fortalecimiento de los musculos del corazén y fortalece

la circulacion sanguinea” (p. 3).

Por lo tanto, la presente propuesta esta orientada al fortalecimiento emocional con caballos
con el fin de liberar el estrés y aumentar la produccion de dopamina y serotonina. Este enfoque
se inicia desde una perspectiva de la pedagogia del cuidado, con el proposito de que las personas
aprendan a relacionarse y cuidar de un ser vivo, fomentando asi la empatia y la responsabilidad.
Los caballos son animales sensibles y perceptivos que reflejan las emociones, el estado de animo
y rasgos de la personalidad de las personas que interactian con ellos. En este sentido, la
interaccion con los caballos puede ayudar a las personas a reconocer y gestionar las emociones
de manera mas efectiva. Este enfoque no solo busca el bienestar emocional individual, sino que
también promueve la empatia y la responsabilidad hacia otros seres vivos. A través de la relacion
con los caballos, se fomenta un mayor entendimiento de las emociones y la importancia del

cuidado mutuo en nuestra sociedad.



Ya que los caballos, son animales sensibles y perceptivos, proporcionan una oportunidad
unica para abordar los cuatro pilares (4) de la educacion de Delors. En el pilar de “aprender a
conocer", la interaccidon con los equinos ofrece a las personas la posibilidad de comprender més
profundamente las emociones y los estados de animo, permitiendo un mayor autoconocimiento y
conciencia emocional. Esta conexion con los caballos también aborda el pilar de “aprender a
hacer”, ya que implica la aplicacion practica de habilidades emocionales al interactuar y cuidar

de estos animales.

Al mismo tiempo, la relacion con los caballos contribuye al pilar de “aprender a vivir juntos",
ya que promueve la empatia al reconocer y responder a las necesidades y emociones de otro ser
vivo. Ademas, fomenta la responsabilidad y conciencia hacia estos animales, destacando la
importancia del cuidado mutuo implementando a su vez la pedagogia del cuidado y la
interdependencia, elementos esenciales para la vida en sociedad. Por ultimo, el pilar de
“aprender a ser” se ve fortalecido, ya que la conexioén con los caballos no solo enriquece la
personalidad individual al promover la comprension emocional, sino que también contribuye a la

formacion de individuos més conscientes y socialmente responsables.

Es asi que mediante el disefio de la “Escuela del cuidado y de recuperacion emocional, se
pretende disefiar y ejecutar experiencias de aprendizaje orientadas a estimular la curiosidad
intelectual, la creatividad, el trabajo en equipo y el autoconocimiento, proporcionando a los
nifios las herramientas necesarias para afrontar los desafios de la vida y contribuir positivamente

a la sociedad.

Ademas, se pretende cultivar el amor propio y construir relaciones afectivas seguras con sus

cuidadores y compaferos. Mediante las experiencias de aprendizaje, los nifios y las nifias podran



conocerse a si mismos y descubrir qué habitos y rutinas benefician su salud emocional. En este
espacio se resalta la importancia de reconocer sus propias habilidades y capacidades, asi como
sus derechos en pro de su bienestar emocional y fisico. A través de las distintas vivencias, se
espera que los nifos y las nifas adquieran habilidades y recursos para gestionar sus emociones
de manera saludable y construir relaciones positivas y enriquecedoras con las personas de su

alrededor.

En este orden de ideas, la propuesta de Escuela del cuidado y de recuperacion emocional esta
disefiada para que desde la infraestructura de la Alcaldia municipal se adecue, beneficiando tanto
a los caballos como a los nifios, las nifias y adolescentes que se encuentren en el municipio de
Guasca Cundinamarca. El mantenimiento de este sitio dependera de la disposicion de recursos de
la alcaldia y sus habitantes para donar de manera voluntaria suministros necesarios para el

cuidado de estos caballos y para sostener la escuela.

4.2 Justificacion

Es fundamental reconocer que todos los seres vivos merecen ser cuidados y, ademas, tienen
derecho a adquirir las herramientas necesarias para aprender a protegerse. En este sentido, la
autonomia se presenta como una de esas herramientas cruciales que facilita la toma de
decisiones, ya que cada eleccion conlleva un resultado. Por tal motivo es de vital importancia
que los nifios, nifias y adolescentes logren descubrir sus habilidades, asi como dice, Aramburu,
M (s.f) citando a Jerome Bruner (s.f.) el cual dice que “los nifios son sociables en el sentido de
que estan predispuestos a responder a la voz, al rostro, a los gestos y a las acciones de los que le

rodean” (p.13).

Por otro lado, se necesita proporcionar un entorno seguro y coémodo para potenciar las

habilidades de los y las estudiantes, lo que les permite experimentar satisfaccion y tener



interacciones positivas con su entorno. También enfatizar como el reconocimiento del potencial
propio y ajeno promueve la empatia y la importancia de tener habitos como lo son el
autocuidado, el ocio, la lectura y la exploracion artistica para mejorar el bienestar personal.
Finalmente, la confianza y el amor propio se reflejan en las interacciones sociales, promoviendo

la colaboracion en equipos.

Por consiguiente, Kolb, D. (2014) dice que el aprendizaje experiencial se ve como un proceso
constante que implica una reflexion que se ve influenciado por nuevas experiencias; este ciclo
inicia cuando el sujeto se involucra en una activad fisica o artista, luego reflexionan sobre lo
vivido, poniendo en practica lo que ha aprendido generando nuevas vivencias y experiencias, lo
que se traduce en cambios en su comportamiento o actitud. A pesar de que gran parte del
aprendizaje esta basado en la experiencia que ocurre de manera natural en la vida diaria, también
puede ser disefiado o estructurado con el proposito de guiar a los sujetos a través de experiencias

asi pues maximizando los resultados del aprendizaje.

Posteriormente, es importante que se logre la elaboracion de este aprendizaje experiencial
porque sus enfoques estan ligados a la reflexion de experiencias, ya sean positivas o negativas en
el ambito del aprendizaje, ya que de cada situacion ensefia. Se da una mirada imparcial frente a
los obstaculos de la vida, de poder adaptarlos a la vida real y de esa manera, el aprendizaje esta
siempre activo, siempre estamos aprendiendo cosas nuevas, por insignificantes que parezcan

cobran valor cuando se aplican en los contextos de la vida real.

Kolb (2014) argumenta que “Los estudiantes no son capaces de realizar ambas acciones en un
solo eje al mismo tiempo, por ejemplo, pensar y sentir por esa razon, tenemos una tendencia a

percibir y procesar el aprendizaje de una manera particular”. (p.3) Es por ello por lo que la



propuesta tiene como objetivo promover una nueva conciencia del cuidado de si mismos y de los
animales, asi como la recuperacion emocional de nifios y nifias a través de la equitacion, a fin de
canalizar emociones hacia nuevas maneras de relacionarse con la vida a través de experiencias
significativas. Esto les permitira comprender que cada pensamiento y sentimiento que

experimentan tiene consecuencias directas en sus vidas.

En la escuela del cuidado y la recuperacion emocional, se pone un fuerte énfasis en el papel
fundamental que desempenan la familia y la comunidad en el desarrollo infantil. Estos actores
son esenciales ya que fomentan la interaccion y el reconocimiento de las habilidades
socioculturales de los nifios y las nifias. Ademas, se implementan elementos de crianza y cuidado
saludable, promoviendo la creacion de espacios seguros de proteccion, promoviendo la inclusion

social desde la infancia.

En la escuela del cuidado y de bienestar emocional se destaca la relevancia del aprendizaje
experiencial y la utilizacion de los cuatro (4) pilares del aprendizaje. Estos pasos, en esencia,
empoderan a los nifios y nifas, permitiéndoles desarrollar la autonomia. El proceso se inicia con
la experiencia directa, donde el nifio o nifia se involucra activamente en actividades y
situaciones, se les alienta a reflexionar sobre estas experiencias, lo que les permite comprender y
procesar lo que han vivido. Es importante destacar que se permite cometer errores, ya que

aprender de ellos es una parte fundamental del proceso.

Lo interesante de este enfoque es que cada nifio o nifa puede aplicar estos pasos de
aprendizaje de acuerdo con sus propias costumbres y vivencias. En el centro, se reconoce y
respeta los diferentes estilos de aprendizaje que presentan los sujetos. Este método experiencial

se convierte



en un ciclo constante de aprendizaje, ya que a medida que los nifios y nifias avanzan, continiian

experimentando, reflexionando y creciendo.

Adicionalmente a eso, la cultura es importante en el aprendizaje ya que tiene estilos Uinicos
que se ven reflejados al momento de adquirir un conocimiento por tal motivo, se enfatizo en
reconocer y respetar las maneras diferentes de aprendizaje. Esto nos permite crear un entorno

inclusivo donde se valora y respeta la diversidad de enfoques.

4.3 Objetivos generales:

La escuela del cuidado y del bienestar emocional tiene como objetivo el promover una nueva
conciencia en coexistencia armoniosa con los animales y con la vida del planeta para el bienestar
emocional de los nifios y nifias (10 a 14 afios) mediante la practica del deporte de la equitacion

4.4 Objetivos especificos

Promover el desarrollo integral de los y las estudiantes mediante la creacion de experiencias

de aprendizaje significativas.

Fomentar la adquisiciéon de habilidades cognitivas (aprender a conocer) y habilidades
practicas (aprender a hacer), promoviendo la aplicacion activa del conocimiento en situaciones
de la vida real.

Proporcionar a los nifios y las nifias herramientas necesarias para fomentar su bienestar
emocional, desarrollo personal, la autonomia y liderazgo, mediante la inclusién de valores de

trabajo en equipo y empatia.

4.5 Estrategia pedagogia

La recuperacion emocional de los nifios y las nifias, asi como el bienestar de los animales
tienen como fin propiciar el fortalecimiento del aprendizaje social. Esto se logra ofreciendo una

mejor interaccion con los caballos ya que no solo enriquece la experiencia emocional individual,



sino que también se convierte en una herramienta valiosa para cultivar habilidades practicas y
sociales, promoviendo valores fundamentales para el desarrollo integral de las personas en la

sociedad, como lo es la comunicacion abierta y las herramientas para gestionar sus emociones.

Desde este enfoque se busca fomentar aprendizajes sensibles, compasivos y conscientes que
contribuyan a un mundo mas ameno, donde exista una relacion generosa entre todos los seres
vivos, incluyendo a los animales. Al promover estos valores desde una temprana edad, se
establecen bases solidas para una sociedad mas comprensiva y solidaria con el cuidado del

medio ambiente y la vida del planeta.

Es asi como la propuesta “Escuela del cuidado y de recuperacion emocional” parte de una
estrategia pedagogica de “Aprendizaje experiencial” con el fin de que sea accesible para
personas de cualquier situacion socioecondmica. Esta escuela se disefio con un enfoque desde el
tacto pedagodgico, los cuatro pilares de conocimiento de Delors y la pedagogia de los cuidados,
con el proposito de facilitar un aprendizaje colaborativo, fortaleciendo la autonomia, la empatia y
la confianza en si mismo, mediante la experiencia de la interaccion de los nifios y las nifias con

los caballos.



Flujograma 1.

Aprendizaje experiencial

Aprender
procesando
Fortalece sus
habilidades de
autonomia y
autoestima.
Aprender
experiementando
Experiencias
significativas para su
bienestar.
Aprender
i haciendo
/;/' Aplican los
- conocimientos
P adquiridos a su vida
diaria

Aprender
generalizando

Desarrolla habilidades
nuevas para la
resolucion de

problemas

Fuente: Creacion propia a partir del aprendizaje experiencial

De acuerdo con el flujograma anterior, mediante el aprendizaje experiencial, los nifios y las
nifias aprenden y desarrollan experiencias de interacciones con el mundo real. Kolb D. (2014)
plantea que el aprendizaje experiencial puede tener varios beneficios orientado a que los nifios,
nifias y adolescentes puedan cuestionar de forma auténoma sobre su aprendizaje, ademas de ello,

esta cuenta con cuatro pasos los cuales son:

El primero “aprender experimentando” consiste en que el aprendizaje se produce cuando el

individuo participa de una experiencia o en palabras de Delors (1996) aprender a aprender, para



que, posteriormente recuerda de manera significativa adquiera habilidades que contribuyan a su
proceso de recuperacion emocional, de dicha manera construyen las bases de la adquisicion de

conocimiento.

El segundo paso, "aprender procesando", implica que el sujeto experimente una situacion
particular. Luego, analiza y reflexiona sobre esta experiencia para profundizar en su comprension
y ampliar su conocimiento en esa area en particular. Esto, como mencion6 Delors (1996), es una
parte crucial de aprender a Ser. Promover sus habilidades, como la autonomia, la relacion con su
cuerpo y mente, y su sensibilidad propia, que nace de lo innato de su ser. Este proceso también
fomenta la responsabilidad y una sana autoestima. Los estudiantes aprenden a valorar su esencia
como seres humanos con valores grandiosos que se complementan para establecer una educacion

integral.

El tercer paso” aprendizaje mediante la generalizacion” y como lo menciond Delors (1996)
“aprender a vivir juntos”, implica en descubrir al otro en la complejidad de su ser, y en especial a
las personas de su comunidad como seres diferentes y multiculturales, En este punto, el
estudiante es capaz de desarrollar teorias basadas en la amplitud de sus experiencias, lo que le

permite generar nuevo un conocimiento.

Ademas de esto, organiza la informaciéon de manera coherente y lo hara si sale de su
comunidad a conocer nuevas personas, pese a estar en un mundo globalizado, se necesita el
aprender a resolver problema de la mejor manera, Como resultado final, el estudiante puede
transferir estos conocimientos a diferentes contextos con los que interactiia, se centra en la
formacion de individuos que pueden convivir en una sociedad diversa de manera armoniosa y

respetuosa, promoviendo valores como, el respeto mutuo y la empatia.



El ultimo paso “aprender haciendo”. En este punto, el sujeto estd preparado para aplicar todos
los conocimientos adquiridos en el mundo real. Todo comienza a tener sentido para ¢l o ella. Y
como dijo Delors (1996), siguiendo la idea de su planeamiento, el aprender a hacer, lleva en si el
transformar el entorno en el que se interactia, En este paso, el sujeto utiliza lo aprendido en
situaciones de la vida real y crea una nueva experiencia, fomentando la escucha activa, el poder
equivocarse y volver a replantear la postura intangible de tus pensamientos basados en sus
propias vivencias. iniciando un nuevo ciclo de aprendizaje. En este orden de ideas, cada
aprendizaje se complementa con el anterior haciendo que ¢l o la estudiante enriquezca su

conocimiento.

4.6 Actividades

Los recursos e infraestructura, asi como las actividades que se presentan a continuacion estan

orientadas al montaje de la escuela del cuidado y de recuperaciéon emocional.

4.6.1. Primer Momento: Recursos para el montaje y adecuacion

Para la siguiente montaje y adecuacion se debe disponer de minimo de dos a cuatro caballos

recursos que deben ser gestionados por la alcaldia municipal.

Las instalaciones necesarias para la escuela de cuidad y recuperacion emocional debe ser una
zona amplia, aproximadamente de ochocientos metros cuadrados, debe de estar en un lugar
asequible para las personas del pueblo, ofreciendo un ambiente tranquilo y seguro de aprendizaje

adecuado con espacios tales como:

Establos y pesebreras: Son cuatro pesebreras con un espacio amplio albergando
individualmente a cada caballo, ofreciendo comodidad y asi mismo el equino se mueva con

libertad, la cama tiene aserrin o viruta para mayor seguridad al caballo, las pesebreras son lo



suficientemente altas y cuentan con sistemas de ventilacion controlada, dentro de ellas se tiene

un espacio de almacenamiento donde se guarde el atalaje.

Circular: Contar con un diametro adecuado de veinte metros este esta cubierto, el suelo es
firme, pero a su vez con cierto grado de amortiguacion ya que estas caracteristicas son para el fin
de proteger las articulaciones de los caballos, es por eso por lo que se utiliza arena de rio,
aproximadamente cuatro metros. El circular estd rodeado por cercas adecuadas, la eleccion de la
altura de las cercas se ajusta a las necesidades y al tamafo de los equinos es necesario que no

tengan bordes afilados para la seguridad de los nifios generando un entorno seguro.

Debe de tener una puerta de acceso, que permita la entrada y salida segura de los equinos y los
niflos, a su vez es importante que el circular tenga sistema de drenaje para que no obstruya la

clase y para evitar la acumulacion de agua o logo y asi evitar los riesgos en el area.

Area ludica: Dispone de una zona circular similar a la anterior con la diferencia que debe
estar adecuada solo para los nifios, los caballos no entraran a esta area, alli se encuentra material
ludico y didactico, en donde se explica los cuidados del caballo, tales como no pasarse por detras
de las patas, tener movimientos que no asusten al caballo, como cepillarlos, besarlos, acariciarlos
entre muchos otros la explicacion se hace en caballos de madera, también se cuenta con videos

educativos y recursos visuales para concluir o dar introduccion a la actividad del dia.

Areas de descanso: Esta area debe de contar con mesas dentro de la cafeteria como fuera de
ella al aire libre, asi puedan disfrutar del paisaje o el verde que ofrece las instalaciones, como
también debe de tener una vista panoramica a la circular o el 4rea donde se encuentre el nifio,

disfrutando de una taza de café o una bebida fria.



Areas de pastoreo: El espacio debe de ser amplio para que los caballos de muevan
libremente y ejerzan sus instintos naturales moviéndose comodamente, debe de tener un terreno
adecuado firme y limpio sin huecos, piedras, objetos afilados, con pasto saludable de alta
calidad, estando libre de malezas toxicas, ofreciendo vitaminas y agua al pasto, este debe estar en
constante rotacion, para que los equinos siempre tengan pasto y un espacio de libertad. Siempre
la zona debe de tener acceso al agua para estar hidratados juntamente con arboles para

proporcionar sombra en los dias calurosos y que el agua se mantenga refrescante.

Area de lavado de patas: Area equipada con un espacio suficiente para el caballo y la
comodidad del jinete de poder moverse a la hora de banarlo, debe de contar con agua que se
suministra por medio de un sistema de mangueras las cuales pueden ser giratorias y no
incomoden al caballo y a su vez sean practicas con alcance a todas las zonas del caballo,

manteniendo su higiene y su buena salud.

Area de almacenamiento de comida: Se requiere de tres cuartos diferentes, el primero es
donde se guardan los bultos de concentrados, vitaminas, suplementos, calcio entre otros, el
segundo cuarto es para el heno si llega a ser necesario y por Ultimo uno para el aserrin o viruta, la
cual debe ser la suficiente minimo para el mes, estas bodegas deben de estar alejadas de las
zonas visibles, es preferible que solo tenga acceso el personal autorizado que es quien cuida y

estd al pendiente de los equinos.

Area de almacenamiento del guano o estiércol: Esta bodega o zona debe de estar alejada de
la zona en donde se encuentran los nifios, es un area en la que ingresa solo el personal autorizado
y el estiércol sale diariamente de las pesebreras de cada cama de los caballos, esta drea debe de

SE€r



liberada maximo cada cuatro dias, es una donacion a cultivos, ganaderos, finqueros o aquel que

le pueda llegar a servir como abono.

Oficina y recepcion: En la entrada de la Escuela de Bienestar Emocional, se dispone de una
oficina especialmente acondicionada para atender a padres, madres e hijos e hijas. Nuestra
principal prioridad es ofrecer una atencion de calidad, brindando respuestas claras y concisas a

todas las consultas y dudas que puedan surgir.

Esta oficina también es el lugar donde se encuentran los certificados, diplomas y otros
documentos que acreditan tanto a la escuela como a los profesionales que trabajan en ella. Esta
disposicion garantiza un ambiente de seguridad y confianza para los padres y madres, ya que sus
hijos e hijas estan en un espacio que cumple con todos los requisitos necesarios. Para mejorar la

eficiencia de los procedimientos contamos con una impresora y algunos computadores.

Ademas, aqui se gestionan los pagos de las clases, ofreciendo diversas opciones como
efectivo, tarjeta de crédito o transferencia. Proporcionamos la informacion necesaria y llegamos
a acuerdos en cuanto a horarios y condiciones. Los contratos y documentos requeridos son
firmados por el adulto responsable, y nos esforzamos por ofrecer el horario mas adecuado para

que los nifos y las nifias disfruten de una excelente experiencia de aprendizaje.

Area de bafios: Son instalaciones esenciales para los visitantes y los jinetes. Estas areas estan
ubicadas estratégicamente con un acceso seguro y facil, se cuenta con puertas con buena

seguridad para brindar la adecuada privacidad a las personas.

Ademas de ello, estan divididos por género y un bafio para personas en condicion de

discapacidad. Estos cuentan con suministro de papel, jabon, papeleras, espejos, se ha



implementado una ventilacion Optima para garantizar un ambiente fresco y agradable en los
banos, y limpieza regular para la comodidad e higiene del lugar. Es importante destacar que estas
areas se encuentran ubicadas en lugares visibles y accesibles, lo que contribuye a la comodidad y

la seguridad de todas las personas que las utilizan.

Facil acceso para caminos de suministro: Este acceso es crucial y estd en el
estacionamiento con vias de facil acceso esta estratégicamente ubicado, con espacio para
maniobrar y adecuar el camion ya sea grande o pequefio, para garantizar a la escuela los
suministros necesarios de sostenimiento y a su vez una rampa para embarcar y desembarcar los

caballos.

Electricidad: Es importante asegurar la iluminacién tanto en los circulares y areas de potrero.
Adicionalmente en las pesebreras, para un control adecuado de alarmas, cdmaras, y luces para la
seguridad de los equinos. Claramente también para las oficinas, cafeteria, circular ludica y

demas. Para los elementos electronicos e iluminacion constante.

Agua: Es vital para mantener la salud de los caballos es necesario siempre tenerlos hidratados
estén donde estén; es importante que el funcionamiento del agua este por toda la finca, para las
pesebreras, bebederos, potreros, lavapatas, bafios, entre otros, este suministro es indispensable

para la escuela de bienestar emocional.

4.6.2. Secundo momento: Ejecucion del proceso de escuela

La pedagogia de los cuidados habla de la necesidad de enriquecerse de las diferencias de
todos los seres humanos. Promueve el buen vivir y plantea que existen maneras pacificas para
lograr resolver problemas tanto con los demés como con nosotros/as mismos/as. Adicionalmente

a eso,



se tiene en cuenta la esencial del ser humano por ser un ser sensible, amoroso, que estd en

sincronia con la naturaleza y todos los seres vivos.

Asi mismo, se valora el hecho que se equivocarse, de fracasar y de experimentar situaciones
que a la larga seran una herramienta fundamental para su aprendizaje, en entender la complejidad
de como los seres humanos se relacionan a medida que pasa el tiempo, el hilo interminable entre
definir su intimidad sexual, expresar lo masculino y lo femenino. Aquellas dudas cargadas de
incertidumbre estan alli para que se logre brindar una respuesta abstracta que busque apaciguar,
dar respuesta y un sentido a la vida. Es por ello que la equitacién es una estrategia clave que
puede ayudar a los niflos y a las nifias a gestionar sus emociones, construir su autonomia desde
una mirada amorosa, cuidadosa en sincronia con las cosas lindas que el mundo tiene por

ofrecerle.

Ademas, se enfatiza en la necesidad de que los nifios y las nifias tengan una conexion genuina
con el caballo, para que de esta forma se reconozca la importancia de la empatia y en la
construccion de su propio criterio, de esa anhelada autonomia y voluntad de buscar y desear su

propio bienestar emocional, desde el trabajo colaborativo para contribuir a su comunidad.

Es esencial que las personas, especialmente los niflos y las nifias logren identificar y acceder a
espacios de contencion emocional para lidiar con el desborde de sus emociones. Estos espacios
les brindan seguridad y la certeza de que sus emociones son valoradas y respetadas, y les
permiten aprender a gestionarlas. Asimismo, facilitan la busqueda del equilibrio emocional y

fisico.

Ademas de esto, es fundamental que las personas puedan descubrir como reaccionan frente a
los estimulos que reciben de su entorno y aprendan a sacar provecho de esas reacciones.

Fomentar la autonomia es un objetivo clave en este proceso.



El reconocimiento de uno mismo, como sujeto de derechos, donde prevalezca la libertad
beneficia tanto al cuerpo como a la mente. En este sentido, se busca que cada individuo explore
sus propias cualidades internas mediante un escaner personal, lo que les permitira aceptar las

situaciones que estan fuera de su control y abordar las dificultades de la mejor manera posible.

Fase de iniciacion: En la fase de iniciacion, se requiere que los acudientes de los nifios y las
nifas se acerquen a la escuela, observen las instalaciones y las medidas de seguridad, y
reconozcan el reglamento, asi como los documentos necesarios para la inscripcién. Durante el
proceso de inscripcion, se proporciona a los padres informacién detallada sobre los precios, asi
como la cantidad de clases que recibird el jinete por mes y los horarios correspondientes,

dependiendo de los grupos que organice el profesor profesional de equitacion.

Si decide iniciar el proceso de estimulacion a través del contacto con los caballos, la primera
etapa involucra el acercamiento a las instalaciones y al area de juegos, ademas de eso, se
encuentran los utensilios necesarios para cuidar al caballo, como cepillos, jaquimones, sillas,
peleros, vendas y otros equipos. Durante esta fase, se les ensefia a los nifilos como comunicarse
con el caballo, acaricidndolo y como mantenerlo limpio. Asimismo, se utiliza un caballo de
madera para explicarles qué partes del caballo pueden tocar y cudles deben evitarse. Se les
informa, por ejemplo, que no pueden pasar por detras de las patas del caballo, ya que esto podria
poner en peligro su seguridad. Es esencial que los nifios siempre estén acompanados por un
adulto cuando se acerquen a los caballos, dado que estos animales pueden moverse de manera

agil.

Adicionalmente a eso, se trabaja la pedagogia del cuidado, fomentando una adecuada
interaccion con todos los seres vivos. Los nifios y las nifias no solo aprenden a cuidar a los
caballos, sino también a si mismos. Esta ensefianza fortalece sus habilidades para resolver

conflictos sin



recurrir a la violencia. A través de esta metodologia, se trabaja en el reconocimiento de sus
emociones, el fomentar la empatia, la construccion de la autoconfianza y la promocion de su
autonomia. Estos aprendizajes los capacitan para ser personas autosuficientes, capaces de

resolver problemas y dispuestas a trabajar en equipo.

Se hara el acercamiento a las pesebreras, mostrandole los caballos proporcionando su nombre
y como los puede llamar y consentir, también que snak les gustan como lo son: la zanahoria,
panela, manzana, sandia, etc. se le prestard un casco en caso de que no tenga casco propio, y
pasaremos a sacar al caballo del establo para llevarlo a la circular, el jinete ira adelante llevando

las riendas en compatfiia del profesor ecuestre, y atrds ird un auxiliar ayudando a llevar el caballo.

Una vez se llega al circular se hard el empalme caballo jinete, haciendo una rutina de
presentacion, y en primera instancia se cepillaba, peinara y concentra al animal, se le pedira
dependiendo la edad que senale las diferentes partes del caballo como lo son las orejas, patas,
cuello, grupa, krin, entre muchas otras, generando asi un acercamiento innato, y si el nifio lo
permite se subir al caballo y se daran un par de vueltas al paso, con el profesional al lado algunas
veces por ser la primera clase con el papa o mama al otro lado y el auxiliar llevando el caballo,
normalmente esta actividad se lleva a cabo en 20 minutos maximo, las primeras clases

regularmente se hacen de 30 a 45 minutos dependiendo la edad e interés del nifio.

Objetivo: Promover el desarrollo integral de los y las estudiantes mediante la creacion de

experiencias de aprendizaje significativo

Tiempo promedio: Regularmente en la fase para la iniciacion del proceso, el tiempo
promedio de duracion es maximo entre 4 a 8 clases, dependiendo su nivel de motivacion, las

habilidades y



capacidades del sujeto, ya que se entiende que cada uno es un ser individual con procesos de

aprendizaje y destrezas diferentes.

Fase intermedia: A partir de esta fase se desarrollan actividades orientadas a conocer,
trabajando la autonomia y el amor hacia los seres vivos, en particular los caballos; el cuidado que
requieren, el trato con respeto, tanto en el trato fisico como verbal. Esto también proporciona un

espacio valioso para el manejo y la regulacion de emociones.

Es esencial que el sujeto adquiera ciertos conocimientos fundamentales. Esto incluye
comprender la teoria basica de la equitacion, el cuidado y mantenimiento diario de un caballo,
asi como la forma apropiada de interactuar con el animal, incluyendo la interpretacion de su
lenguaje no verbal para evaluar su estado de animo. Ademas, resulta crucial tener un
entendimiento claro sobre como ensillar y desensillar el caballo de entrenamiento, asi como la

limpieza de la pesebrera.

También es importante conocer los implementos necesarios para mantener al animal en
optimas condiciones de salud y bienestar, no obstante, lo mas vital de todo es que el jinete
desarrolle una conexion de confianza y afinidad con el caballo, estableciendo un vinculo so6lido

con el equino.

Para avanzar en esta etapa, el jinete o amazona debe centrarse en el desarrollo de sus
habilidades de monta. Esto implica la mejora de la postura, el equilibrio, la lateralidad y la
capacidad de manejar y regular las emociones, incluyendo el control voluntario de la respiracion.
Ademéds, resulta crucial adquirir habilidades en el manejo correcto de las riendas, con el
propoésito de establecer una conexion efectiva con el caballo y emitir 6rdenes simples, como

detenerse, avanzar hacia la derecha o hacia la izquierda.



La estimulacién temprana desempefia un papel fundamental en la preparacion para esta fase.
Inicia con juegos que fomentan la pinza y el agarre, agilidad, destreza, concentracién, memoria,
habilidades, lateralidad, gimnasia basica a lomos del caballo, motricidad, imaginacion y

regulacion de la respiracion, asi como la expresion emocional, entre otros aspectos.

Un ejemplo ilustrativo de este enfoque es el juego de "Simon dice". En este juego, los
participantes siguen las instrucciones de "Simon", que en este caso seria el instructor. Dentro del
circular, se llevan a cabo diversas actividades didacticas que incluyen el uso de pelotas, aros, una
caja sensorial, ejercicios de pinza y psicomotricidad fina, ademas de algunos ejercicios de
gimnasia bdsica, entre otros. Por ejemplo, "Simo6n dice: ve hasta la estacion de las pelotas y trae
dos pelotas azules" requerird que el jinete o amazona se desplace hacia esa estacion y siga las
instrucciones. Otro ejemplo podria ser: "Simon dice: ve a donde estan los zapatos y atarles los
cordones, luego desatarlos". Estas actividades fomentan la coordinacidon, concentracion, agilidad,
destreza, memoria, ayudan en la regulacién de la frustracion y motivan a los participantes a
intentarlo de nuevo. Es a través de estas practicas y ejercicios, como el juego de "Simoén dice" y
otros similares, que se cultivan las habilidades necesarias para avanzar exitosamente a la fase

tres.

En esta etapa se deben mejorar las habilidades de monta, perfeccionando la postura y el
equilibrio del jinete o la amazona, asi como el fortalecimiento de la confianza. También se
realizard un seguimiento constante durante el proceso de aprendizaje ecuestre, al mismo tiempo
que se trabajara en el desarrollo de la regulacion emocional y la capacidad de superar desafios

continuos en su camino hacia la equitacion.



Objetivo: Fomentar la adquisicion de habilidades cognitivas (aprender a conocer) y
habilidades practicas (aprender a hacer), promoviendo la aplicacion activa del conocimiento en

situaciones de la vida real.

Tiempo promedio: El tiempo estimado para completar esta etapa es de cuatro a seis meses, 0
incluso hasta un afno, y esto depende de las habilidades y capacidades individuales del jinete o la
amazona. Es un periodo relativo que se adapta a las necesidades de cada persona. Durante este
proceso, se pone un fuerte énfasis en fomentar la expresion autonoma de cada individuo, con el
proposito de crear un ambiente en el que se sientan seguros para expresar sus sentimientos y

emociones.

Fase del desarrollo de habilidades de montar: Para avanzar a la fase del desarrollo de
habilidades de montar, es esencial que el individuo adquiera ciertos conocimientos
fundamentales. Esto incluye una monta casi perfecta con un equilibrio y lateralidad 6ptima en el
lomo del caballo asi también el correcto agarre de la pinza, agilidad, habilidad, y destreza en el
caballo, concentracion y memoria a la hora de realizar las actividades propuestas, imaginacion y
regulacion de la respiracion, asi como la expresion emocional, en todo momento a la hora del
arte de montar, se requiere en esta fase que al equitador le guste y lo tomé como una disciplina

tanto en el deporte como para la vida.

Para esta fase debe de concentrarse en los controles y comandos en los caballos, aqui se debe
de ser consciente que accidon le estoy pidiendo al equino, la necesidad de tener fuerza en las
piernas aumenta y el desarrollo de la habilidad para manejar el caballo. Es fundamental que el
jinete o la amazona desarrolle una comunicacion asertiva con el equino, empleando distintos
medios como el ritmo cardiaco, el lenguaje hablado, la expresion corporal, el manejo de las

riendas y la



utilizacion adecuada de las piernas para dar instrucciones claras. En este punto, se resalta la
importancia de que el individuo comprenda el impacto de sus acciones al solicitar movimientos

al caballo y de mantener una comunicacién efectiva con el animal.

Es importante destacar que, en este contexto, los jinetes y las amazonas son menores de 10
anos, lo que implica que se enfrentan a desafios adicionales cada vez mas complejos que
dependen de sus habilidades y capacidades individuales. Entre estos desafios se encuentran las
practicas denominadas "equifun", las cuales consisten en la realizacioén de circuitos que requieren
concentracion, coordinacion, equilibrio y la regulaciéon de las emociones. A través de estas
actividades, los jovenes jinetes adquieren conocimientos y herramientas que les son utiles en su

vida cotidiana.

En este contexto, la expresion artistica a través del caballo se convierte en un medio para que
los jinetes expresen sus emociones y regulen el estrés acumulado en su vida diaria. Aprenden a
comprender que las situaciones pueden cambiar de forma repentina y adquieren las habilidades

necesarias para afrontar estas situaciones de manera adecuada.

Finalmente, en esta fase se busca proporcionar y facilitar el desarrollo integral de los jinetes y
las amazonas en el ambito ecuestre, centrandose en la construccion de una comunicacion asertiva
con los equinos y fortaleciendo las herramientas necesarias para su bienestar emocional, con el
fin que los nifios y nifias puedan enfrentar los desafios que puedan presentarse en su vida diaria,

promoviendo su bienestar, tranquilidad y regulacién emocional en todas las situaciones.

Objetivo: Proporcionar a los nifios y las nifias herramientas necesarias para fomentar su
bienestar emocional, desarrollo personal, la autonomia y liderazgo, mediante la inclusién de

valores de trabajo en equipo y empatia.

Tiempo promedio: El tiempo estimado para la culminacion de esta fase, una vez finalizada la



etapa anterior, oscila entre cuatro y ocho meses. Este periodo se basa en el fortalecimiento de las
habilidades sociales y autonomas de los individuos, lo que implica que la duracion real de esta
etapa puede variar considerablemente. Dado esto, la constancia en el proceso es esencial, ya que
cualquier abandono puede conducir a un retroceso en la comprension del bienestar emocional y

sus implicaciones.

Se recomienda que las sesiones se realicen al menos una vez a la semana, con una duracién
que oscila entre una y dos horas. Este enfoque busca que los objetivos individuales de cada
sujeto sean satisfactorios y efectivos, promoviendo asi un aprendizaje dptimo en el ambito del

bienestar emocional y social.

4.6.3. Evaluacion y seguimiento

Para la escuela del cuidado y de recuperacion emocional, la evaluacion, el seguimiento y la
retroalimentacion hace parte del proceso de aprendizaje. Se tendrdn en cuenta las habilidades,
capacidades y actitudes de los nifios y las nifias, en cada sesion. En este orden de ideas, se
considera necesario que el sujeto comprenda si el equino tiene un temperamento, complicado,

docil o un poco de ambos.

La evaluacion es importante ya que esta cumple como objetivo reconocer la evolucion del
estudiante; se pone en prioridad las necesidades que tengan los sujetos, con respecto a la mejora

de sus actitudes, habilidades, interaccion con los demas, entre otros.

En este sentido, la observacion como forma de indagar y conocer las capacidades, habilidades,
destrezas, conocimiento, motricidad, lateralidad, memoria, confianza, autonomia liderazgo y
respetando del proceso individual de cada sujeto; en el proceso de observacion se interpreta por
medio de las experiencias que tienen los niflos, nifias con su familia, entorno y sociedad

expresado de manera innata al momento del acercamiento con el caballo.



Segun Moreno (2016) “La evaluacion tiene varias dimensiones, tales como las econdémicas,
las éticas, técnicas, sociales, psicoldgicas, e institucionales” (p.9). De este modo, la evaluacion es
de suma importancia en los procesos de aprendizaje ya que permite trasformar y adaptar segiin
las necesidades de los y las estudiantes. Evaluar desde la observacion contribuye a que el sujeto
no sienta esta siendo evaluado para no generar angustia, y responda sin nublar su razon. Por ello,
se deben aplicar las herramientas necesarias para dar paso a una evaluacion con técnicas

innovadoras, creativas y perspicaces.

La manera en que se va a evaluar a los y las estudiantes de la escuela, es al final de la clase
una retroalimentacion de expresion corporal o verbal relacionado con su vida cotidiana, se hace
de manera quincenal una sola clase ludica en la que se tiene en cuenta y el proceso del nifio,
nifias frente a su experiencia con los caballos. Ademads de ello, mediante un concurso cada cuatro
meses se tendrd en cuenta el progreso del estudiante, evaluando sus habilidades y destrezas a la
hora de montar a caballo, por medio de un circuito llamado equifun en el que no solo se ve lo
aprendido en la parte ecuestre de como conducir al caballo si no también se evalia su lenguaje
corporal, su manejo de emociones como la frustracion, la ansiedad y como coloquialmente se
dice el panico escénico, la relacion entre la familia esos lazos de confianza y apoyo que le
brindan a la hora de dicha carga emocional en la que se enfrentan en dichos concursos, ademas
de ello, también se evaluan sus habilidades sociales. Con relacion al seguimiento, ONU Mujeres

(2019) dice que:

El seguimiento se refiere al proceso sistematico y continuo de recopilar, analizar y
utilizar informacion para supervisar el progreso de un programa con el objetivo de
cumplir sus objetivos y guiar las decisiones de gestion. Este proceso supervisa el

rendimiento de un programa durante toda su duracion. (p. 2).

En este orden de ideas, el seguimiento como proceso continuo de observacion y registro de



actividades desempenadas, de manera grupal es decir tanto el jinete, el caballo, el profesor de
equitacion y la familia a lo largo del tiempo, es necesario llevar un registro ya que permite una
revision, meticulosa, detallada y racionalidad del desempefio del estudiante, identificando las

debilidades y fortalezas en las cuales debe mejorar.

Ademas de ello, es relevante mencionar la comunicacidn asertiva que tiene el nifio, nifia con
el profesor de equitacion, esto se hace con el fin de que el sujeto se sienta escuchado, validando
sus intereses y poniendo en primer plano sus necesidades, su autonomia de querer mejorar en si
mismo, porque la principal idea es aprender y ensefar a la resolucion de problemas de manera
generosa, porque frente a inconformidades del estudiante, se le brinda una ayuda y se llega a

fines acuerdos.

El seguimiento no se limita a un periodo corto de tiempo al contrario es un proceso continuo
que abarca semanas, meses ¢ incluso anos, ya que el sujeto estd expuesto a cambios constantes,
relacionados con la interaccion de su entorno, entre estas se encuentra pautas de crianza, roles en
su familia y su etapa de crecimiento.

De acuerdo con los siguientes autores Kolb (2014) que habla del aprendizaje experiencial y
Delors (1996) quien habla de los cuatro pilares de la educacion, los cuales son esenciales en la
escuela del cuidado y de recuperacidon emocional este ayuda al seguimiento mediante el
“aprender experimentando”, el cual se produce cuando el nifio y la nifia participa en su
experiencia y de manera significativa, adquiere habilidades que contribuyen a las bases del

conocimiento.

De igual manera surge el seguimiento por medio de ¢l “aprender a Ser” ya que experimenta
una situacion en particular luego analiza y reflexiona promoviendo sus habilidades y
responsabilidad. Otro momento de seguimiento y observacion es el “aprender a vivir juntos” el

cual implica en descubrir al otro en su complejidad, el estudiante es capaz de desarrollar una



hipotesis basada en la amplitud de sus experiencias generando un nuevo conocimiento.

Por ultimo, para poder ejecutar lo aprendido es importante el “aprendizaje haciendo”, ya que
el estudiante esta preparado para aplicar dichos conocimientos adquiridos y todo comienza a
tener sentido, transformando el entorno en el que interactiia, fomentando la escucha activa,
volver a replantear la postura intangible de sus pensamientos, iniciando un nuevo ciclo de
aprendizaje en donde es constante y continuo, cuidado del bienestar emocional de los nifios y las

nifas.



Capitulo V. Analisis de resultados

La triangulacion de datos hace referencia a la recopilacion y analisis de dicha informacion
recolectada. Donolo (2009) plantea que se “requiere de conocimiento, de tiempo y de recursos
para implementarla y luego de gran agudeza para interpretar los resultados en las variadas y a

veces contradictorias maneras en que se presentan” (p.3).

Con lo anterior se destaca los desafios que tiene la triangulacion de datos, como la necesidad
de dedicar recursos y tiempo para llevar a cabo el proceso de manera eficaz, asi como la
habilidad para interpretar los resultados obtenidos de diversas fuentes complementando la idea

de lo importante que es ser meticuloso en la metodologia de este tipo de estudio.

Para la presente investigacion esta contribuyd a asegurar la validez y fiabilidad de los
resultados. A partir de los datos recopilados, se logré una comprension holistica del tema, al
integrar objetivos, categorias, subcategorias, resultados de la aplicacion de instrumentos y marco
tedrico, se logrd una vision completa del fenomeno estudiado, fortaleciendo la validez interna del

estudio.

Tabla 1.

Andlisis de los resultados mediante la Triangulacion de la informacion.

Objetivos Categorias Subcategorias  Despliegue en la
investigacion
Identificar los diferentes
programas de inclusion social

orientados al bienestar Enfoque Descripcion

emocional y desarrollo integral ., de inclusién del problema
. . La Inclusiéon ; s

de los nifos y las nifias de la social Marco tedrico

segunda infancia (10 a 14 afios)
existentes en el municipio de
Guasca.



Conocer  experiencias y

aprendizajes de bienestar
Bienestar

emocional

emocional que incluyan la
equitacion como herramienta
para poner al servicio de los

Manejo
de emociones

ninos y las nifias de 10 a 14 Marco tedrico
afnos del municipio de Guasca
Cundinamarca.

Describir la motivacion que

tienen los nifios y nifias

segunda infancia (10 a 14 afios) La
cuando participan en los Autosuficiencia
diferentes escenarios de
bienestar y desarrollo integral
existentes en el municipio de
Guasca y que contengan emocional
enfoque de inclusion social.

equitacion: una

en la educacidn  forma de Analisis de

bienestar resultados

5.1. Programas de bienestar emocional y que contribuyen al desarrollo integral

Teniendo en cuenta el objetivo especifico N° 1: “Identificar los diferentes programas de
inclusion social orientados al bienestar emocional y desarrollo integral de los nifios y las nifias de
la segunda infancia (10 a 14 afios) existentes en el municipio de Guasca”, el bienestar emocional
y el desarrollo integral emergen como areas prioritarias en el &mbito comunitario y académico.
En este contexto, el municipio de Guasca se crea un escenario de interés particular, identificando
los programas dedicados a promover el bienestar emocional y la inclusion social en esta etapa de

vital importancia.

Para abordar el primer objetivo especifico, se llevo a cabo una revision documental exhaustiva

y una revision de la informacion consignada en la pagina web de la Alcaldia Municipal. Este



proceso tuvo como proposito identificar los programas disponibles en el municipio dirigidos a
niflos y nifias en la segunda infancia. Ademas, se realizaron observaciones directas durante el
desarrollo de estos programas, con el fin de reconocer las barreras que los nifios y nifias

enfrentan para participar en ellos.

La revision documental incluyd el andlisis de documentos oficiales, informes de gestion,
politicas municipales, y estudios previos sobre el bienestar emocional y el desarrollo integral de
la infancia en Guasca. Esta revision permitié identificar varios programas clave implementados
por la Alcaldia, las instituciones educativas y otras organizaciones comunitarias. Entre estos
programas destacan aquellos enfocados en el apoyo psicologico, actividades recreativas, talleres
de habilidades socioemocionales, y programas de inclusiéon social que promueven la
participacion activa de todos los nifios y nifias, independientemente de sus condiciones

socioeconomicas o discapacidades.

La observacion directa de los programas en accion reveld varios puntos criticos. Se
identificaron barreras fisicas, como la falta de infraestructura adecuada para el acceso de nifios
con discapacidades, y barreras logisticas, como la insuficiencia de transporte escolar para
aquellos que viven en 4reas rurales. También se observaron barreras sociales y culturales,
incluyendo la falta de conciencia y formacidon en temas de inclusion por parte de algunos

miembros del personal educativo y la comunidad en general.

Adicionalmente, se detectaron barreras relacionadas con la financiacion y los recursos. Los
programas de bienestar que orienta la alcaldia no cuentan con los recursos necesarios para

funcionar de manera eficaz y sostenida. Esto incluye desde la falta de materiales educativos y



recreativos adecuados hasta la necesidad de personal capacitado en bienestar emocional y

desarrollo integral.

A pesar de estas barreras, también se identificaron fortalezas significativas en los programas
existentes. La dedicacion de los educadores y voluntarios, el compromiso de las instituciones
locales y la participacion de los padres y la comunidad son aspectos positivos que contribuyen al
¢xito de estos programas. Ademas, varios programas han comenzado a integrar enfoques
innovadores y participativos que han mostrado resultados prometedores en el bienestar

emocional y el desarrollo integral de los nifios y nifas.

Los programas identificados, forman parte de la estrategia integral de atencion a los nifios y
las nifias y que pueden contribuir como herramientas para atender las necesidades emocionales y

sociales. A continuacion, los programas ofrecidos por el municipio:

Tlustracion 1.

Programas identificados en la alcaldia de Guasca

A ]

Agenda
A J Ambiental
Escuela de
] Formacion
Agenda Deportiva

Cultural



La agenda cultural: En este espacio se ofrecen actividades relacionadas con habilidades de
las artes escénicas, musicales, lecturas y actividades recreativas, la casa de la cultura incluye una
amplia gama de actividades que contribuyen al desarrollo de habilidades sociales y culturales.
Los talleres, clases y presentaciones artisticas permiten a las personas explorar sus talentos y
aprender nuevas habilidades. Esto no solo enriquece sus vidas individuales, sino que también

fortalece los lazos sociales al compartir experiencias culturales.

Veldzquez Herndndez, G. (2006) que plantea que “Los espacios culturales son parte
importante de toda ciudad en el mundo, pues estan orientados a la educacion y a las practicas
sociales especificas de cultivo del arte en sus variadas manifestaciones” (p. 246). Por lo tanto, es
crucial que estos programas estén al servicio de la comunidad, brindando oportunidades para el

aprendizaje, la creatividad y la participacion cultural.

Escuelas de Formacion Deportiva: Estas abarcan una amplia gama de actividades fisicas,
tales como patinaje, futbol, voleibol, aerdbicos, ajedrez, atletismo, baloncesto, ciclismo y
entrenamiento funcional. Estos programas de formacion estan disefiados para atender a nifios y
ninas de distintas edades y niveles de habilidad, ofreciendo categorias que van desde juvenil
hasta categoria unica, con el fin de adaptarse al desarrollo individual de cada participante en el

deporte de su eleccion. Herndndez-Pefia, Y. K. (2019) plantea que:

El deporte como el medio que nos permite crear sentido de pertenencia que puede ser usado
para cambiar a las personas y comunidades, ya que desde este espacio se pueden sacar
frustraciones, miedos, angustias, tristezas, corajes e ird, transformandolos en alegria, esfuerzo,

dedicacion y disciplina que nace desde y para las personas. (p. 4)



Ademas de ello, esto contribuye a establecer vinculos afectivos con las personas de su
alrededor, es indispensable ensefar a todos y a todas, especialmente a los nifios y las nifias, las
cualidades y actitudes positivas tales como el respeto, el compaiierismo, el trabajo en equipo

entre otros valores relevantes.

Agenda ambiental: De acuerdo con la Alcaldia Municipal de Guasca (2020) el municipio
cuenta con una Estructura Ecoldgica, conformada por areas protegidas de orden nacional,
regional y local, como lo es las Cuencas de los Rios Bogota, Guayuriba y Guavio; limita con el
paramo de Chingaza, con una extension de 76.600 Ha de las cuales 3654.5 ha (4.7%) estan en el
Municipio. Esta variedad de ecosistemas naturales, son estratégicos debido a su localizacion,
produciendo una invaluable riqueza de diversos ecosistemas, que requieren la promocion de
estrategias de cuidado en los nifios y las nifias que asisten a las tres (3) instituciones educativas
existentes en el municipio y atienden poblacion tanto a nivel urbano como rural: Institucion
Educativa Publica- I.LE.D Técnico Comercial Mariano Ospina Rodriguez; Institucion Educativa

Publica- I.LE.D Domingo Savio: Institucion Educativa Publica- I.LE.D El Carmen.

Para abordar estas barreras, es esencial desarrollar estrategias inclusivas que garanticen que
todos los estudiantes, independientemente de su ubicacion, tengan la oportunidad de participar
en actividades que fomenten el cuidado y la conservacion del medio ambiente. Esto podria
incluir la implementaciéon de programas de transporte escolar especializados, la creacion de
materiales educativos accesibles y adaptados a las diferentes realidades de los estudiantes, y la
colaboracion con organizaciones locales e internacionales que puedan aportar recursos y

experiencia en la conservacion ambiental.



Wnd

Como resultado de la observacion, se concluye que, aunque Guasca posee una riqueza
ecologica significativa, es crucial que las politicas y planes de educacion ambiental se disefien y
ejecuten de manera que incluyan a todos los nifios y nifias del municipio. Solo asi se garantizara

que las futuras generaciones puedan apreciar y proteger los valiosos ecosistemas de la region.

5.2. Experiencias y aprendizajes de bienestar emocional

Teniendo en cuenta el objetivo especifico N° 2: “Conocer experiencias y aprendizajes de
bienestar emocional que incluyan la equitaciéon como herramienta para poner al servicio de los
nifios y las nifias de 10 a 14 afos del municipio de Guasca Cundinamarca”; realizaron entrevistas
a dos (2) profesores de equitacion, cuatro (4) nifios jinetes y amazonas (nombre que se le da a las
mujeres que practican este deporte) y dos (2) padres, con el fin de conocer la incidencia de la

equitacion en el bienestar emocional.
Tabla 2

Tiempo de prdctica de la equitacion

(Hace cuanto montas?

Hace mas de
Hace un afo

cuatro anos

Hace afioy
medio

25%

= Hace un afo = Hace afio y medio

» Hace mas de cuatro aflos



De acuerdo con la tabla anterior se evidencié que no se necesita llevar mucho o poco tiempo
en el deporte para obtener cambios favorables en la vida diaria, es cuestion de persistencia y

motivacion constante que se trabaja en conjunto con los padres de familia y profesores.

Frente a la incidencia de la equitacion en el manejo de las emociones, se les pregunt6: (El
manejo de emociones y comportamientos son los mismos de antes, o la equitacion te ha dado
herramientas para regularte? Los nifios y las nifias con su expresion corporal y oral relataron que
la equitacion les ha dado herramientas para afrontar, no solo las emociones y temperamento
encima del caballo, sino también en su vida cotidiana, ya que fomenta la autonomia y la

confianza. También, una de las nifias entrevistadas respondio:

Si, aunque con el anterior deporte de la chalaneria, me hizo darme una idea de lo que era estar
encima de un caballo, pero el de ahora es un poco diferente, ya que yo debo estar tranquila,
entender lo que siento y poder manejarlo para que de esa forma las cosas con el caballo

funcionen. (Nifio practicante de equitacion, 2024)

Dando a entender que no solo es montar a caballo por tener un contacto con un ser vivo, si no
que el montar a caballo implica entenderse asi mismo, tanto fisicamente como emocionalmente,
ya que dependiendo el estado de 4nimo y la personalidad de cada individuo es la relacion con los
caballos, y algo que tuvieron en comun todos los nifios es que una vez se bajan del caballo se
sienten mas tranquilos y relajados, si tuvieron un problema antes de subirse, cuando se bajan ya

lo ven de otra manera y lo pueden solucionar mejor, es por ello que Garcia, J (2012) dice que:

Definir qué son las emociones, es extremadamente dificil y complicado, dado que son
fenémenos de origen multicausal. Estas se asocian a reacciones afectivas de aparicion
repentina, de gran intensidad, de caracter transitorio y acompanadas de cambios somaticos

ostensibles, las



cuales se presentan siempre como respuesta a una situacion de emergencia o ante estimulos de

caracter sorpresivo o de gran intensidad (p. 3)

Como bien lo dice el autor saber en verdad que son y por qué surgen las emociones es un tema
complejo, pero montar a caballo no es solo una actividad fisica, sino también una experiencia
que favorece el autoconocimiento y la gestion emocional, la interaccion con los caballos permite
a los nifos calmar y ver sus problemas desde una perspectiva diferente, facilitando asi la
busqueda de soluciones. Esto resalta la complejidad de las emociones humanas y cémo
actividades terapéuticas como la equitacion pueden influir positivamente en el bienestar

emocional y fisico de las personas.

Asi que con relacion a lo anterior otra pregunta que causé importancia para el presente
proyecto fue “;Encuentras en la equitacion como una actividad divertida y motivadora?” por lo
que recopilando la respuestas de los cuatro nifios se encontré que les divierte y los motiva dia a
dia a mejorar en el deporte y en su vida personal, teniendo retos y metas claras las cuales tienen
que cumplir, pero es importante aclarar que a ninguno de ellos los obligan a ir, o se los imponen
los papas, los niflos y nifias que participan es porque les gusta les apasiona y los hace sentir

mejor con ellos mismos.

La interaccion con los caballos les ayuda a desahogarse, ya que les ayuda a olvidar las cosas
que los ponen tristes o que no saben cémo manejar diversas situaciones, pues con relacion a lo
anteriormente, la respuesta de una nifia de diez afios me parece importante que se pueda leer

textualmente:

Cuando me subo a un caballo es como una sensacion nueva, si es un caballo nuevo es una

sensacion nueva y es como un animal que quiero conocer y quiero entender y cuando es un



caballo conocido es como un amigo que vuelvo a ver; por lo que me siento mas concentrada,

enfocada en las actividades que voy realizando dia a dia. (Nifio practicante de equitacion)

Esta respuesta fue una de las que mdas impacto tuvo, ya que dio un significado al objetivo
puesto que nos dio a conocer experiencias y aprendizajes que le deja su actividad de bienestar
emocional. Garcia, J (2012) plantea que “Las emociones se clasifican ademas segln la respuesta
que brinda el sujeto como de alta o baja energia” (p.3) confirmando que los seres humanos son
los responsables de sus acciones frente a las emociones que puede estar sintiendo, cada individuo
debe de encargarse de buscar actividades que le den tranquilidad y ese equilibrio necesario en la

vida diaria.

Habria que decir también que, tal vez la pregunta mas cuestionable para los entrevistados fue “
([ Qué sientes cuando te subes a un caballo?” las respuestas coinciden en que se relajan, sienten
un grado de desconexion con los problemas ajenos a la equitacion, se conectan con su YO he
interiorizan lo que sienten ya que como se menciond anteriormente se transmite la energia al
caballo, buscan conectar con el animal y como dijo una nifia “poder fluir en el galope y en el
salto como si estuviera volando” esto lleva reflexionar si realmente la equitacion le ayuda al

bienestar emocional a los nifios y las nifias por lo que de alli surge otra pregunta:

(Existe alguna conexion entre la equitacion y el rendimiento académico de los nifios en

la escuela?

Cabe recalcar que en los nifios es muy importante su rendimiento escolar, por lo que se les
realizd la pregunta anteriormente mencionada y el 100% de los entrevistados dijeron que si
existe un tipo de conexion entre la equitacion y el rendimiento académico en la escuela, ya que
se concentran mas, son capaces de solucionar problemas, tienen mejor manejo de sus emociones
y herramientas que pueden utilizar en su vida diaria, y comprenden que su energia puede afectar

a los demas y viceversa por lo que ellos, mejoraron su relacion educativa y les va mucho mejor



que antes, Sevilla, M & Runet, A (S.f) afirma que:

Estas actividades hacen que los nifios y nifias mejoren su nivel educativo, sus relaciones
interpersonales y aumentan considerablemente su motivacion. Hay muchos padres que
utilizan estas actividades para mejorar el rendimiento de sus hijos o para controlar y gestionar

su tiempo de ocio. (p.1)

Las actividades extraescolares y deportivas fomentan el bienestar y la autonomia del infante,
generando experiencias y aprendizajes los cuales son pro a su vida no solo es por mantener a los
nifos fuera de las pantallas, sino que se motiven y encuentren un sentido a la vida en donde cada

accion contiene su reaccion. Es por ello por lo que ante la pregunta:

(Te gusta venir? ;Fue tu idea de querer montar a caballo o tus padres te traen sin preguntar si

te gusta?”

A partir de las respuestas se evidencia si realmente ellos quieren la equitacion en sus vidas y
las respuestas fueron emocionantes ya que todos los jinetes y amazonas van por voluntad propia,
les gusta y les motiva, no solo por decir que tienen caballo propio sino porque se retan a cumplir
sus objetivos y metas a corto, mediano y largo plazo, aqui no solo estan trabajando en su
presente si no que en su vida adulta lo pueden relacionar con su trabajo o dia a dia, fortaleciendo
su autonomia y toma de decisiones, asi como lo dice Leon, P & Barrera, M (S.f) La autonomia
significa gobernarse a si mismo (p.2) el poder decidir que si se quiere y que no en su vida, desde

tan temprana edad fomenta la personalidad del individuo con ayuda de sus padres y madres.



Por otro lado las entrevistas a los padres de familia fueron alucinantes ya que ellos y ellas
hablan desde el amor y admiracidon que les tienen a sus hijos, ya que para ellos no es facil verlos
galopar o saltar, relataban que las primeras veces que los vieron en un caballo sentian que el
corazdn estaba muy acelerado por miedo a que se cayeran y se lastimaran, pero poco a poco y
con la valentia de los infantes también les ensefiaron lo que es persistir por lo que les gusta y ser
feliz tanto en su hobbie como en su vida personal. Por consiguiente, la siguiente pregunta que se
les realizo a los papds y mamas abarca todo lo que la equitacion ocasiona o genera en sus hijos e
hijas.

(Has notado cambios en su hijo o hija desde que empezo6 con clases de equitacion? y

(Consideras que le beneficia al bienestar emocional?

La mayoria de los padres y madres entrevistas concuerdan, de que el cambio que han tenido es
significativo, ya que el temperamento mejoro; es importante tener en cuenta que varios de ellos
son hijos unicos, o con los hermanos se llevan afos de diferencia, asi que sus personalidades y
temperamentos son variables a su dia a dia. Entendiendo que no solo les influye a sus hijos si no

a las familias también. Un relato de un papa que le apasionaba el deporte a su hija dice que:

Desde que empezo6 la clase de equitacion mi hija por ejemplo a pesar de que tiene un caracter
fuerte al montar a caballo la hace ser mas compasiva y segura de si misma. El deporte les
exige consigo mismos y buscan tener el control de sus vidas, lo que las hace ser mas
empaticas con los animales. Los caballos tienen un sentido altamente desarrollado y entienden
muy bien a las personas, el caballo le ayuda a regular las emociones porque siente las
emociones del jinete. Los caballos son muy sensibles y reconocen todo aquello que sienten las

personas. (Padre entrevistado, 2024)



Los padres y las madres intentan hacer lo mejor en el proceso de crianza de sus hijos e hijas,
pero requieren de estrategias alternativas como la equitacion, la cual influye positivamente a las

personas, las hace mejores seres humanos, mas empaticas y sensibles ante los demas.

Teniendo en cuenta el impacto que causa la equitacion, los profesores entrevistados dicen que
se percibe la evolucion desde lo poco que conoce de la vida de sus estudiantes. El profesor de
equitacion tiene el don de observar su estado de animo y su temperamento por medio del caballo,

este es un tema complejo tratado anteriormente. Asi que una de las preguntas mas relevantes fue:

(Qué beneficios tiene trabajar el bienestar emocional en la escuela de equitacion?

Esto es relativo, depende de lo que tu quieras hacer si es para el tema deportivo hay que tener
mas tiempo y saber como debemos montarnos a un caballo, si ya es para terapia se busca que
el caballo sea docil y su temperamento sea de mediador y diferente a que el jinete tiene para

que exista un beneficio. (Profesor practicante de equitacion, 2024)

Es asi como se puede entender, que no con todos los nifios y nifias se trabaja lo mismo, cada
ser humano es un mundo diferente en el cual la equitacion lo comprende y trabaja acorde a lo
que requiere el jinete o amazona, no generaliza, al contrario, genera y unifica métodos para el

desarrollo de sus nifios y nifas.

Por lo tanto, se logr6 identificar, el por qué la equitacion contribuye al bienestar emocional,
llegando a la conclusion de que les ayuda a aproximarse y relacionarse con los demads, creando
vinculos con su entorno a la vez que mejora el autoconcepto. Despertando la empatia y altruismo

hacia los demas aumentando la sensacion de bienestar. Pacheco, V (s.f) comenta que:

La equitacion tiene impactos en la salud, tanto mental como fisica, de los jinetes después

de llevar un tiempo en la practica de este deporte. Esto es consistente con un estudio que



mostraba que los sujetos participantes después de un tiempo de aproximadamente ocho
meses cabalgando, comienzan a tener cambios en su salud mental como, por ejemplo, el

aumento de autoestima, autocontrol, empatia y tolerancia. (p.14)

Cabe aclarar que el jinete y el equino deben de estar conectados, haciendo un binomio unico;
esto se logra cuando el nifio o nifia aprende a escuchar al caballo, es decir, cuando por medio de
su cuerpo siente que le quiere transmitir el caballo por medio de sus movimientos, respiracion,
expresion corporal, entre otros, ya que el bienestar emocional no solo depende del humano, si no
del caballo. La equitacién no solo se limita a la practica de un deporte, sino que también se
convierte en una herramienta poderosa para el desarrollo integral de los individuos, promoviendo

la salud emocional y el equilibrio en su vida cotidiana

5.3. Analisis del nivel de motivacion que tienen los nifios y las nifias del

municipio de Guasca

Teniendo en cuenta el objetivo especifico N° 3: “eDescribir la motivacion que tienen los nifios
y nifias segunda infancia (10 a 14 afos) cuando participan en los diferentes escenarios de
bienestar y desarrollo integral existentes en el municipio de Guasca y que contengan enfoque de
inclusion social.” Con este proposito se aplicé una entrevista a 12 nifios y nifias del municipio
que participan en actividades extra-curriculares en el municipio. Se plantearon preguntas
orientadas a conocer cOmo interactiian con otros seres vivos como el caballo y como relacionan

sus actividades de bienestar con las actividades académicas.

Tabla 3

¢ Cuanto tiempo le dedicas a realizar tus tareas?



Wnd

;Cuanto tiempo le dedicas a realizar tus tareas?

Menos de
Mas de 3 1 hora
horas %

25%

ntrel a2
horas
67%

= Menos de 1 hora = Entre 1 a2 horas = Mas de 3 horas

El 67% de los niflos y nifias participantes en los programas de bienestar del gobierno dedican
entre una (1) a dos (2) en realizar sus tareas escolares mientras que el 25% dedico mas de tres (3)
horas y tan solo el 8% realiza sus tareas en un tiempo menor de una (1) hora, por lo que da a

entender que los nifios y nifias no encuentran interesante las tareas dejadas en el colegio.

La segunda pregunta orientada fue ;Cuentas con internet?

En donde el 92% de los nifios y nifias si cuentan con acceso a internet, lo que les facilita una
mejor educacion y comunicacion con su entorno, pero el 8% alin no cuentan con internet, esto
conlleva a que aun en este municipio no todas las familias cuentan con recursos necesarios para
llevar a sus hogares tecnologia, ni internet, para estas familias es de mayor importancia poder

pagar los servicios publicos y alimentar a sus animales.

Asimismo, con la intensidad a la hora de realizar sus tareas se observo la actividad a sus
actividades recreativas por medio de la pregunta “;Cudantas veces a la semana participas de las
actividades deportivas, recreativas, diferentes al colegio?” Y se obtuvo que el 43% de los

infantes



Wnd

se involucra en actividades extracurriculares una (1) vez por semana, no obstante, el 31% asiste
dos (2) veces por semana, mientras que el 16% lo hace cinco veces por semana, y el 10% tres (3)
veces por semana fomentando asi la disciplina y el liderazgo, asi como se muestra en la 7abla 4
Tabla 4.

Participacion en las actividades deportivas

(Cuantas veces a la semana participas de las
actividades deportivas, recreativas, diferentes
al colegio?

s

16%

4

10% 43%

—

31%
] n2 m3 n4 w5

Los nifios y nifias no cuentan con una relacion entre el colegio y sus actividades
extracurriculares, ellos toman estos talleres de bienestar como una salida del ambito escolar,
segun lo que se observo los profesores que lideran estas actividades se enfocan simplemente en
dictar su clase, no se encuentra un tipo de motivacidon o interesa su vida diaria, no les dan
herramientas para la resolucion de problemas ni para su vida adulta, es algo explicitamente
recreativo.

En el orden de ideas comprendiendo la propuesta, se enriquecieron las encuestas preguntando
a 12 nifios “; Te gustan los caballos?” y “; Sabes montar a caballo?” y el 100% manifestd que les
gustan, sin embargo, solo el 42% ha tenido la experiencia de montar a caballo, mientras que el
58% nunca lo ha hecho, aunque expresan interés en aprender, por lo que es una experiencia
nueva y fuera de lo comin, expresaba una nifia “yo siempre e visto a las nifias montar a caballo y

se ven muy lindas



yo les digo a mis papas que me lleven pero ellos me dicen que no, porque no tienen dinero y eso
me pone triste” por tal motivo en esta respuesta se puede evidenciar que la propuesta pedagogica
si tiene lugar en el municipio de Guasca Cundinamarca, los infantes muestran interés y no tan
solo eso sino que, les ayuda a fomentar la autonomia y el liderazgo en sus actividades diarias.

Respecto lo anteriormente mencionado, podemos concluir que para los nifios de Guasca
Cundinamarca les hace falta una motivacion mas como lo son, las competencias o concursos, en
los cuales puedan ver y aprender de otros pares que estan en otros municipios incentivando la
personalidad individual y colectiva como lo dice Paras, G (2010)

En la edad preescolar los nifios y las nifias han logrado un amplio e intenso repertorio

emocional permitiéndoles imaginar en los demas y en ellos mismos diferentes estados

emocionales: ira, vergiienza, tristeza, felicidad, temor, entre otras; y desarrollan

paulatinamente la capacidad emocional para funcionar de manera mas independiente o

autobnoma en la integracion de su pensamiento, reacciones y sus sentimientos. (p. 42)

Estas actividades no solo les permiten aprender de manera mas autdbnoma, sino que también
les ayudan a cultivar habilidades sociales y emocionales al interactuar con sus pares en un
contexto diferente al aula de clases. Al involucrarse en el arte, la musica, el deporte u otras
formas de expresion cultural, los nifios y nifas de Guasca pueden descubrir y desarrollar sus
talentos unicos, fortaleciendo asi su autoestima y confianza en si mismos.

En resumen, tanto las competencias y concursos como las actividades extracurriculares son
esenciales para brindar a los nifios y nifias de Guasca las oportunidades que necesitan para crecer
no solo académicamente, sino también personal, emocional y socialmente. Estas experiencias les

permiten ampliar sus horizontes, nutrir su curiosidad y construir una base sélida para su futuro



desarrollo. asi como lo dice Delos (1994) los nifios y nifias deben de jugar para entender y
reconocer su entorno, adquiriendo habilidades para la resolucion de problemas.

La alcaldia de Guasca, Cundinamarca, ofrece una variedad de actividades culturales y
deportivas para las infancias, con el objetivo de estimular su creatividad y exploracion. Cuenta
con un plan de desarrollo integral disefiado para satisfacer las necesidades de la comunidad, y los
profesores encargados de estas actividades estdn debidamente certificados y comprometidos con
los objetivos establecidos. Sin embargo, segiin los testimonios de los nifios y nifias, a veces
sienten que las clases se imparten por rutina y no perciben progresos significativos que puedan
aplicar en su vida diaria. Por el contrario, en el caso de la equitacion, los nifios destacan una

experiencia mas enriquecedora.



Capitulo VI. Conclusiones

El presente apartado da respuesta a la pregunta problema ;Como fortalecer la inclusion social
y el bienestar emocional en los nifios y las nifias del municipio de Guasca?, teniendo en cuenta
los principales hallazgos que se identificaron en el transcurso de la investigacion. Asi mismo, las
experiencias y aprendizajes producto de los diferentes programas existentes en el municipio y
que contribuyen al desarrollo integral de las infancias, no estan orientadas a fortalecer el
bienestar emocional; estan mas orientadas a cumplir con una agenda del programa de gobierno

de cada administracion y no a fortalecer esas habilidades requeridas en el siglo XXI.

La inclusion social es un enfoque que enfatiza la equidad como un principio fundamental,
promoviendo la participacion y el acceso igualitario a recursos y servicios para todos y todas los-
las miembros de la sociedad. Al reconocer y valorar la diversidad de cada individuo, busca crear
un entorno en el que cada persona se sienta valorada, respetada y capaz de aportar a un entorno

seguro.

El bienestar emocional, por su parte, implica reconocer y expresar los sentimientos de manera
que contribuyan a una vida emocionalmente estable. Puede resultar dificil hablar con amigos y
familiares sobre estas emociones, especialmente en una sociedad donde los individuos estan
saturados de estimulos constantes. Estos cambios y presiones ocasionan un deterioro del confort

emocional.

Asimismo, es crucial entender que la inclusion social y el bienestar emocional estan
interrelacionados y se refuerzan mutuamente; al fomentar un ambiente inclusivo, se crea un
espacio seguro donde las personas pueden expresar sus emociones sin temor al juicio, lo que a su
vez fortalece la cohesion social; promover el bienestar emocional ayuda a las personas a
interactuar de manera mas efectiva y empatica, enriqueciendo la dindmica social y contribuyendo

a una



comunidad mas armoniosa. Por lo tanto, es esencial desarrollar politicas y practicas que apoyen
tanto la inclusion social como el bienestar emocional para lograr una sociedad mas justa y

equilibrada.

Al implementar la equitacién como medio para fortalecer la inclusion social en el municipio
de Guasca se promueve no tan solo un deporte y una disciplina, sino también un espacio seguro
y tranquilo para los nifios y nifias que participen y se genere una comunidad de bienestar en
donde prevalezca el cuidado, amor y solidaridad ya que es un pueblo familiar, en el cual se puede
trabajar el amor propio y el respeto hacia los demas cabe aclarar que va de la mano con las otras

actividades de su vida diaria.

Asi que la propuesta que enriquece el presente trabajo de grado es una escuela de cuidado y de
recuperacion emocional, esta orientada al fortalecimiento emocional por medio de la interaccion
con los caballos con el fin de liberar el estrés y aumentar la produccion de dopamina y
serotonina. Este enfoque se inicia desde una perspectiva de la pedagogia del cuidado, con el
proposito de que las personas aprendan a relacionarse y cuidar de un ser vivo, fomentando asi la
empatia y la responsabilidad. Los caballos son animales sensibles y perceptivos que reflejan las
emociones, el estado de animo y rasgos de la personalidad de las personas que interactiian con

ellos

En consecuencia, se encontrd que la interaccion con los caballos tiene efectos terapéuticos
comprobados que mejoran la salud emocional, especialmente de las infancias. Ademas, en
términos educativos, los nifios y las nifias que participan en actividades ecuestres, desarrollan
habilidades como la empatia, la responsabilidad, la confianza y la autoestima, las cuales son

esenciales para su desarrollo integral. Esta combinacion de beneficios fisicos, emocionales y



sociales hace de la equitacion una herramienta poderosa para el cambio social en Guasca,

abriendo nuevas oportunidades para la inclusion y el bienestar de toda la comunidad.

Es importante tener en cuenta que muchos nifios y nifias estan familiarizados con los caballos
porque sus cuidadores los suelen utilizar para trabajos en el campo. Sin embargo, al cambiar la
perspectiva, los nifios y las nifias encontraran en los caballos el refugio perfecto para aprender a

cuidar a otro ser vivo y a conocerse a si mismos/mismas.

En relacion, tenemos lo que plantea Delors frente a los procesos de aprendizaje del ser
humano, sus ritmos y los pilares fundamentales para su desarrollo integral. Delors enfatiza la
importancia de respetar los ritmos individuales de aprendizaje y de construir una educacion
basada en cuatro pilares: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender
a ser. Para mejorar en ciertos aspectos, primero es fundamental el autoconocimiento, ya que
permite a las personas identificar sus fortalezas y debilidades, y trazar un camino de desarrollo

personal y profesional mas enriquecedor.

También se encontré que la pedagogia de la interioridad es un enfoque que habla de la
conexidon genuina que tenemos con nuestro cuerpo, desde un lenguaje corporal, que es esencial
para poder comunicarnos con los demas. Esta pedagogia subraya la importancia de la
introspeccion y de escuchar nuestras propias necesidades fisicas y emocionales. De este modo, la
investigacion logra demostrar que es fundamental que los seres humanos trabajen en su
confianza y seguridad para fortalecer su autoestima y reconocer lo grandiosos que son la
autoconfianza y la autoestima son claves para enfrentar los desafios de la vida con resiliencia y
optimismo. Cuando una persona se siente segura de si misma, es capaz de expresar sus ideas y
sentimientos de manera mas clara y efectiva, lo que a su vez mejora sus relaciones

interpersonales y su capacidad de colaborar con



otros. Ademas, el reconocimiento de nuestras propias capacidades y logros nos motiva a seguir
creciendo y aprendiendo. Este enfoque no solo se centra en la adquisicion de conocimientos
técnicos y habilidades practicas, sino también en el desarrollo integral del individuo como ser

humano completo, capaz de vivir en armonia consigo mismo y con los demas.

Adicionalmente se encontré6 una notable diferencia entre los nifios y nifias que practican
equitacion y aquellos que no lo hacen. Los sujetos que participan en este deporte desarrollan una
mayor responsabilidad afectiva y un mayor bienestar emocional, lo que les permite enfrentar los
desafios de la vida de manera mas efectiva. La relacion directa con los caballos, orientada hacia

un objetivo claro, produce resultados muy gratificantes tanto a nivel personal como familiar.

Las infancias que acceden a escuelas de equitacion, adquieren mayor confianza, autonomia y
empatia, y son capaces de gestionar sus emociones sin hacerse dafio a si mismos ni a los demas.
En conclusion, la escuela de cuidado y bienestar emocional es una iniciativa viable para el
municipio de Guasca. Los nifios y nifias se sienten muy entusiasmados con la idea de interactuar
con los caballos, y las herramientas que se les ofrecen para la resolucion de problemas son

altamente beneficiosas.

Fortalecer este tipo de competencias y concursos como las actividades extracurriculares son
esenciales para brindar a los niflos y nifias de Guasca las oportunidades que necesitan para crecer
no solo académicamente, sino también personal, emocional y socialmente. Estas experiencias les
permiten ampliar sus horizontes, nutrir su curiosidad y construir una base solida para su futuro

desarrollo.
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