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RESUMEN
El presente proyecto de intervencion disciplinar denominado Atencion integral de nifios y nifias
de 4 a 5 afios de las comunidades afrocolombianas del municipio de Suarez a través de la ludica,
nace debido debilidades tedricas y la falta de contenidos y estrategias ludicas en los procesos de
ensefianza de las comunidades afrocolombianas del municipio de Suarez. Es indispensable
comentar que la educacion de calidad durante la primera infancia condiciona nuestro desarrollo
humano en todas sus etapas y hace la diferencia en el porvenir de las personas, a su vez la
educacion de calidad contribuye en la reduccion de desigualdades, la prevencidn de enfermedades,
aumento en el rendimiento académico, oportunidades de empleo y productividad. Teniendo en
cuenta lo anterior la presente propuesta busca convertirse en un aliado de los educadores, ya que
aporta mediante una guia de intervencion material ludico, pedagdgico y tedrico, con el propdsito
de fortalecer labor docente y los procesos de ensefianza, generando con resultados a largo plazo la
preservacion de las tradiciones ancestrales, la disminucion de los indices de pobreza, desigualdad,
discriminacion y mortalidad infantil. El presente proyecto, se enmarca baja la Linea de
investigacion, Evaluacion, Aprendizaje y docencia y el grupo de investigacion, La razdn

pedagdgica, cuya principal orientacion son los procesos formativos de calidad.

Palabras claves: Atencion Integral, Ludica, interculturalidad.



ABSTRACT
The present disciplinary intervention project called Comprehensive care for boys and girls from 4
to 5 years of age in the Afro-Colombian communities of the municipality of Suarez through play,
was born due to theoretical weaknesses and the lack of content and play strategies in the teaching
processes of Afro-Colombian communities in the municipality of Suarez. It is essential to
comment that quality education during early childhood conditions our human development in all
its stages and makes a difference in the future of people, in turn quality education contributes to
the reduction of inequalities, the prevention of diseases, increase in academic performance,
employment opportunities and productivity. Taking into account the above, this proposal seeks to
become an ally of educators, since it contributes through a guide of intervention, playful,
pedagogical and theoretical material, with the purpose of strengthening teaching work and teaching
processes, generating long-term results. the preservation of ancestral traditions, the reduction of
poverty, inequality, discrimination and infant mortality rates. This project is framed under the
Research, Evaluation, Learning and Teaching Line and the research group, Pedagogical Reason,

whose main orientation is quality training processes.

Key words: Comprehensive Care, Leisure, interculturality.



1 Capitulo 1

1.1.1 Descripcion del problema

La primera infancia es un momento crucial en la vida del ser humano, por tal razon es meritorio
que los nifios y nifias en esta etapa gocen de educacion de calidad. La atencién integral a la
primera infancia, luego de ser proclamada como politica de estado se convirtio en obligatoria
dentro territorio nacional, pero segun el DANE en Colombia hay aproximadamente 4.800.000
nifios y nifias de primera infancia, pero solo hay atencion para 1.500.000, esta baja atencion se
presenta principalmente en las comunidades afrocolombianas ya que estas residen en zonas
rurales de dificil acceso y marginales de las grandes ciudades del pais, ademas la escasez de
infraestructura como también de material didactico ludico, pedagdgico con enfoque étnico que
contribuyan a los educadores y sirvan de orientacion para los nifios y nifias afro del pais y por
ende del municipio de Suarez Cauca. Cerca del 80% de poblacion del municipio se reconoce
como afrocolombiana, mas aun las organizaciones de base comunidades negras que se encuentra
en proceso de fortalecimiento organizativo, luchan por el desarrollo de los nifios y la
preservacion de las tradiciones étnicas en la region, mediante la practica de actividades musicas
y artista, pero esto no ha sido suficiente, mas ain se ha identificado que existen debilidades en
los procesos de intervencion y ensefianza a la poblacién infantil, dada la experiencia y formacion
académica de los educadores, los cuales carecen de herramientas ludicas que conlleven a una
efectiva transferencia del legado ancestral, técnico y cultural a través del tiempo. Por otra parte
se evidencia gque en la region no existen material ludico, didactico con enfoque étnico que,

coadyude a los educadores y permitan fortalecer la formacion integral de los nifios en edades



tempranas, por tal razén esta iniciativa pretende disefiar estrategias y mecanismos que permitan
dinamizar y fortalecer la atencion integral de nifios y nifias de 4 a 5 afios afrocolombianos del
municipio de Suarez Cauca, de tal manera que se aporte material, tedrico, ludico y pedagdgico,
permita a los educadores mitigar esta problematica nacional e intervenir eficazmente los
procesos educativos de estos infantes, por ende se potencie desde edades tempranas las
habilidades de los nifios, teniendo en cuenta las caracteristicas demogréficas sociales, culturales
y estilos de aprendizaje de las personas. Todo esto con el fin de contribuir a preservacion de las
tradiciones ancestrales, optimizar los indices de desarrollo humano y a su vez contribuir en la

disminucion de los indices de pobreza, desigualdad, discriminacion y mortalidad infantil.

1.2 Pregunta problema
¢Cdomo dinamizar a través de la ludica la atencion integral de nifios y nifias de 4 a 5 afios de las

comunidades afrocolombianas del municipio de Suarez?

1.3 Objetivo general
Desarrollar una guia de intervencion ludica para la atencion integral de nifios y nifias de 4 a 5

afios de las comunidades afrocolombianas del municipio de Suarez.

1.3.1 Obijetivos especificos.

1. Analizar caracterizacién socio cultural de los nifios y nifias de 4 a 5 afios de las comunidades
afrocolombianas del municipio de Suarez Cauca.

2. Disefiar guia de intervencion pedagdgica y ludica.



3. Definir método de evaluacion para la guia de intervencién pedagdgica y ludica desarrollada.

1.4 Justificacion

La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo
cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los
cero (0) a los seis (6) afios, los cuales son criticos en la formacion de la inteligencia, la
personalidad y las conductas sociales de los individuos.

De acuerdo a investigaciones realizadas se ha identificado que la educacion de calidad durante la
primera infancia condiciona nuestro desarrollo humano en todas sus etapas y hace la diferencia
en el porvenir de las personas, a su vez la educacion de calidad contribuye en la reduccion de
desigualdades, la prevencion de enfermedades, aumento en el rendimiento académico,

oportunidades de empleo y productividad.

Dado la anterior problematica, y reconociendo el valor de la educacion en etapas iniciales, la
realizacion del presente proyecto “Guia de intervencion ludica para la atencion integral de nifios
y nifias” es de vital importancia para los educadores, nifios y nifias de la region, porque pretende,
aportar herramientas tedricas, contextuales y ludicas, que permitan potenciar la atencion integral
de nifios y nifias de 4 a 5 afios de las comunidades afrocolombianas del municipio de Suarez
Cauca, teniendo en cuenta las costumbres, habitos y actividades socio culturales de dicha
poblacion, de tal manera que se fortalezcan los procesos de ensefia y aprendizaje a traves de la
ludica logrando de esta manera que el cuerpo docente y agentes educativos maximicen y

fortalezcan las capacidades, cognitivas, fisicas de los nifios, teniendo en cuenta cada una de las



inteligencias y etilos de aprendizaje, generando con resultados a largo plazo la preservacion de
las tradiciones ancestrales, la disminucion de los indices de pobreza, desigualdad, discriminacion

y mortalidad infantil.
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2 Capitulo 2

2.1 Antecedente 1 Nacional

Tabla 1 Antecedente 1 Nacional

SOMOS ETNIAS, SOMOS CULTURAS, SOMOS A.R.E: PROPUESTA LUDICO-

PEDAGOGICA DE EDUCACION INTERCULTURAL PARA PRIMERA INFANCIA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL ALFONSO REYES ECHANDIA.

Trabajo de grado para optar al titulo de Especialista en la pedagogia de la ludica.

Fuente

https://repository.libertadores.edu.co/handle/11371/423
Afio0:2015

Objetivo

Desarrollar una propuesta lidica pedagogica de educacion intercultural con los
estudiantes de transicion del colegio Alfonso Reyes Echandia IED que les
permita fortalecer los saberes a través de las expresiones culturales.

Problema

En el curso transicion 03 jornada tarde del colegio Alfonso Reyes Echandia se ha
visualizado la diversidad de culturas, porque muchas familias de otras regiones
de Colombia han emigrado a la capital por diversas razones y se han asentado en
la localidad séptima de Bosa en busca de mejorar la calidad de vida.
Observando la diversidad cultural de los nifios, las nifias y padres que llegan al
salon se hacen evidente las diferentes costumbres, expresiones, modismos,
lenguajes e idiosincrasia que hacen de cada uno un ser singular e inmerso en una
comunidad que interactua entre si.

Ademas de lo anterior se identificado que en la institucion educativa a pesar de
los avances logrados en la ultima década en cuanto la politica publica para el
reconocimiento de la diversidad cultural ain existen précticas de racismo y
discriminacion lo cual condiciona la convivencia estudiantil, mas aun los
lineamientos y/o teorias educativas destinadas a la escuela, surgen como una
elucidacion de un experto, los planes de estudio, textos escolares, manuales de
convivencia, entre otros, tienden a la homogenizacion de las personas y se cierran
a considerar como la interculturalidad, otras formas de conocer, interpretar y vivir
la realidad.

Estrategia

SOMOS ETNIAS, SOMOS CULTURA, SOMOS A.R.E fue la propuesta que se
consolidado con la comunidad en general, la cual busco generar espacios para el
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reconocimiento cultural de la comunidad educativa, lo cual permitiera concebir
la diferencia no como un problema, sino como una oportunidad para ampliar
nuestra mirada sobre nosotros mismos, los otros y la sociedad esto con el
proposito de fortalecer los saberes, contribuir a la construccion de relaciones de
respeto reafirmando la identidad cultural, que se vea reflejada en la sana
convivencia, que deje un legado a una sociedad rica en valores éticos, morales,
ciudadanos, culturales y sociales.

Durante el desarrollo del proyecto se realizaron encuentros y talleres con nifios y
padres de familia, esto permiti6 obtener informacion de los participantes con el
fin de identificar sus raices culturales.

Se realiz0 registro fotografico, audiovisual, recoleccion de manualidades,
escritos, dibujos y memorias de los participantes, todo esto producto final de cada
una de las actividades desarrolladas.

Algunas actividades realizadas:

*Conocer de donde provienen los instrumentos de cada region.
*Reconocimiento al trabajo artesanal de cada region.

*Diferenciar las etnias, formas de vestir, de fauna, flora, casas de los contextos
rural y urbano.

*Reconocer la cultura Afrodescendiente.

Enfoque
metodologico

Este proyecto se desarrolla dentro de la linea de investigacion: pedagogias,
didacticas e infancias bajo la linea institucional de pedagogias, medios,
mediaciones.

La metodologia utilizada para el desarrollo de la propuesta fue investigacion-
accion (IA), la IA la cual es de caracter cualitativo y permite “estudiar la realidad
educativa, mejorar su comprension y al mismo tiempo lograr su transformacioén”
(Colmenares & Pifieros;2008. P. 96). A la vez, que conjuga la teoria con el
quehacer pedagogico Yy orienta la participacion de los diferentes miembros de la
comunidad educativa como investigadores.

Instrumentos

Las Técnicas de investigacion utilizadas durante la investigacion fueron de corte
cualitativo las cuales consistieron en: observacion del participante, encuentros
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con padres, registro audiovisual, sistematizacion de las experiencias, estas
herramientas permitieron la recoleccion de informacion.

Resultados El desarrollo del trabajo permitio la sistematizacion de experiencia mediante el
desarrollo de la investigacion como también permiti6 reconocer que es
indispensable para las instituciones educativas disefiar planes de trabajo
incluyentes, que consideren las caracteristicas culturales de las personas, esto con
el fin de mejorar la practicas académicas, disminuir los indices de racismo y
mejorar la convivencia. El trabajo deja en evidencia que se puede aprender y
ensefiar mediante el arte la cultura el juego.

Fuente: Elaboracion Propia
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2.2 Antecedente 2 Nacional

Tabla 2 Antecedente 2 Nacional

LA LUDICAY LA INTERCULTURALIDAD COMO PROPUESTA EDUCATIVA
PARA UNA SANA CONVIVENCIAY FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD ETNICA
AFROCOLOMBIANA
Trabajo de grado para optar al titulo de Especialista en la pedagogia de la ludica.

Fuente https://repository.libertadores.edu.co/bitstream/handle/11371/419/CortezMedina
%20Mariana.pdf?sequence=2&isAllowed=y

Afio:2015

Objetivo Desarrollar un programa de expresiones ludicas orientadas al reconocimiento de
las raices afro descendientes y al fortalecimiento de la identidad de los estudiantes
del grado cuarto de primaria 4 de la IE. Decepaz.

Problema La Institucion Educativa Técnico Industrial Desepaz, esta ubicada en la comuna
21 de Santiago de Cali, es una institucion en la cual convergen estudiantes de
diversas etnias (negra, mestiza, indigena).

Los estudiantes afros del grado cuarto de primaria, muestran inconformidad al
hablar de sus raices, y no se reconocen en sus origenes, asi mismo se molestan
cuando los llaman o les dicen afros. El problema se da porque la mayoria de los
mestizos asocian el color negro con lo malo y se les distingue con palabras
despectivas "’ ladrones, cochinos, brutos, feos, negros tenian que ser, ™ ademas
no es raro escuchar chistes como estos, parecen un carbon, se oscurecio esto, no
se le ve sino los dientes”. Es tanto el acoso que en ocasiones se generan peleas y
lo maés triste es que se ven muchachos afros resentidos, aislados, tristes, con baja
autoestima, mal geniados y a veces con comportamientos violentos. Cuando se
les indaga el porqué de su comportamiento, comentan que se molestan porque
son maltratados y discriminados, claro esta que los nifios agresores por el hecho
de ser nifios, y algunos adolescentes no miden la consecuencia de sus actos,
ademas son influenciados por sus familias y por la sociedad.

Estrategia La propuesta Me acepto y me reconozco en mi etnia a través de La ludica dirigida
al desarrollo y fortalecimiento de la identidad en el marco del reconocimiento y
la auto - aceptacion en estudiantes. Se desarrollé con el propdsito de que los
estudiantes afros mejoren su autoestima, valoren su identidad étnica y cultural,
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aprovechando sus saberes ancestrales, la riqueza de sus juegos tradicionales, sus
fortalezas deportivas y artisticas, a través de actividades ludicas como:

coplas, versos rondas, creaciones artisticas, danzas, teatro, cuentearia, deportes,
lo anterior con el fin de que los nifios y nifias afros de la institucién, mejoraran su
calidad de vida, sean respetados, se les valore como personas, y se les reconozca
la importancia de su cultura en el desarrollo del pais, para que asi se pueda
promover, gestar, iniciar y fortalecer procesos con la comunidad educativa que
permitan construir un buen ambiente de aprendizaje y una sana convivencia
teniendo como principios la aceptacion y la tolerancia.

Enfoque
metodoldgico

El presente proyecto se desarrolld a traves de la técnica de Investigacion
Cualitativa, el modelo pedagdgico aplicado para el desarrollo es ecléctico; es
decir, esta4 conformado por varios modelos: El constructivista piagetiano Piaget
(s.f.), que guiara la produccion del conocimiento a traves de las construcciones
del mismo en los diferentes momentos de ensefianza y aprendizaje; el
ambientalista de Brunner (s.f.), que se relaciona con la pertinencia necesaria para
adquirir el conocimiento al interior del aprender a hacer y aprender a hacer para
producir algo que les permita a los nifios y a las nifias vivir exitosamente al
interior de su comunidad educativa y con la sociedad en general. Por ultimo, el
modelo pedagdgico socio-humanista que se basa en las competencias ciudadanas
y el cultivo del ser y del hacer desde lo Afrocolombiano para la diversidad.

Instrumentos

Para recoleccién de datos se utilizd como método la encuesta.

Resultados

Con el desarrollo de esta iniciativa fue beneficiada la Comunidad Educativa
Desepaz y en especial el grado cuarto, ya que con el desarrollo de actividades
ludicas, grupales y participativas se contribuyo al fortalecimiento de su identidad
y la conformacidén de un tejido social solido y arraigado en su tradicion que no se
deja quebrantar facilmente. Se espera que el proyecto se convierta en una
herramienta educativa que permita reorientar los procesos pedagogicos
etnoeducativos de la institucion y a su vez se realice seguimiento y
retroalimentacion del proceso con los estudiantes.

Fuente: Elaboracion Propia
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2.3 Antecedente 3 Internacional

Tabla 3 Antecedente 3 Internacional

ARGENTINA ;DE DONDE SOS? ESTRATEGIAS PERFORMATICAS Y PEDAGOGICAS
PARA ABORDAR EL RACISMO.

Requisito de grado para optar por el titulo de Especialista en artes escénicas.

Fuente http://dx.doi.org/10.1590/2237-266082467
Afio: 2019
Objetivo Profundizar las dimensiones comunicativas y pedagogicas del dispositivo per

formatico ampliando el trabajo y elaborando talleres participativos con el fin de
fomentar una actitud critica sobre las desigualdades étnico-raciales en
instituciones de ensefianza media de la ciudad de Rosario.

Problema La construccion colectiva de la intervencion performatica ¢y vos, de donde sos?
Es el resultado de un proceso de investigacion que tiene como antecedentes mas
de diez afios de estudios académicos y artisticos relacionados a diversas practicas
afroamericanas, antes presentado como estrategia comunicacional y de difusion
que llevaba adelante el Museo de la Escuela de Antropologia (Facultad de
Humanidades y Artes- UNR) Se evidencio la necesidad de establecer nuevas
conexiones entre lo estético, politico, es decir trabajar ese legado afro en sus
consecuencias sociales, culturales y politicas despertando conciencia mediante
diferentes lenguajes expresivos. La metodologia de Performance- investigacion
lograba poner en circulacion creativamente problematicas que habia costado
mucho abordar en las investigaciones académicas, pues este legado tendia a
quedar siempre asociado a una vivencia de otros, en cambio actuar ese legado
despertd en las personas experiencias concretas que evidenciaban la
imposibilidad de situar una historia negra en nuestro pais aislandola de una
historia nacional compartida y sentida por todos los argentinos

Estrategia El desarrollo del proyecto se realizo a través de un dispositivo comunicativo y
pedagdgico compuesto por una performance- intervencion y dinamicas
participativas en formato de taller (teatro, forum, comunicacion interactiva,
experiencias cognitivas, perceptivas y de movimiento) propios de proyectos de
desenvolvimiento y transformacion social.




Enfoque
metodoldgico
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Para la realizacion del proyecto se utilizé un enfoque de investigacion cualitativa
con observacion participativa la cual permitio la recoleccion de datos y posterior
evaluacion Se utilizo la performance (arte en vivo o arte accién) como estrategia
comunicativa, lidica y pedagogica de enfoque social.

La metodologia de trabajo estuvo compuesta por tres instancias:
1) Visitas de reconocimiento a la institucion para:

e Sondear las problematicas especificas vinculadas a la discriminacion
racial;

e Establecer criterios comunes para la realizacion del dispositivo;

e Acercar material bibliogréfico que sirviera de introduccion a la temética
en las aulas.

2) Presentacion de la performance-intervencion con el objetivo de interpelar,
corporal y afectivamente, al espectador, en un repaso critico por la nocion de
origen, familia y descendencia. El trabajo concluye con una apertura al dialogo
por medio de diversos interrogantes a partir de los cuales se invita a reflexionar
sobre aquellas categorias de discriminacion y exclusién basadas en el origen
étnico-racial y que se encuentran naturalizadas en el contexto nacional.

3) Realizacion de los talleres, en los cuales se trabaja, primero, con practicas
ritmicas que favorecen la integracion y el reconocimiento grupal (aprovechando
el trabajo que uno de los integrantes del equipo ya venia realizando en la escuela,
en talleres de percusion para los estudiantes). En una segunda instancia, se
abordarian situaciones cotidianas referidas por los propios participantes, para,
desde alli, presentar algunas categorias tedricas claves como racismo, etnia y
raza. Finalmente, se brindarian herramientas ludicas y expresivas para habilitar
la posibilidad de imaginar y elaborar colectivamente alternativas para la
transformacion de esas realidades.

Durante todo el proceso, el equipo de estudiantes realizd observacion
participante, registro de campo y registro fotografico y audiovisual, material que
luego fue utilizado para socializar y difundir los resultados del proyecto.

Instrumentos

Performance:  Dispositivo comunicativo y pedagogico, Visitas de
reconocimiento, Teatro Forum. Establecimientos educativos, Comunidad
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educativa, Talleres: Juego del mapa. Cancion: Avamonja, canto de apertura en
lengua Yoruba, Objetos representativos: (porord, mufieca, partida de nacimiento,
pipa, pafiuelo, caracoles, polleras), Dinamica: Taller vivencial. Participacion
activa de los estudiantes en la propuesta en forma oral y escénica, Material
fotografico y audiovisual.

Resultados

El proyecto funciondé de manera activa y dindmica tanto la comunicacion interna
del equipo de trabajo como el lazo con los directivos, docentes y estudiantes de
la escuela. Esos vinculos se reflejan en las fotografias y en el video elaborado, en
el cual pudimos plasmar el trabajo mancomunado de todos, asi como las
resonancias que quedaron a partir del trabajo con las situaciones suscitadas por la
performance y por las dinamicas del taller vivencial.

Por otro lado, entendemos que el dispositivo colaboré con la desnaturalizacion
de la discriminacion racial, pues logro traducir en imagenes, movimientos y
algunas palabras una problematica que es realmente dificil de abordar y nombrar
en Argentina. En especial, el trabajo realizado sobre el significante negro, que se
plasmé en charlas sobre lo que implica que una préactica, una religion o una
persona sea nombrada como negra (y sobre su vinculacion con lo oscuro, lo
malo, lo negativo). Esto dispar6 en las y los alumnos reflexiones y
cuestionamientos a los tipos de trabajos que pueden tener los (caracoles) negros,
sobre la magia negra como algo peligroso, los familiares negros que estan
ocultos, que no se nombran, que les permitieron interrogar una idea muy
extendida en el sentido comun. Se doto a las docentes de mayores herramientas
conceptuales y pedagogicas para ser formulada; herramientas que ella dijeron no
tener. Vale la pena sefialar que el material bibliografico donado a la escuela
cuenta con guias de actividades especificas para introducir esas tematicas en el
saldn de clases mediante lenguajes que no son meramente expositivos. creemos
que el salén logro convertirse en un espacio multisensorial, cargado de ritmos,
imagenes, voces y movimientos inusuales. Eso se evidencié ademas en las
devoluciones que hicieron algunos de los estudiantes a la periodista Vanina
Céanepa sobre cdmo habian vivido la experiencia. De a poco, lograron integrarse
al trabajo para, finalmente, exponer con palabras, pero también con gestos y
movimientos, sus visiones sobre el tema, tomando como punto de partida su
propia vida cotidiana. También aparecieron prejuicios, miedos y rechazos.
Pudimos plantear, de forma ludica, otras clasificaciones sociales a las que
estamos acostumbrados, otras maneras de agruparse y vincularse para construir y
deconstruir identidades posibles. Ese juego con los elementos simbdlicos
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permitio revisar como se van organizando esos entramados sociales que parecen
inamovibles en un principio vy, asi, formular la pregunta ¢, y vos, de donde sos?

En términos de los objetivos del trabajo, el momento més participativo y que
permitié ingresar de lleno al tema racial y de discriminacion fue el final de la
performance y el armado del mapa. Alli, las y los estudiantes propusieron
clasificaciones, formas de modificar ese mapa racial, se animaron a tomar un
lugar en ese orden, criticaron el orden establecido y, luego, se prestaron al juego
de armar otros grupos, crear tipos de saludos grupales, compartirlos con otros.

Una de las conclusiones metodoldgicas a las que arribamos deriva del hecho de
reconocer que la participacion en un hecho performatico (que, aunque convoque,
es mayormente contemplativo) produce una sensibilidad que amplia y habilita el
intercambio y, de alguna manera, allana el camino para que las chicas y los chicos
se animen a moverse 0 a participar en las propuestas. Esta apertura se reduce
cuando aparece, sin mediacion previa, una solicitacion de participacion que
involucre el movimiento y rompa con la hegemonia de la palabra.

Fuente: Elaboracion Propia
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2.4 Antecedente 4 Segunda lengua

Tabla 4 Antecedente 4 Segunda lengua

LET'S HAVE FUN: TEACHING STRATEGIES USED TO SUPPORT PLAY-BASED

LEARNING IN ELEMENTARY

Requisito de grado para optar por el titulo de: Master of Teaching

Fuente https://tspace.library.utoronto.ca/bitstream/1807/77227/1/Tran_Michelle 20170
6_MT_MTRP.pdf
Ano:2017

Objetivo Examine the pedagogical strategies that teachers are using to support play-based
learning in FDK.

Problema Teaching through PBL can cause both enthusiasm and frustration for teachers.

Academics have provided key information about the experiences of PBL
teachers, but there are missing ideas that address how to resolve certain
frustrations and concerns. Karia (2014) stated that teachers find it difficult to
integrate subjects with the game and it is difficult to reach on board with
expectations.

Having this less structured program makes it difficult to plan and integrate game
topics that make teachers feel insecure and frustrated (Martlew). Many teachers
find it frustrating because there are no guidelines to follow in order to teach the
Game (Samuelsson and Johansson, 2006) (Baker, 2014) Baker states that without
guidelines for PBL, teachers have different perspectives on play and learning and
Therefore, this makes it a challenge to integrate the game into your
classroom.There are several strategies to address some of these concerns, such as
the use of documentation (Shinder 2010, Guillaume, 2012), connecting literacy
through workshops ( Mcgee and Schickedanz 2017), and using a high-reach
teaching approach (Bennett et al, 1997), although some strategies have been
documented to support game-based learning, much of the research and
suggestions come from international studies.



https://tspace.library.utoronto.ca/bitstream/1807/77227/1/Tran_Michelle_201706_MT_MTRP.pdf
https://tspace.library.utoronto.ca/bitstream/1807/77227/1/Tran_Michelle_201706_MT_MTRP.pdf

Estrategia
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My intervention was structured as follows: 1.5 Summary of the study-In chapter
2, current literature on my subject, include both benefits and concerns with PBL,
experiences and teaching strategies. In Chapter 3, | present the research
methodology and Procedures, data analysis and limitations. In Chapter 4, |
provide the results of the investigation and | described the data in relation to my
research study. In Chapter 5, | describe the implications of the study, conclusions
and recommendations for future research.

Enfoque
metodoldgico

In this chapter, | discuss the research methodology to answer the research
question: What pedagogical strategies are teachers using to support play-based
learning in FDK? First | examine the research approach and the procedures before
introducing the data collection instruments, and My reasoning of its importance
and value for my research. Then | describe the sampling criteria, sampling
procedures, and provide information about my participants. Next, | describe the
data. analysis and its procedures before recognizing the ethical considerations
that are vital to my research. To conclude the chapter, | identify the limitations
and strengths of my research, and provide the following steps. 3.1 Research focus
and procedures This study used a qualitative research approach. | used semi-
structured interviews with Two teachers within the Toronto District School Board
(TDSB). Creswell (2013) defines qualitative research as an approach to research
that begins with a broad assumption and an interpretive / theoretical lens to
explore a research problem. A key aspect for qualitative research is how questions
are addressed to social or human problems and to be able to understand and make
meaning of this (Creswell, 2013, Fossey, Harvery, McDermott, & Davidson,
2002). In order to do so, qualitative research describes and explains the
experiences and interaction of participants in a natural environment, such as the
environment in which the problem occurred (Creswell, 2013, Fossey et al., 2002)

Instrumentos

Semi-structured research, open interview, general interview, standardized
interview. Semi-structured interview, sections: background information,
sampling strategies: criteria and procedures of teachers with the PBL
methodology

Recruitment of participants (Convenience, Theoretical, Judgment sampling)
Primary school teachers of the Toronto District School Board in Ontario.

Resultados

The data collected from the two interviews provided me with valuable data that
helped answer the research question.
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He concludes that: Game-based learning involves planning and thinking, and
teachers, who expect students to learn and grow through everything in the
curriculum.

Configuration of the game centers: The participants recognized that the materials
provided in the classroom support the curricular content, the student inquiry and
the appropriation according to the needs and orientation of each teacher.
Philosophy of teaching: due to the nature of the learning based on the game, each
teacher adopts different philosophies to teach within the classroom.

Fuente: Elaboracion Propia
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2.5 Marco teorico
Para el desarrollo del presente proyecto se considera necesario la interpretacion y utilizacion de

las siguientes teorias y conceptos.

2.5.1 Intercultaridad.

Como concepto y practica, la interculturalidad significa “entre culturas”, pero no simplemente un
contacto entre culturas, sino un intercambio que se establece en términos equitativos, en
condiciones de igualdad. Ademas de ser una meta por alcanzar, la interculturalidad deberia ser
entendida como un proceso permanente de relacion, comunicacion y aprendizaje entre personas,
grupos, conocimientos, valores y tradiciones distintas, orientada a generar, construir y propiciar
un respeto mutuo, y a un desarrollo pleno de las capacidades de los individuos, por encima de
sus diferencias culturales y sociales. En si, la interculturalidad intenta romper con la historia
hegemonica de una cultura dominante y otras subordinadas y, de esa manera, reforzar las
identidades tradicionalmente excluidas para construir, en la vida cotidiana, una convivencia de
respeto y de legitimidad entre todos los grupos de la sociedad (Walsh, 1998).

La interculturalidad tiene como proposito fundamental, el didlogo equitativo entre culturas, lo
que implica que estas, en medio de sus particularidades, encuentran formas de relacionamiento y
encuentro que les permite continuar su existencia sin dafiarse mutuamente. En este sentido, la
interculturalidad es un proyecto politico que propende por la construccién de relaciones
horizontales, en la que se reconoce la perspectiva de cada uno sin perder de vista la necesidad de

lograr objetivos comunes.
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La interculturalidad supone el reconocimiento y valoracion desde adentro de cada cultura como
condicion para reconocer y valorar al otro. Implica por esto el didlogo y la escucha permanente
entre miembros de distintas culturas, razén por la cual no se trata de escuchar y luego definir de
manera unilateral las formas en que se desarrollard un proyecto o programa, sino de procesos de
negociacion. En este sentido, la interculturalidad se entrelaza con la construccion de confianza 'y

la participacion.

2.5.2 Etnoeducacion.

El término etnoeducacion surge en Colombia a partir de la reinterpretacion del concepto de
etnodesarrollo, cuyo autor, el antrop6logo mexicano Bonfil (1982), lo propuso para
conceptualizar la educacion bilingie intercultural.

El Ministerio de Educacion nacional de Colombia define la etnoeducacién como un proceso a
través del cual los miembros de un pueblo internalizan y construyen conocimientos y valores al
desarrollar destrezas de acuerdo con sus necesidades, aspiraciones e intereses que les permiten
desempefiarse adecuadamente en su medio y proyectarse con identidad hacia otros grupos
humanos.

El enfoque etnoeducativo concibié los cambios a tener en cuenta en las relaciones de la sociedad
hegemonica con las culturas de los grupos étnicos proyectandose hacia el reconocimiento mutuo
mediante el analisis critico de los elementos culturales propios, adaptados, enajenados e impuestos
y la interaccion dinamica de unas culturas con otras. Asi, la etnoeducacion se convierte en una
estrategia viable y valida que permite a los grupos étnicos identificar y desarrollar propuestas de

educacion que respondan a sus intereses, necesidades y aspiraciones, de acuerdo con sus
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caracteristicas culturales, econémicas, sociopoliticas, linguisticas, etc. en una dimension de

articulacién intercultural.

2.5.3 Atencion integral.

De acuerdo a declaraciones (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, 2019) la Atencion
Integral “Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas,
encaminadas a asegurar que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de nifias y
nifios, existan las condiciones humanas, sociales y materiales para garantizar la promocion y
potenciacion de su desarrollo. Estas acciones son planificadas, continuas y permanentes e
involucran aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y social, y deben darse

en los ambitos nacional y territorial (Ley 1804 de 2016)”.

2.5.4 Ludica.

Jiménez (1997) define la ladica como: “Un elemento prioritario del desarrollo humano, no s una
ciencia, ni una disciplina y mucho menos una nueva moda. La ludica es mas bien una actitud,
una predisposicion del ser frente a la vida, frente a la cotidianidad. Es una forma de estar en la
vida y de relacionarse con ella en esos espacios cotidianos en que se produce el disfrute, el goce;
acompafiado de la distension que producen actividades simbdlicas e imaginarias como el juego,
la danza, el sentido del humor, el arte y otra serie de actividades (sexo, baile, amor, afecto), que
se producen cuando interactuamos con otro, sin mas recompensa que la gratitud y la felicidad

que producen dichos eventos”.
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La ladica como experiencia cultural es una dimension transversal que atraviesa toda la vida, no
son practicas, no son actividades, no es una ciencia, ni una disciplina, ni mucho menos una nueva
moda, sino que es un proceso inherente al desarrollo humano en toda su dimensionalidad
psiquica, social, cultural y bioldgica. Desde esta perspectiva, la lidica esta ligada a la

cotidianidad, en especial a la busqueda del sentido de la vida y a la creatividad humana.

2.5.5 Child development inventory.

Parents’ observations of their children can provide important information about their
development. The Child Development Inventory includes statements that describe young
children’s behavior. The Inventory asks you to report what your child is doing. It can help to

understand your child’s development and needs.
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3 Capitulo 3
3.1 Linea de investigacion
El desarrollo del presente proyecto de nominado Atencién integral de nifios y nifias de 4 a 5
afos de las comunidades afrocolombianas del municipio de Suarez a través de la ludica, se
enmarca baja la Linea de investigacién, Evaluacion, Aprendizaje y docencia y el grupo de
investigacion, La razon pedagdgica, cuya principal orientacion son los procesos formativos de

calidad.

Teniendo en cuenta que la presente iniciativa la cual busca promover estrategias tedricas y
ludicas, que permitan a los docentes y educadores dinamizar la atencidn integral de nifios, el eje
de investigacion tematica de la propuesta son los procesos de ensefianza y aprendizaje,
especificamente las Didacticas, que alberga contenidos investigativos relacionados con las
estrategias de ensefianza y aprendizaje, como también modelos y teorias de ensefianza, elementos

indispensable para el desarrollo de la presente iniciativa.

El presente proyecto investigativo se orienta bajo las teorias de la investigacion cualitativa la
cual “Estudia la realidad en su contexto natural, tal y como sucede, intentando sacar sentido de, o
interpretar los fendmenos de acuerdo con los significados que tienen para las personas
implicadas. La investigacion cualitativa implica la utilizacion y recogida de una gran variedad de
materiales—entrevista, experiencia personal, historias de vida, observaciones, textos historicos,
imagenes, sonidos — que describen la rutina y las situaciones problematicas y los significados en

la vida de las personas”. (Gomez, 1999, p.32). Se opta por esta técnica indagacion ya que
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permite la eficiente recoleccion y andlisis de informacidn aportada por la poblacion mediante
datos descriptivos u observacion, ademas este enfoque de investigacién es ideal entornos
educativos e investigaciones sociales.

Tomando como referencia las técnicas de investigacion en mencion, se utilizara como principal
instrumento de recoleccion de informacion la entrevista a docentes y agentes educativos, ya que
mediante este mecanismo se pretende realizar acercamiento a los agentes educativos, de tal
forma que se pueda obtener informacion critica y precisa que permita disefiar una guia efectiva

de intervencion pedagogica y ludica.

3.1.1 Poblacion y muestra.

La poblacion y muestra seleccionada para el desarrollo de la presente iniciativa se encuentra
ubicada en el municipio de Suarez Cauca y pertenecen a la institucion de base de comunidades

negras, Fundacion Nadeco, la cual lucha por el bienestar de las comunidades de la region.

Esta fundacion cuenta con 270 nifios (a) distribuidos en diferentes partes del municipio y 16
educadores los cuales brindan atencidn integral a la primera infancia en alianza con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar. Dado que el presente proyecto pretende convertirse en un
aliado o guia de apoyo para docentes, se tomara como muestra a 11 educadores de la Fundacion
a los cuales se entrevistaran mediante una entrevista semiestructurada, con el fin de obtener

informacion que permite el disefio de la presente propuesta piloto.
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3.1.2 Instrumento.

Para la recoleccion de informacién del presente proyecto se utilizara como instrumento la
entrevista, mediante el uso del “Formato de entrevista para agentes educativos o educadores
fundacion Nadeco” y el acuerdo de confidencialidad de la informacion diseiiado. (Ver

Anexo 1)
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4  Capitulo 4

4.1 Titulo de la propuesta

Guia de intervencion ludica para la atencién integral de nifios y nifias de 4 a 5 afios.

4.2 Introduccion

La presente propuesta, o guia de intervencion ludica, contempla diferentes conceptos y teorias, que
permite al cuerpo docente o agentes educativos fortalecer los profesos de ensefianza y aprendizaje
de la poblacion infantil de 4 a 5 afios, participe de la modalidad propia e intercultural del Instituto
colombiano de bienestar familiar, en el municipio de Suarez Cauca.

Esta guia intervencion alberga informacion relacionada con la modalidad propia e intercultural
para la atencion integral a la para infancia, a su vez los asentamientos poblacionales de
comunidades indigenas y afros del municipio las cuales son indispensables para la presente
modalidad de atencion. Mas una esta iniciativa contiene elementos relacionados con la forma de
aprendizaje de los nifios de 4 a 5 afios y la importancia del juego en los procesos de aprendizaje y
ensefanza.

Otros elementos importantes de mencionar dentro del contenido del guia, son las teorias y estilos
de aprendizaje propuesto por el psicologo Howard Gardner, en el cual se mencionan diferentes
aspectos o herramientas de trabaja, que permite a los educadores potenciar las diferentes
inteligencias de los afios de una manera ludica. Esta guia contiene y explica de manera detalla

juegos Yy actividades grupales las cuales podrian ser aplicadas durante el desarrollo de los talleres
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y jornadas de intervencion, ademas de los juegos se menciona aspectos o tips que se pueden tener
en cuenta cuando se trabajo con grupos.

Ademas de los anterior la presente iniciativa incluye una propuesta pedagdgica que pretende
Fortalecer la Identidad étnica de nifios de 4 a 5 afios del municipio de Suarez Cauca, mediante el
uso de las artes como estrategia de aprendizaje y concientizacion, esto con el propésito de dar
evidencia del gran aporte de la ludica en los procesos de ensefianza y dar a conocer que los nifios
en etapas iniciales, aprendes mediante la interaccion con el medio, la practica de juego y

actividades que generen satisfaccion o felicidad.

4.3 Justificacion

Dado la formacién academia y experiencia de los educadores de la region, es evidente que existen
debilidades tedricas y ludicas, mas aun en la region y en el municipio no existen contenidos que
orienten y fortalezcan desde una perspectiva ludica, los procesos de ensefianza de los docentes y
agentes educativos de la Atencidn integral a la primera infancia, por tal razon el desarrollo de esta
guia es de vital importancia para los docentes de la Fundacién Nadeco, por que aportar material
ludico, pedagogico, y teorico, que sirve de apoyo y fortalecimiento a la labor docente, adscritos a

la modalidad propia e intercultural del Instituto colombiano de bienestar familiar.
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4.4 Objetivo

Fortalecer la atencion integral de nifios y nifias de 4 a 5 afios a través de la ludica.

Producto especifico: Guia de intervencion ludica para la atencion integral de nifios y nifias de 4 a

5 afios.

4.5 Estrategiay actividades

Para la realizacion de la presente guia se realizaron las siguientes actividades:

Fase: 1

La primera fase del desarrollo del proyecto fue de vital importancia por que permitio la interaccion
y acercamiento a la poblacidn objeto, en esta etapa se realiz6 la observacién de campo, esto con el
fin de conocer las actividades y estrategias desarrolladas por lo docentes, ademas de lo anterior se
realizaron entrevistas con el proposito de obtener informacidn primaria que permitiera delimitar la
problematica, seguidamente de continuo con la identificacion las personas a quienes se dirige el

producto, para qué lo usaran y en qué condiciones.

Fase 2
Luego de delimitar el problema se inici6 con la fase 2 del desarrollo del proyecto, la cual se enfocd
en determinar las estrategias adecuadas para la solucion del problema. En etapa se analizaron las

caracteristicas socio culturales de los nifios y nifias de 4 a 5 afios de las comunidades
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afrocolombianas del municipio de Suarez Cauca, a su vez se defini6 la informacion que albergaria

la guia de intervencidn utilizada por los docentes.

Fase 3

En la fase 3 o final del proyecto se enfocd principalmente en la construccion de la guia de
intervencion, fue en esta fase donde se realizé el prototipito y el disefio de la guia de intervencion
ludica, fue esta etapa fue necesario la participacion de un disefiador gréfico, el cual plasmo
mediante herramientas de disefio los contenidos de la guia de intervencion. En esta fase también
se disefio el método de evaluacion de la guia de intervencion.

4.6 Contenidos

Contenidos de la Guia de intervencion ladica. (Ver Anexo 3)

Ilustracién 1 Pagina Principal Guia de intervencion.

GUIA DE INTERVENCION LUDICA
PARA LA ATENCION INTEGRAL
DE NINOS Y NINAS DE 4 A 5 ANOS
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llustracion 2 Cdédigo Qr Guia de intervencion version digital.

4.7 Responsables

Nombre: Jose Edgar Carabali Lucumi.

Profesion: Ingeniero en Informativa.

Rol: Gestor de datos.

4.8 Beneficiarios

Los beneficiarios del proyecto se encuentran ubicados en el municipio de Suarez Cauca y
pertenecen a la institucion de base de comunidades negras, Fundacion Nadeco, la cual lucha por
el bienestar de las comunidades de la region. La fundacion cuenta con 270 nifios (a) distribuidos
en diferentes partes del municipio y 16 educadores. Los beneficiarios directos son los docentes
los cuales cumplen la labor de ensefiar estor seran los que sacaran mayor provecho de la guia, los

beneficiarios indirectos seran los nifios y padres de familia.



4.9 Recursos

Tabla 5 Tabla de recursos implementacion de la propuesta
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RECURSOS DESCRIPCION

Humanos Directivos, docentes o agentes educativos,
estudiantes, padres de familia.

Técnicos Equipo de computo herramientas de disefio,
teléfono  movil, Proyector de video,
conectividad a internet, impresora.

Didacticos Papel Carta, colores, lapiz, lapiceros.

Economicos Transporte, refrigerios.

Fuente: Elaboracion Propia

4.10 Evaluacién y seguimiento

La presente iniciativa se evaluara utilizando como instrumento la observacion de campo y las

entrevistitas, las cuales seran analizadas utilizando la escala de valoracion, Likert de 5 niveles, de

tal manera que cada pregunta tiene 5 opciones de respuesta. El disefio de las preguntas y el

significado de las opciones han sido creados para que la nota minima (1) corresponda a una

evaluacion que reprueba o califica de mala manera lo que se esta preguntando, mientras que la

nota maxima (5) corresponde a una aprobacién o que la pregunta esta siendo calificada

positivamente. Las preguntas intentaran obtener informacion acerca de la impresion de los

usuarios, usabilidad de la gua, utilidad y pertinencia de la informacién contenida en la guia en

evaluacion.



5 Capitulo5

5.1 Conclusionesy recomendacion

El desarrollo del presente Proyecto de Intervencion Disciplinar fue de vital importancia, porque
permitio colocar en préctica cada uno de los conceptos y teorias aprendidas durante el desarrollo
de la Especializacion en pedagogia de la ludica, a su vez comprender y entender el valor
pedagogico de la ludica en los procesos de ensefianza y desarrollo del ser humano.

Es meritorio resaltar que la ludica es una excelente herramienta para la labor docente, que bueno
seria si existiera en el pais un modelo de educacién creado desde una perspectiva lidica, donde
primara la educacion basada en valores y utilizara el juego como herramienta potenciadora de las

facultades y aptitudes humanas.

El desarrollo del proyecto ademas de lo anterior permitié el acercamiento a las teorias del
aprendizaje, el desarrollo humano, estilos de aprendizaje, el juego y su importancia, actividades

ludicas artisticas y recreativas, elementos indispensables para el que hacer del docente.

Dada la estructura y simplicidad de la presente propuesta, es pertinente mencionar que se
convertird en una gran de herramienta de poyo para los docentes, ya que contempla un lenguaje
cotidiano y pertinente para la poblacion objeto, ademas su estructura guia al usuario de una manera
sencilla y pasa de la teoria a la practica, la pretende propuesta no pretende reemplazar las practicas
docentes, sino fortalecer y diversificar las actividades actuales de los agentes educativos de la

Fundacion Nadeco.
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5.2 Anexos

Anexo 1 Formato de Entrevista para agentes educativos.

FORMATO DE ENTREVISTA PARA AGENTES EDUCATIVOS O EDUCADORES

FUNDACION NADECO

Lugar:

Fecha

Cargo del Educador

Empresa

Email

Telefono

1. ¢Para usted que es la interculturalidad?

2. ¢Para usted que es la etnoeducacion?

3. ¢Ha utilizado texto o escritos etnoeducativos?

4. ¢;Qué es la atencidn integra a la primera infancia?

5. ¢Cuéles son los componentes de la atencidn integral a la primera infancia?

36



6. ¢Cuales son los métodos de seguimiento y evaluacion del desarrollo fisico y cognitivo del
infante?

7. ¢Cuales son las actividades ludicas, realizadas con los nifios (Artes, cultura ,deportes)?

8. ¢Que tipo de actividades son las mas llamativas para los nifios?

9. ¢Qué dificultades se le han presentado cuando realiza un taller, clase o actividad ludica con los
nifios?

10. ¢Usted que hace cuando algin no desea participar de las actividades preparadas?

11. (Si existiera una guia de intervencion ludica para la atencion integral la utilizaria?

12. ;Porque razon utilizaria la guia de intervencion ladica?

13. ¢Qué elementos 0 aspectos quiera que tuviera la guia de intervencion ludica?

Fuente: Elaboracion Propia
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OBJETIVOS DE LAS PREGUNTAS

1,2,3 Estas preguntas se realizan con el objetivo de identificar y comprobar los conocimientos de
los educadores acerca de la interculturalidad y etnoeducacion, aspectos importantes a tener en
cuanta dentro del entorno social de las comunidades del municipio, a su vez reconocer e
identificar textos etnoeducativos que podria servir como herramienta para fortalecer el trabajo
propuesto.

4. Esta pregunta pretende indagar los conocimientos de los docentes acerca de la atencion
integral, con el fin de identificar vacios y aspecto por fortalecer e incentivar. Por otra parte,

reconocer e identificar la percepcion de los educadores con respecto al tema en mencion.

5. Esta pregunta se realiza con el fin de determinar los conocimientos de los educadores como
también verificar los aspectos que aborda la atencion integral, esto con el fin de obtener

informacion que permita complementar la guia de intervencion.

6. Esta pregunta se realiza con el objetivo de reconocer las estrategias de seguimiento e
identificar posibles estrategias que podria complementar el seguimiento y evaluacion del

desarrollo fisico y cognitivo del nifio.

7.8 Estas preguntas se realizan con el proposito de conocer las estrategias ludicas utilizadas con
los nifios e identificar las de mas gusto para los infantes. Lo anterior con el fin de fortalecer los
trabajos y actividades realizar, como también poseer herramientas que permitan disefiar una guia

de intervencion que se adapte a las caracteristicas de los nifios de la region.
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9,10 Esta pregunta se realizan con el fin de reconocer dificultades presentadas durante el
desarrollo de las actividades, como también las facultades y capacidades de los educadores para
la resolucion de problemas, esto con el objetivo de proponer en la guia de intervencion
mecanismo que permitan dar solucidn a estas situaciones problemitas.

11,12 Esta pregunta se realizan con el fin de sondear el grado de aceptacién de la propuesta por
parte de los docentes, a su vez visualizar si la propuesta es una necesidad real del cuerpo
educativo.

13. Esta pregunta se realiza con el fin de obtener e identificar los elementos claves y necesarios
para la intervencion de los docentes, con el fin de que sean utilizados e implementados en la guia

de intervencion.

Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo 2 Plantilla de andlisis de entrevista

PLANTILLA DE ANALISIS DE ENTREVISTA

Pregunta

Objetivo

Anélisis de respuestas

1. ¢Para usted que es la
interculturalidad?

2. ¢Para usted que es la
etnoeducacion?

3. ¢Ha utilizado texto o

escritos etnoeducativos?

1,2,3 Estas preguntas se
realizan con el objetivo de
identificar y comprobar los
conocimientos de los
educadores acerca de la
interculturalidad y
etnoeducacion, aspecto
importantes a tener en cuanta
dentro del entorno social de
las comunidades del
municipio, a su vez reconocer
e identificar textos
etnoeducativos que podria
servir como herramienta para
fortalecer el trabajo

propuesto.

4. ;Qué es la atencidn integra

a la primera infancia?

4. Esta pregunta pretende
indagar los conocimientos de

los docentes acerca de la
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atencion integral, con el fin
de identificar vacios y
aspecto por fortalecer e
incentivar. Por otra parte
reconocer e identificar la
percepcién de los educadores
con respecto al tema en

mencion.

5. ¢Cuales son los
componentes de la atencion

integral a la primera infancia?

5. Esta pregunta se realiza
con el fin de determinar los
conocimientos de los
educadores como también
verificar los aspectos que
aborda la atencién integral,
esto con el fin de obtener
informacion que permita
complementar la guia de

intervencion.

6. ¢Cuales son los métodos de
seguimiento y evaluacion del
desarrollo fisico y cognitivo

del infante?

6. Esta pregunta se realiza
con el objetivo de reconocer
las estrategias de seguimiento

e identificar posibles
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estrategias que podria
complementar el seguimiento
y evaluacion del desarrollo

fisico y cognitivo del nifio.

7. ¢Cuaéles son las actividades
ludicas, realizadas con los
nifios (Artes, cultura
,deportes)?

8. ¢Que tipo de actividades
son las mas llamativas para

los nifos?

7.8 Estas preguntas se
realizan con el propésito de
conocer las estrategias ludicas
utilizadas con los nifios e
identificar las de méas gusto
para los infantes. Lo anterior
con el fin de fortalecer los
trabajos y actividades

realizar, como también poseer
herramientas que permitan
disefiar una guia de
intervencidn que se adapte a
las caracteristicas de los nifios

de la region.

9. ¢Qué dificultades se le han
presentado cuando realiza un
taller, clase o actividad ludica

con los nifios?

9,10 Estas preguntas se
realizan con el fin de
reconocer dificultades

presentadas durante el
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10. ¢Usted que hace cuando
algin no desea participar de

las actividades preparadas?

desarrollo de las actividades,
como también las facultades
y capacidades de los
educadores para la resolucién
de problemas, esto con el
objetivo de proponer en la
guia de intervencion
mecanismo que permitan dar
solucidn a estas situaciones

problemitas.

11. ¢Si existiera una guia de
intervencion ludica para la
atencion integral la utilizaria?
12. ¢Porque razén utilizaria la

guia de intervencion ludica?

11,12 Esta pregunta se
realizan con el fin de sondear
el grado de aceptacion de la
propuesta por parte de los
docente, a su vez visualizar si
la propuesta es una necesidad

real del cuerpo educativo.

13. ;Qué elementos o
aspectos quiera que tuviera la

guia de intervencion ludica?

13. Esta pregunta se realiza
con el fin de obtener e
identificar los elementos
claves y necesarios para la

intervencion de los docentes,
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con el fin de que sean
utilizados e implementados

en la guia de intervencion.

Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo 3 Guia de intervencidn lidica para la atencion integral de nifios y nifias de 4 a 5 afios.

GUIA DE INTERVENCION LUDICA
PARA LA ATENCION INTEGRAL
DE NINOS Y NINAS DE 4 A 5 ANOS
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lustracion 3 Contenido

Euntenidn_

Introduccion

Modalidad Propia e Intercultural paﬂ la Atencion
a la Primera infancias

Muestro territorio es intercultural.........ces

;De qué manera aprenden los nifos?...

Habilidades Sociales sy Emocionales en

Cesarrollo...

Estilos de aprendizaje......... .o mmmsiminmsiansissimssanisase

Visual.... .
Aural {Audltwu Musu:al}
Verbal (Lingiiistica).....

Fisico {Klnestéslcn}
LOGICa (MALEMEIEA Y s sesoisnssssarsismsss s sssssssses
Social {Inerpersonal ). s
Solitaria (INLerpersonal).... ... e
B MatUralista s s s s s

Juegos y actividades grupales

Cosas que se deben considerar cuando se realizan

juegos grupales o utilizas técnicas de animadon...........

Modelo de propuesta pedagogica

Rubrica de evaluacion . Fundacion Nadeco
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lustracion 4 Modalidad Propia e Intercultural

Modalidad Propia e Intercultural
para la Atencién a la Primera Infancia

Esta modalidad funciona principaimente en los
territorios étnicos, zonas rurales y rurales dispersas
del pals. Busca garantizar el servicio de educacion
inicial a nifias y niflos en primera infancia y mujeres
gestantes en el marco de la atencion integral con
estrategias y acciones pertinentes, oportunas y
de calidad desde lo propio y lo intercultural para
responder a las caracterfsticas propias de sus terri-
torlos y comunidades. Su identidad particutar estd
dada por el lugar estructural que tiene la participa-
clon de las autoridades tradicionales y de la cormu-
nidad en general, y por ser la forma de atencion
a la primera infancia que en sus componentes da
cuenta de las particularidades, formas de cusdado,
desarrollo Integral, de los grupos étnicos y rurales.
Se define con base en:
*  Elfortalecimiento y la pervivencia cultural.
*  Una particular comprension del territorio.
*  Una estructura social y politica propia en b que
se desarrolla la cotidianeidad.

La modalidad se implementa a través de Lis Unida-
des Comunitarias de Atencion: espacios concerta-
dos con la comunidad para la atencion de los nifios
y las nifias, mujeres gestantes, con pertinencia,
oportunidad y calidad de acuerdo a su identidad
cultural y a las caracterfsticas de sus territorios,

Objetivos especificos de la modalidad

* Fortalecer la participacion de las nifas y los
nifios en ks practicas tradicionales, significati-
vas y cotidianas de ta comunidad para rescatar
La comprension de las distintas formas de vivir,
habitar y aproplar o territorio de las familias y
Las comunidades.

+ Fortalecer la participacion de tas familias y las
comunidades en la garantia de los derechos
de las niflas y los nifdos a través de formas de
operacion concertadas.
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« Fortalecer o resignificar los vinculos afecti-
vos y las pricticas de cuidado y crianza de los
nifos, las nifias y sus famillas a partir de sus
identidades culturales y las caracteristicas de
& comunidad.

+ Contribuir en el marco de la diversidad, con
la vivencia del nivel mas alto posible de salud
de los nafos, Las nifias y las mujeres gestantes,
reconociendo y promoviendo las concepclones
mmahsduwmywmdwdnh
salud,

*  Promover el acceso y consumo diario de alimen-
tos en cantidad, calidad e inocuidad por parte
de nifias y nifos con el objetivo de favorecer
las condiciones de salud, alimentacion, nutri-
cion y habitos de vida saludables, en ef marco
del respeto y proteccion de la diversidad étni-
ca-cultural’

1 DRt/ W chil Gov.co/progr aman - estrateglas/
IS MM&WW



llustracién 5 Nuestro municipio y su interculturalidad

Nuestro territorio
es intercultural

Lopez

Robles
de Micay

) ([C

Morales

Extension total:389 87 Km2
Extension drea urbana:3,57 Km2
Extension drea rural:386,30 Km2

8 e Qe

| Guta ge Mntervencidn pedagdgica y I0TIza para 4o arenclin integrol d¢ nifics y miAas de 4 & 5 oflas |
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llustracién 6 Forma en que aprenden los nifios

¢De qué manera aprenden los nifios?

“La Inteligencia es el potencial psico-biolbgico
para resolver problemas o para crear pmductos
apreciados en un contexto

Teniendo en cuenta lo anterior, el aprendizaje de
los nifios y nifas depende de los potenciales biold-
glcos, qué luego se expresan como el resultado de
La interaccion de factores genéticos y ambientales,
es decir, el cuerpo de los nifios y nifias esta disefia-
do para aprender y para desarrollar competencias
en una o varias dreas, pero para ello se les debe
brindar la oportunidad de explorar,

En grado 1° o preescolar, los nifios aprenden
a través del juego debido a que no es una edad
apropiada para usar hojas de trabajo, tarjetas de
memoria, ejercicios matemiticos, entre muchos
mds.

Habilidades Sociales y Emocionales en
Desarrollo

Tienen un fuerte deseo de aprender

Les gusta hacer preguntas

Ven y observan

Disfrutan la repeticién
Comprenden ka diferencia entre el bien y el mal.

Segdn el psicélogo Stephen Suomi, Jugar es un
comportamiento que parece no tener ningdn propd-
sito, parece divertido, pero en realidad prepara (a los
nifos) para un mundo social complejo, la evidencia
sugiere que jugar puede ayudar a impulsar la funcién
cerebral, aumentar la forma fisica, mejorar la coor-
dinacion y ensefiar cooperacion® *.

El juego desarrolla en los nifios y en los adultos
sensacion y sentimientos de placer, aunque n es
igual no el juego en los nifios y en los adultos, los
nifos aprenden y fortalecen su desarrolio mediante
cada una de las experiencias Kidicas. Las actividades
Kidicas como corre, saltar, pintar, dibujar provoca en
los seres humanos la estimula la dopamina asocia-

zmszmmmmdﬁ

L s

&0 245-246.
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lustracién 7 Estilos de aprendizaje

Estilos de aprendizaje

Segin Howard Gardner y sus investigaciones en el
andlisis de las capacidades cognitivas y su teoria de
fas inteligencias miltiples existen ocho estilos de
aprendizaje diferentes pero cada persona desarrolta
una mas que otra. De tal forma que en la actua-
lidad se suelen combinar varios de estos estilos
para obtener buenos resultados en los procesos

de aprendizaje,

oF

1. Visual

Este tipo de personas prefieren el uso de image-
nes, videos y comprensién espacial para poder
aprender mejor. Pueden armar cosas y resolver
rompecabezas con gran faciidad, son observadores
y pueden recrear imigenes, se ublcan con facllidad
en diferentes lugares. Para favorecerse este estdo
se puede jugar con los nifos a localizar cosas en un
dibujo, armar objetos, dibujar o resolver aberintos.

actividades:
Tarjetas / memoficas
Memoria fotografica
zas
Sopa de letras
Laberintos
Videos

P

2. Aural (Auditivo Musical)

Estas personas prefieren el uso de la masica y el
sonido para potendar y mejorar el aprendizaje.
Tienen facilidad para tocar instrumentos musicales,
memorizan con solo escuchar, les gusta cantar y
recuerdan con facilidad melodias o ritmos. Esta se
promueve cuando los nifios juegan con objetos que
emiten sonidos, cantan canciones para aprender
nuevas palabras o escuchan masica.

Algunas actividades:
Reconocimiento de instrumentos musicales
Reconocimiento de secuencias musicales
Practica con instrumentos musicales
Espacios ambientados con misica
Recrear sonidos de la naturaleza
Actividades en otros idiomas
Presentaciones con misica
Narraciones en voz alta
Comparacién de ritmos
Lectura en voz alta

Audiolibros

e 9''9'0.0.9'0°90.0.0.0.9

3. Verbal (Lingiiistica)

Lammﬁetmduodehspawannw

expresarse y comunicarse y se bes facilitan activida-
des como leer, escribie o hablar. Para promoverta es
recomendable contar junto a elos historlas, imitar
sonidos, jugar a las adivinanzas, rimas, trabalen-
quas, etc
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Ilustracién 8 Juegos y actividades grupales

Juegos y actividades grupales

Hala hala

Los participantes se ponen de pie y farman un -
lo. Una persena camina alrededor del dirculo, por
la parte exterior y toca a alguien en el hombro, Esa
persona camina alrededor del drculo en la direccién
coditraria, hasta que las dos personas se encuen-
tren frente a frente. Se saludan mutuamente tres
veces por sus nombres en suidioma. Luego las dos
personas corren en dirscciones opuestas alrededor
del dirculo, hasta tomar el lugar vacio. La persona
que pierde camina alrededor del ciroulo otra vez
y &l jusgo continda hasta que todos hayan tenido
un turme.

Lo que tenemos en comiin

Bl facilitadior dice una caracteristica de las perso-
nas en el grupo, como ‘tener hijos”. Todos aguellos
que tengan hijos deben moverse hacia un bdo del
saléin, Cuando el faclitador dice mds caracteristicas,
como ‘les gusta el fitbol', las personas con esas
caracteristicas se mueven al lugar indicade.

JQuién es el lider?

Los participantes se sientan formando un drcu-
lo. Uma persona se ofrece de vohantario para salie
del saldn, Después que haya salido, ¢ resto del
grupo escoge un lider’. B lider debe hacer una
serie de acciones, como aplaudir, zapatear, etc., que
luego son imitadas por todo el grupo. El voluntario
regresa al salén, se para en el centro y trata de
adivinar quién es el lider que ejecuto fas acciones.
El grupe nes mira al lider para protegerio, El lder
debe cambiar sus acciones a intervalos regulares
sin que lo pillen. Cuando el voluntario enouentra al
lider, se une al dirculo v b persona que era el lider
sale del salésn para permitir que e grupo escoja a
un e lider,

El sol brilla en...

Die pie o sentados, los participantes forman un
circulo pequefio con una persona en &l centro. La
persona en el centro grita “el sol brilla en..” y dice
un color o un articuls de vestir que alguien en el

grupo tenga, Por ejemplo, "el sol brills en todos
los que levan algo azul” o “e sol brilla en todos
los que levan calcetines" o “el sol brilla en todos
los que tienen ojos cafés”. Todos los participantes
que tienen estos atributos deben cambiar kegares
entre si La persona en el centro trata de tomar el
lugar de los que se han movido, y 25 se queda otra
persana en el centro sin lugar. La nueva persona
e la mitad grita el son billla en..." v dice fombres
de diferentes colores o tipos de ropa.

Grupo de estatuas

Pida al grupo que se mueva por ¢ salbn, moviendo
y softando sus braros y reljando s cabezas y sus
cuellos. Después de un momento, diga una palabra.
El grupo debe formar estatuas que describan esa
palabra. Por sjemplo, el facilitador dice “paz”. Todos
los participantes instantineamente y sin hablar
tienen que adoptar posicones que demuestren
I que para ellos significa ‘paz’, Repita o ejercicio
Varias weoes,

Moverse hacia el espacio

Pida a todos que escojan un lugar en particular en
el salan, El juege inica pardndose en su lugar. Pida
que caminen por el sakdn ¥ hagan una accion en
particular, por ejemplo saltando en un pee, saludan-
do a todos los gue llevan ropa azul o caminando
de espaldas, etc. Cuando el faciltador dice “pare”,
todos deben correr hacia sus espacios originales.
La persona que Bagare 3 su espacio primeno serd
el siguiente lider y podra pedir al grupo que hagan
Io que él/ella quiera.

El juego del platano

Selecclone un plitano u otro objeto, por ejemplo un
Iavero, Los participantes de pee forman un circulo
con las manos detras de sus espabdas. Una persona
se ofrece como voluntario para pararse en el centro.
El facilitador camina por la parte de afuera del dirculo
y secretamente pone el plitano en las manos de
alguien, Entonces o plitano se pasa discretaments
alvededor del circulo detris de los participantes.
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lustracién 9 Cosas que se debe considerar cuando se realizan trabajos en grupo

Cosasquesedebmmnsidemcwéereaﬁuh
juegos grupales o utilizas técnicas de animacion

Durante un taller o una reunion, trate de usar

Trate de escoger Juegos que sean aproplados
para el contexto local; por ejemplo, plense
asdadosamente sobre la utiizacdn de juegos
que consisten en tocar a otras personas, en
particular, cuando se tocan diferentes partes

del cuerpo.

Trate de escoger Juegos en los que todos
puedan participar y sea sensible a las necest-
dades y arcunstandas del grupo. Por efernplo,
algunos de estos Juegos puaden exclur a perso-
nas con discapaddades, tales como dificultades

52

al caminar o al olr, o personas con diferentes
niveles de habilidades para leer y escribir.
Trate de garantizar la seguridad del grupo, part-
Mm}ngnsqsemmm
Por ejemplo, trate de asegurarse que
mmywdmmdspepdo

Trate de no solo usar Juegos campetitivas, sino
también juegos que Incentiven o desarrolio del
trabajo en equipos.

Trate de evitar que las técnicas de animacion
actividad .

nie con la squente prancada cuando

Todos hayan tenido L oporturidad de moverse

y idespertarse!



lustracién 10 Modelo de propuesta lidica pedagogica

Modelo de propuesta pedagégica

Thoubo de b Propeests

LAS ARTES COMO ESTRATEGIA DE FORTALECMIENTO DE LA IDENTIDAD
ETNICA

Autores de la
Propuesta

José Eddgar Carabali Estidiante de Especializacdin en pedagogla de b lidica.

Fecha de ehaborackin

Mar 20 de 2000

Objetivo
Tscenarion

Fortalecer b identidad étrica de nwios de 4 2 S afion del murscipio de Suarer Cauca,
modante o uso de las artes como estrategia de aprendizage y concentizacion.

Ll escenario donde se pondrs en cha la pe A pedagdgica, esth
MmhmthMWmdmm
de s commnidades Radeco, institucsdin que lucha por of blenestar stegral de las
comurdades del Murscipio de Suarez.

Los ewfios Irscritos en ke funcacion y pasticipantes de esta propuesta, habstan princ
palmente en las zonas rurales del municipio, cuyos padies pertonocon » comunidades
campesinas cuyo nivel educativo es bago y sus actividades pencipaies son b mnernis
artesanal y la agricultura.

l-n-tadel.h.(dnndzw m*.‘_ Lens ches a
en ka fundacion cuyo obgetivo es i ol & lho integral de Jos
ihos con enfodue o,

Asesor / Profesor

[l docente serd of modiador y onertador do la actvdad dica, se encargars de
organizar of grupo de trabajo, adermis de deefiar y prepacas of matoniad didictico
para el desarrollo de la actividad.

c de actividade

+  Como primera modida of docente dard un salado de blerwensda a los ahennos o
o participante de bos talleres formativos.
*  Realizar actividad Kadica lama (1 Lobo), para relagar of grapo e incentivae a una
activa participacion.
. ngunubsa(muammmdmdewmmmm
Jors aurmnos de ol desarralk

* Sumink il i tico, cok ommm

*  Explicar actividad a los estudiantes,

* Realizar soguims IOMeO y Orentacion me so roaliza actividad.

o Realzar evalusciin y e o de bos resultados de la prop con
ol grupo de trabago.

* Exponer a b diferentes instituciones municipales los resultados obtenidos con
la propuesta pedaghoica.

| Gufo & Mbarvencien pecogdgico i MVes pove & crencidn Intogral o8 nifcs y nifs oF 4 0 5 ofcs |
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