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1. Problema
1.1 Planteamiento del problema
Las instituciones educativas del distrito que han participado a lo largo de un afio de

intervencion de la Estrategia Saber Digital, especialmente la institucién educativa El Destino
ubicada en la zona rural del distrito de la ciudad de Bogota, se ha observado que el uso de las
herramientas tecnolégicas con que cuentan, no son incorporadas con una intencionalidad
pedagdgica en el aula, esto se evidencia a traves de los resultados de la aplicacion de una
caracterizacion dirigida a directivos y docentes que tiene el proposito de definir el nivel de
incorporacion de las TIC en las diferentes préacticas de las instituciones educativas a traveés de un
indice multivariado de uso y apropiacion TIC, el cual mide los siguientes elementos con uso
TIC:

e Disponibilidad

e Beneficios de uso

e Conocimientos

e Uso bésico

e Intencionalidad de uso

e Institucionalizacion
Con el fin de fortalecer las competencias digitales con uso TIC, se han desarrollado talleres,
asesorias y acompariamientos en el aula con el fin de potenciar cada uno de los elementos del
indice multivariado, especialmente el fortalecimiento de la intencionalidad de uso de estas

herramientas. Es por ello, que se busca definir una metodologia que propicie la lidica como



estrategia de aprendizaje y desarrollo de competencias y habilidades en el uso y apropiacién de
las herramientas digitales en los docentes de las instituciones educativas distritales a intervenir.
Esta propuesta tiene el propdsito de contribuir a minimizar las dificultades presentadas en los
ambientes de aprendizaje virtuales, asi como involucrar la ludica como elemento esencial en el
uso intencionado de las TIC. (Ver anexo 1: Resultados del indice multivariado IED el Destino.)
Teniendo en cuenta la dindmica educativa actual, dada por la contingencia sanitaria (Covid-19)
se agudizaron las dificultades de acceder, adaptar, adoptar, crear, implementar y compartir
contenidos educativos digitales en el aula.

Por otra parte, la propuesta busca dar respuesta a las necesidades metodoldgicas, pedagdgicas,
adaptaciones remotas y la creacion de experiencias significativas es por ello, que se disefiaran

estrategias que permitan fortalecer las competencias y habilidades digitales de los docentes.

1.2 Formulacién del problema
¢Cudl es el impacto de las estrategias implementadas para potencializar las competencias
digitales en los docentes de la institucion educativa distrital EI Destino de la ciudad de Bogota?
1.3 Objetivos
1.3.1 Objetivo general.
Implementar estrategias que desarrollen las competencias digitales de los docentes de la
institucion educativa distrital El Destino, a través de la ludica.
1.3.2 Objetivos especificos
e Aplicar y analizar una caracterizacion a la poblacion a intervenir frente a la

percepcién de la ludica.



e Delimitar las estrategias ludicas para propiciar el aprendizaje con uso TIC en
los docentes.
e Disefar las estrategias que fortalezcan las competencias y habilidades Iudicas
y tecnoldgicas.
1.4 Justificacion
Durante la intervencion de la Estrategia Saber Digital iniciativa liderada por la Secretaria
de Educacion Distrital, en la cual hace parte la institucion educativa El Destino, en afios
anteriores se ha identificado la necesidad de fortalecer los ambientes de aprendizaje con uso de
herramientas tecnoldgicas, es por este motivo se han ejecutado diferentes acciones tales como
talleres, asesorias, acompafiamiento en el aula, la conformacion de equipos lideres, la
identificacion de experiencias significativas y eventos con los docentes para transformar estos
escenarios. Sin embargo, es necesario gque estos espacios de aprendizaje tengan un ingrediente
ludico que facilite su proceso de ensefianza aprendizaje y convierta su aula en un ambiente

didactico e innovador con herramientas tecnoldgicas.



2. Marco Referencial
En este capitulo se presentan diferentes referencias e investigaciones alusivas al fortalecimiento

de la ludica como aliada metodoldgica para intencionar el uso apropiado de las TIC en el aula.
2.1 Antecedentes investigativos

Las Tecnologias, en el mundo actual estan inmersas en cada uno de los factores y sectores
econdmicos, sociales y educativos, por ende, diversas investigaciones resaltan ciertas politicas,
programas, estandares y proyectos que contribuyan al fortalecimiento del uso adecuado de las

TIC.
Antecedentes internacionales.

Como soporte a la propuesta, se referencian las siguientes investigaciones internacionales.

e “Importancia del manejo de competencias tecnoldgicas en las practicas docentes de la
Universidad Nacional Experimental de la Seguridad (UNES)”
Esta investigacion es oportuna teniendo en cuenta que la propuesta busca que los docentes

intencionen pedagogicamente el uso apropiado de las TIC en su practica de aula.

Teniendo en cuenta lo anterior, se puede resaltar que esta investigacion en la aplicacion del

instrumento seleccionado arrojo los siguientes resultados:

e Un sector de los docentes no posee los conocimientos basicos y en su mayoria se

evidencia fuertes debilidades en el desarrollo apropiado de las competencias digitales.



e Un indice elevado de la poblacion en estudio manifiesta un nivel de rechazo en el manejo
de la tecnologia como estrategias pedagdgicas y en lineas generales una poblacién
representativa no alcanza las competencias técnicas digitales.

e Un porcentaje considerable manifiesta que no ha participado en talleres de alfabetizacion

tecnoldgica.

e Se limitan al uso de herramientas digitales clasicas como el Power Point (Cruz,2021, p

225).
Esta investigacion concluye textualmente.

Entre las recomendaciones se propone un plan de capacitacion al personal docente
en el uso de herramientas digitales, disefio de software educativo, entre otros, con el
objetivo de actualizar en el uso de estrategias pedagogicas que permitan el uso

efectivo del internet en los ambientes educativos. (Cruz, 2021, p. 225)
Antecedentes Nacionales.

e Competencias digitales de los futuros profesionales en tiempos de pandemia Segrera

(2020)

El enfoque investigativo permitié realizar una medicion con una muestra especifica en el cual se
identifico la autopercepcion del nivel de competencias digitales en donde se determinaron las
brechas digitales que presenta la comunidad educativa, dentro de los resultados cualitativos se

resalta que la poblacion estudio logra.

Buscar informacion relevante, justificar sus elecciones, generar ideas innovadoras y

valiosas para sus campos y encontrar soluciones al problema en entornos digitales



(Segrera, 2020, p.226) sin embargo, aun hay un gran numero de poblacién que
consideran que tiene las habilidades necesarias, aungue no alcancen ese nivel de

apropiacion TIC.

En estudios como estos se puede evidenciar la importancia de fortalecer las competencias
digitales de la comunidad educativa, es por lo que esta propuesta plantea disefiar actividades
pedagogicas tomando como aliada la lidica en el proceso de aprendizaje ensefianza en los

docentes.

e Herramienta metodologica para lograr la apropiacion de las tic en la IED Edgardo vives
campo. Correa (2016)

Esta investigacion dentro de sus conclusiones determina lo siguiente:

“El uso de esta herramienta contribuira a generar confianza en el uso y manejo de TIC, a medida
que el docente se vaya familiarizando con recursos educativos sencillos, que le permitan producir

contenidos digitales.” (Correa, 2016, p. 43)

De acuerdo con la anterior premisa, se puede destacar que el proceso de apropiacion y uso de
herramientas digitales le permite al docente adoptar, adaptar, crear y compartir los contenidos
educativos propios para innovar y fortalecer los ambientes de aprendizaje, al mismo tiempo

incentiva en los estudiantes el aprendizaje y adquisicion de competencias del siglo XXI.

Por otro lado, la creacién de contenidos educativos digitales propias, les permite identificar,
documentar y sistematizar experiencias significativas que pueden ser compartidas e

implementadas por una comunidad de docentes.



10

Antecedentes Locales.

e Uso de la tecnologia como herramienta potenciadora de la creatividad en la clase de
lengua castellana. Arévalo (2021)
En el ambito local, se identificd esta investigacion que trabaja un area especifica para
potencializar la creatividad a través del uso de herramientas digitales, es de resaltar que cuando
se incorpora las herramientas digitales es necesario intencionar pedagdgicamente para lograr la
adquisicion de diferentes inteligencias multiples a si mismo, contribuir a un proceso de

aprendizaje significativo en los estudiantes.

De acuerdo con lo anterior, Arévalo (2021) concluye lo siguiente:

Hace falta ofrecer mayor conocimiento sobre el uso de la tecnologia, como herramienta que
facilita el proceso ensefianza — aprendizaje, para que esta no sea utilizada Unicamente para el

esparcimiento o diversion. (p. 67)

Finalmente, en las dinamicas educativas se debe concienciar sobre los nuevos retos
metodoldgicos que buscan articular y fortalecer las competencias en pro de preparar a las nuevas

generaciones para enfrentarse a los desafios del futuro.

2.2 Marco Teo6rico

A continuacion, se presentan los diferentes marcos que soportan el planteamiento de la lGdica

como aliada metodoldgica para intencionar el uso apropiado de las TIC en el aula.
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2.2.1 Marco contextual.
Saber Digital.

El Plan Saber Digital es un proyecto que busca el fortalecimiento de los ambientes de
aprendizaje y desarrollo de competencias digitales de los actores involucrados, a través de
soluciones efectivas en el uso de tecnologias. Este proyecto se realiza en convenio con la

Secretaria de Educacion de Bogota.

El proyecto comenzo a gestarse durante 2016 por la Linea de Informatica Educativa de la
Universidad EAFIT, con el proposito de activar y sensibilizar el modelo UbiTAG desde los ejes
estratégicos - aprendizaje, gestion, tecnologia e I1+D+i — en los establecimientos educativos

seleccionados.

De acuerdo con lo anterior, la institucion educativa distrital EI Destino, fue una de las
instituciones beneficiadas del proyecto, en la cual se encuentra ubicada en la zona rural de la

localidad de Usme, kilometro 7 Via a San Juan de Sumapaz.
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Imagen 1: Localizacion de la institucion educativa distrital El Destino. Obtenido de Maps

La institucion educativa distrital EI Destino, se caracteriza por prestar una atencién directa a sus
estudiantes en jornada Unica, beneficiando a 547 estudiantes aproximadamente, con el
acompafiamiento guiado de 20 docentes. Es importante resaltar que su enfoque pedagogico esta
estructurado por ciclos que conlleva a garantizar la finalizacion de procesos de aprendizaje de los

habitantes con el propdsito de crear, desarrollar y contribuir al aprovechamiento de proyectos
innovadores que promuevan entornos sanos y sostenibles.

Teniendo en cuenta que la institucién educativa se encuentra ubicada en una zona rural, no es
ajena a implementar actividades con uso de herramientas tecnolégicas para fortalecer sus

proyectos educativos. Es por ello, que su infraestructura tecnoldgica se representa en 2 salas de
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coémputo, en la dotacion de computadores y tabletas mdviles, recursos que facilita la

implementacién de actividades pedagdgicas que involucren el uso y apropiacion de las TIC.

Tomando como referencia algunos instrumentos aplicados como el indice multivariado (Ver
Anexo 1) a los directivos docentes y docentes, se busca reforzar e implementar acciones que
fortalezcan las competencias digitales y la intencionalidad del uso de las TIC involucrando la

ludica como aliada al proceso de apropiacion.

2.2.2 Marco Pedagdgico y Tecnologico.

Teniendo en cuenta la poblacion beneficiada, quienes son directamente los docentes de la
institucion educativa distrital EI Destino, se busca fortalecer sus competencias digitales, tomando
como referencia el documento Competencias del siglo XXI, Guia para promover su aprendizaje
y evaluacion por la Fundacién Omar Dengo, donde se menciona las competencias esenciales y

caracteristicas de un docente innovador en el proceso de aprendizaje de sus estudiantes.

De igual forma es importante destacar el documento El uso de las TIC en el aula: Un analisis en
términos de efectividad y eficacia, ya que expone los retos que deben asumir un docente en el
proceso de ensefianza aprendizaje y contribuye a propiciar espacios que oriente a disefiar
contenidos digitales, actividades, metodoldgicas con intencion pedagogica aprovechando el uso

de recursos tecnolégicos disponibles por los docentes.

Asi mismo, es de resaltar la investigacion: Estrategias Ludicas Mediadas por Tic Para Favorecer

el Aprendizaje Autonomo, Araujo (2016), la cual se enfocé en los siguientes aspectos:

e Fomentar en los docentes y estudiantes la importancia de las Tic en el proceso de

aprendizaje.
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e Concientizar a los maestros para planificar estrategias que permitan utilizar los recursos
tecnoldgicos que promuevan el aprendizaje autbnomo, como elemento pedagdgico
necesario en el campo de la educacion.

e Disefar e implantar estrategias lidicas mediadas por las Tic para contribuir al desarrollo

del aprendizaje autonomo y Evaluar las estrategias ludicas planteadas (p. 4).

Finalmente, traemos a colacidon, que es necesario definir estrategias ltdicas, metodolégicas, que
sean aliadas al proceso de ensefianza, es asi como se obtiene un caracter participativo y
dialogico, donde encontramos el juego como elemento esencial en la vida del ser humano. Es

decir que es inherente a él.

En el siguiente gréafico se relaciona las palabras claves y los referentes tedricos que soportan la

propuesta.
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Imagen 2 Palabras claves del marco pedagdgico y tecnoldgico. Autoria propia.

2.2.3 Marco Legal.

A continuacion, se presenta la normatividad que avala la implementacion de acciones que

contribuyen al fortalecimiento de competencias digitales en el sector educativo.

Tabla 1. Marco Legal

Marco Legal Reglamentacion

Constitucién Politica de Colombia Capitulo 2, Articulo 67. La educacién es un

derecho de la persona y un servicio publico
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que tiene

una funcion social: con ella se busca el acceso
al conocimiento, a la ciencia, a la

técnica, y a los demas bienes y valores de la

cultura.

Ley General de Educacion, Capitulo 115 de

1994- Articulo 20. Servicio educativo.

El servicio educativo comprende el conjunto
de normas juridicas, los programas
curriculares, la educacion por niveles y
grados, la educacién no formal, la educacion
informal, los establecimientos

educativos, las instituciones sociales (estatales
0 privadas) con funciones educativas,
culturales y recreativas, los

recursos humanos, tecnologicos,
metodoldgicos, materiales, administrativos y
financieros, articulados en procesos

y estructuras para alcanzar los objetivos de la

educacion.

Ley General de Educacion, Capitulo 115 de

Seccion primera: ¢) Ampliar y profundizar en
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1994, Articulo 20.

el razonamiento I6gico y analitico para la
interpretacion y solucion de los problemas de

la ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana.

Ley 1341 de 2009, Articulo 2

e Prioridad al acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones.

e El derecho ala comunicacion, la
informacion y la educacion y los

servicios basicos de las TIC

Articulo 39, Articulacion del plan TIC

El Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones coordinara
la articulacién del Plan de TIC, con el Plan de
Educacién y los demas planes sectoriales,
para facilitar la

concatenacion de las acciones, eficiencia en la
utilizacion de los recursos y avanzar hacia los
mismos objetivos.

1. Fomentar el emprendimiento en TIC, desde
los establecimientos

educativos, con alto contenido en innovacion.

2. Poner en marcha un Sistema Nacional de
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Alfabetizacion digital.

3. Capacitar en TIC a docentes de todos los
niveles.

4. Incluir la catedra de TIC en todo el sistema
educativo, desde la

infancia.

5. Ejercer mayor control en los cafés Internet
para seguridad de los

ninos.

Nota. Autoria propia
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3. Disefio de la investigacion
A continuacion, se presenta el conjunto de métodos y procedimientos utilizados para analizar los

resultados que conducen al proceso del planteamiento del problema.

3.1 Enfoque y tipo de investigacion

Esta propuesta se desarrolla bajo el enfoque de investigacion cualitativo, permitiendo
tomar a los sujetos, en este caso los docentes como actores claves abordarlos desde la
experiencia y reconocimiento que logre orientarse en el tipo de investigacion aplicada

tecnoldgica.

Segun Francisco Abarza (1 julio 2012) “En la investigacion aplicada, el investigador busca
resolver un problema conocido y encontrar respuestas a preguntas especificas. En otras palabras,

el enfasis de la investigacion aplicada es la resolucion practica de problemas.”

De acuerdo con lo anterior, se busca generar conocimientos que promuevan estrategias
ludicas que con fin de intencionar el uso apropiado de las herramientas tecnologicas en los
entornos de aprendizaje, asi mismo posibilite la construccidn e identificacion de experiencias

significativas en el aula.

3.2 Linea de investigacion institucional

Esta propuesta se enmarca desde la linea de investigacion institucional Evaluacion, aprendizaje
y docencia, puesto que se caracteriza por determinar estrategias que permitan enfrentarse a las
nuevas dinamicas educativas, al mismo tiempo se debe priorizar propuestas educativas de

calidad.



Esta linea, conlleva a realizar procesos de sensibilizacion y reflexion frente a la planeacion y

desarrollo de iniciativas innovadoras que transformen los escenarios de ensefianza aprendizaje.

3.3 Poblacion y muestra

Poblacién.

La institucién educativa distrital El Destino, presta su servicio educativo en la jornada Unica,
cuenta con 20 docentes de diferentes areas del conocimiento, quienes tienen la responsabilidad
de elaborar una malla curricular y una planeacion didactica para la transferencia de

conocimientos, fortalecimiento de competencias y habilidades en sus estudiantes.

Se tiene en cuenta esta poblacion debido a la aplicacion de un instrumento de caracterizacion,
obteniendo como resultado el indice multivariado de apropiaciéon TIC. Insumo que permite
identificar las necesidades en formacidn para alcanzar una intencionalidad pedagdgica que se

evidencie en la ruta de formacién de cada docente.

Muestra.

Bajo el marco del PID se toma como muestra a 10 docentes de la institucion educativa distrital
El Destino, los cuales se convocan con el fin de implementar iniciativas dinamizadoras para
fortalecer los ambientes de aprendizaje a través de la ludica como aliada en busqueda de la

intencionalidad pedagdgica en el uso y apropiacion TIC.

20
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3.4 Instrumentos de investigacion

Esta propuesta contempla diferentes instrumentos que a lo largo de su implementacion orientaran
y evaluaran saberes adquiridos, los cuales se aplicaran en cada una de las fases mencionadas a

continuacion.

Fase 1. “Presaberes digitales”, identificar el uso de las herramientas digitales en el aula

Fase 2. “Reinventando mis Saberes Digitales”, Apropiacion de conocimientos TIC.

Los tipos de instrumento a implementar son formularios virtuales elaborados a través de
la herramienta forms. El primer instrumento tiene como nombre “Presaberes digitales”, en cual

tiene como objetivo de reconocer las habilidades y competencias que tienen los docentes.

Este instrumento categoriza las herramientas digitales de acuerdo con su aplicabilidad en
el aula:

A continuacion, se presenta las categorias del instrumento:

e Herramientas colaborativas

e Gamificacion

e Organizacion y presentacion de informacion.
e Tecnologias de empatia (Realidad aumentada)
e Audiovisuales (Video, audio e imagenes)

e Creaciéon de OVAS
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e Ambientes de aprendizaje
e Simuladores
e Recoleccion de informacion
Para conocer al detalle el instrumento ver anexo 2 Instrumento Presaberes digitales.

https://forms.qle/G83TSENwwDYkK5FUMS8

En la Fase 2, el instrumento que se utilizara tiene como nombre “Reinventando mis Saberes
digitales”, que tiene como objetivo medir el nivel de aprendizaje adquirido y aplicado por el

docente en el aula.

La estructura de este instrumento contempla la frecuencia, uso pedagogico intencionado de las
herramientas digitales y los resultados de aplicabilidad en el aula. Ver anexo 3. Instrumento

“Reinventando mis saberes digitales” https://forms.gle/sQfovAg2vIK4Z3uK9



https://forms.gle/G83T8ENwwDYk5FUM8
https://forms.gle/sQfovAg2v9K4Z3uK9
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4. Estrategias de intervencion

Para dar solucion a la problemaética descrita en el capitulo 1, se ha disefiado la estrategia de
acompafiamiento remoto a docentes denominado “Destino LudicaTIC” en cuél se
implementaran estrategias y actividades con los docentes de la institucion educativa distrital El

Destino de la localidad de Usme.

La estrategia de acompafiamiento propone actividades de exploracién, conocimientos,
mediacion, experimentacion y gamificacion en la cual participan los docentes con el fin de
fortalecer capacidades y habilidades, ademas de apropiar escenarios de ambientes de aprendizaje

flexible.

Dentro de la estrategia de acompafiamiento remoto a docentes se define la realizacion de las

siguientes acciones:



Acciones Objetivos A traves de:

MHPEU de *|dentificar las necesidades e intereses de L
Aplicadonde

habilidades y Tzl 2lleal 2= instrumenttas
necesidades *Realizar mapa de habilidades docentes

Objetivos A traves de:

*Fortalecer habilidades

Cualificacion P *Jornadas de formacion

EX . . *Instrumentos de identifiacion
Lllad s *|dentificar, documentar, *Acompafamiento

significativas fortalecer y visibilizar experiencias. *Visiblilzaciéna travez de canales

de comunicacion.

Imagen 3 Ruta de trabajo con los docentes. Autoria propia.

Las acciones presentadas en la grafica anterior muestran la ruta de trabajo que se llevara a cabo
con los docentes de institucion educativa distrital el destino, las cuales se definen cada una de las

fases a intervenir:

Fase 1: Mapeo de habilidades y necesidades de los docentes.

Los docentes son actores clave de los cambios y transformaciones que surgen al interior de las

instituciones educativas; sus cualidades personales, su formacion, experiencia profesional, y sus
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saberes, desempefian un papel decisivo en la dindmica institucional y en el logro de la finalidad

educativa.

De acuerdo con lo anterior, es importante mapear las capacidades de los docentes, para lo cual se
ha disefiado un instrumento 1 Presaberes mencionado anteriormente, que se aplicara con la
finalidad de identificar sus habilidades, competencias, necesidades e intereses de formacién que

hayan podido surgir durante la emergencia sanitaria.

Para lo anterior se deben realizar las siguientes acciones:

Aplicar el instrumento con los docentes definidos.

Hacer seguimiento al diligenciamiento del mismo.

Analizar la informacion y resultados de necesidades de formacion.

Definir el portafolio de formacion en tiempos de ejecucion y tematicas.
Fase 2: Cualificacion Docente.

La estrategia de intervencién plantea una ruta de jornadas de cualificacidn orientadas al
fortalecimiento de competencias digitales en los docentes, por tal motivo se define una serie
encuentros que permitan al docente apropiarse de herramientas tecnoldgicas, l0dicas y
metodoldgicas que podra implementar en el entorno de ensefianza aprendizaje en el que se

encuentre ejerciendo su labor.

Las tematicas de los encuentros se definen teniendo en cuenta los resultados de la aplicacion del
instrumento 1 Presaberes. que seran construidos a través del disefio metodoldgico de las jornadas

de cualificacion. Ver anexo 4.
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Fase 2: ldentificacion de experiencias significativas.

Para el MEN una experiencia significativa es una practica concreta (programa, proyecto,
actividad) que nace en un &mbito educativo con el fin de desarrollar un aprendizaje significativo
a través del fomento de las competencias; que se retroalimenta permanentemente a través de la
autorreflexion critica; es innovadora, atiende una necesidad del contexto identificada
previamente, tiene una fundamentacion teérica y metodoldgica coherente y genera impacto
saludable en la calidad de vida de la comunidad en la cual estd inmersa, posibilitando el
mejoramiento continuo del establecimiento educativo en alguno o en todos sus componentes
tales como el académico, el directivo, el administrativo y el comunitario; fortaleciendo asi, la

calidad educativa.

La ruta de cualificacion tiene como proposito fortalecer las habilidades y destrezas de los
docentes que les permitan involucrar de manera apropiada las tecnologias en cada una de las

ideas, practicas, proyectos y experiencias que se llevan a cabo en los escenarios educativos,

Por lo anterior, estas sesiones de formacion dinamizaran, motivaran y orientaran la bisqueda de
la identificacion y documentacidn de las experiencias significativas de los docentes de la
institucién educativa con el propdsito de visibilizarse en diferentes escenarios, contextos,

convocatorias a nivel local, distrital y nacional.

Finalmente, el nimero de jornadas de cualificacion y los recursos humanos, técnicos y
pedagdgicos se determinan de acuerdo con los resultados de la aplicacion del instrumento 1.

Presaberes. De igual forma al finalizar la ruta de trabajo con los docentes se aplicara el
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instrumento 2. Reinventandonos Saberes para conocer el nivel de apropiacion y aplicabilidad de

los conocimientos adquiridos.

Disefio metodoldgico de las jornadas de cualificacion.

Teniendo en cuenta los resultados de la aplicacion del instrumento 1 Presaberes, se determinaran
las tematicas de las jornadas de cualificacion que seran desarrolladas con los docentes de la

institucion educativa distrital EI Destino.

Para ello se construyd el disefio metodologico de las tematicas, donde se establece el paso a paso
de la jornada de cualificacion, identificando su metodologia, competencias, recursos, tiempos,
desarrollo, evaluacion y cierre de la jornada. para visualizar en detalle la estructura metodologica

Ver anexo 4.
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5. Conclusiones
Esta propuesta es una oportunidad de transformar los ambientes de aprendizaje, puesto que el
disefio de la ruta de cualificacion estd pensada como referente de conocimientos ludicos y

tecnoldgicos para la construccion de la planeacién didactica del docente.

Teniendo en cuenta lo anterior, los espacios de cualificacién permiten identificar y reconocer
experiencias significativas en el aula, que para el docente pasan desapercibidas, promoviendo la
documentacion y sistematizacion de buenas practicas que se socializaran en escenarios de

compartir con otros docentes, o en diferentes convocatorias locales, nacionales e internacionales.

De igual manera el uso de las herramientas tecnoldgicas facilita el proceso de aprendizaje,
ensefianza y fortalecimiento de las habilidades y competencias del siglo XXI en la comunidad

educativa.



29

6. Recomendaciones
De acuerdo con el disefio metodoldgico implementado en la propuesta se identifico que es
necesario aplicar constantemente instrumentos que permitan evaluar el nivel de apropiacion TIC
de los docentes puesto que constantemente estan surgiendo nuevas metodologias, estrategias y

herramientas para involucrar en el aula.

Teniendo en cuenta lo anterior es necesario definir espacios de socializacion y reconocimiento de

transformacion de los ambientes de aprendizaje mediados por la lidica y la tecnologia.

Para finalizar, es indispensable construir una ruta de cualificacion con docentes que permitan
identificar el contexto y sus necesidades de formacion para lograr cumplir con las expectativas y
resultados esperados. A si como es necesario implementar estrategias de evaluacion de
apropiacion de conocimientos digitales con el proposito de analizar la intencionalidad

pedagdgica y la transformacion digital en el aula.
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AnNexos

Anexo 1. Indice multivariado de la Institucion Educativa el Destino.

indice Multivariado
6,99 ruso

2,49

Intencionalidad

3,71

Institucionalizacidon

6,19

Conocimiento

COLEGID RURAL EL DESTING [IEDY BPROMEDID

Disponibilidad de TIC

Los docentes perciben gue
&5 importante fortalecer ¢l
accesoy uso del pargue
tecnologicoen su | ED.

7,36

Beneficios

5 ] 08 Uso basica de las TIC
Disponibilidad
Los docentes manifiestan
utllizar losentornos
tecnolégicos en labores
relacionadascon s
plansscicn, dissfioy
ejecucionde actividades
en el aula.

P

Beneficios de usar
las TIC

Los docentes perciben los
posibles beneficios que
brindan los éntornos
tecnolégicos en los
proceses de ensefianza
aprendizaje.

==

—

Intencionalidad del use

Lo= docentes manifiestan
que es impartants
fortalecer estrategias de
intencionalidad del use de
la2TICen los estudiantes,
para acompafiar sus
procesos de
Ensefianza - aprendizaje
v evaluacidn.
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Conocimiento en TIC

Los docentes manifiestan
gue esimportante mejorar
su nivel de conocimienta
en temas relacionadoscon
lawtilizacién de los
Entornos Wonaldgicos pan
acompaiiar su labor.

Institucionalizacion de
las TIC

Los docentes perciben que

s importante consolidar

procesas de normatividad

institucional apoyadosen

182 TIC, gue permitian &

accesoatads la

comunidad para consol idar

5US procesos pedagigicos
& institucionales.
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Anexo 2. Instrumento Presaberes.

"Presaberes Digitales”
Este instrumento categoriza las herramientas digitales de acuerdo con su aplicabilidad en el aula.
*QObligatorio
Datos personales

1. Nombresy apellidos

2. Cedula

3. Area de conocimientos

4. Correo electronico

5. Celular




Herramientas de colaboracion. ©

Trello

Google Docs

Monday

Microsoft Teams

Google Hangouts

Google Drive

Evernote

Jamboard

Padlet

Formularios on line

&

c O 0O O O O O O O O

=
[

c O 0O 0O O O O O O O
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Gamificacion ®

Habitica

Kahoot

Mearpod

Quizlet

Educaplay

Peardeck

Lim

Whesldecids

Superteachertools

WIZER ME +++4++

@MyClassGame

Minecraft: Education Edition

b

o 0O 0 0O 0O O 0 O 0 O O O

=
(=]

o 0O 0O 0O 0O 0O 0O O O O O O
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Classcraft

Flay Brighter ++++

Ruleta app-sorteos.

Quizizz

EduEscape Room

Flickers

Toovari

Trivinet

O O O O O O O O

o O O O O O O O
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Organizacion y presentacion de informacion

Canva

Emaze

Mindomo

Lucidchar

MindMap

Bubhbl.us

Cmapcloud

Genial ly

FreeMind

CmapTools

ga

o O O O O O O O O O

=
(=]

o O 0O O 0O O O O O O
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Creacion de OVAS

Si No
EXeLearning. O O
Genial ly O O
Xerte O O
Lim Q O
Calameo O O
Storyjumper O O

Tecnologias de empatia (Realidad aumentada)

si Mo
Chromville O O
Metaverse O O
Merge Things O O
QuickMark O QO
WallaMe O O
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Audiovisuales (Video, audio & imagenas) *

GIMP

Pixl

PicCollage

Pixabay

Stokpic

Stocksnap.io

Startupstockphotos

Powtoon

Animaker

Youtube

Vimeo

Loom

o

O 0 0O 0 O 0 0O 0 O O O O

=
=]

O 0 0O 0 O 0 0O 0 O O O O
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Meet

Microsoft Stream

Audacity

Vocaro

Audiorun

clideo

Speraer

Ambientes de aprendizaje *

Mogdle

Gooagle classroom

Edmodo

Blackboard

O 0 O O O O O

O O O O

O 0 O O O O O

O O O O
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Recoleccion de informacion =

Mendeley

Zotero

ATLASI

PSP

Formularios en linea

Rubricas de evaluacion

Simuladores ™

PRET

Virtual Chemistry Lab

c O O O O O

Si

c O O O O O
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Anexo 3. Instrumento Reinventando saberes digitales.

“Reinventando mis Saberes Digitales”
Este instrumento tiene como objetivo medir el nivel de aprendizaje adquirido y aplicado por el
docente en el aula.

*QObligatorio
Datos personales

1. Nombresy apellidos

2. Cedula

3. Area de conocimientos

4. Correo electronico

5. Celular

¢Con que frecuencia incorpora las herramientas digitales aprendidas en las jornadas de

cualificacion en el aula?
Diariamente
Semanal

Quincenal

Juoa

Mensual

¢Mencione las estrategias o actividades desarrolladas en el aula con el uso de las herramientas

digitales aprendidas en las jornadas de cualificacion?*

¢Mencione las herramientas digitales que mas uso en el proceso de planificacién e
implementacién en el aula? *

¢ Qué transformacidn se generd en el aula con la incorporacién de las herramientas digitales? *

¢ Qué competencias digitales fortalecid en sus estudiantes en aplicar la ludicay las TIC en el
aula? *



Anexo 4. Disefio metodoldgico de las jornadas de cualificacion.

Generalidades de la jornada de cualificacién

Categoria XXXXX
Tema XXXXX
Duracion 60 minutos
Competencias Tecnologicas, comunicativas y
pedagdgicas.
Contextualizacion Se debe realizar una breve descripcion
Obijetivos
Insumos
Metodologia
Alistamiento
- 2. Preparacién
i 1. Confirmacién _J.lnstrumentos: .
Recotdar lal selich vidoal Garantizar  las  herramientas + Tener listo los siguientes
21 talloria'issidocantes: digitales necesarias para la sesién links:
: virtual. *  Asistencia digital.
* Evaluacién de la jornada
digital.
4. Insumos 5. Evidencias

Proyectar la presentacién y
tener a la mano los recursos
necesarios para la sesién.
(videos, manuales, guias, : :
portafolios, entre otros. ! ' =

! '
! !
i Activar la grabacion de la |
| sesion.



Desarrollo

Presentacion,
acuerdos 'y
socializacion de la
agenda

Ejercicio
practico

Conceptualizacion

Cierre

- 1.Fin de la grabacién -,

El tutor debe subir el link de la
grabacién en el respectivo
formato de seguimiento.

2. Evidencias en el SGD

Garantizar la carga de cada una
de las evidencias solicitadas en el
Sistema de Gestién Documental

44

Evaluacion
de conceptos
y cierre de la

jornada.

3. Retroalimentacién

i' Compartir la experiencia

' durante la sesién virtual con
el equipo de la linea de
aprendizaije.



