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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo general implementar estrategias
pedagdgicas para el manejo de la envidia por medio del juego y la literatura infantil en los
nifios de 9 a 12 afios en el contexto hospitalario, la muestra estuvo conformada por un total
de 45 pacientes de 9 a 12 afos de edad, en ellos se encontraron 16 nifias y 29 nifios, este
proyecto se llevo a cabo durante el segundo semestre del afio 2018. En los resultados
obtenidos se evidencio a través de la encuesta de caracterizacion de la problematica con
indices altos sobre el sentimiento de envidia. En conclusién, se pudo identificar que los nifios
y nifias no tienen un buen manejo de este sentimiento, sin embargo, se debe fortalecer en
desarrollar la dimension personal-social con base en la inteligencia intrapersonal.

Palabras clave. Envidia, sentimiento, convivencia, juego, estrategias, emociones, literatura,

inteligencia intrapersonal, contextos, inteligencia emocional, inteligencia intrapersonal.

Abstract

The present investigation had like general objective to implement pedagogical
strategies for the handling of the environment game and the infantile Literature in the boys
from 9 to 12 years in the hospitable context, the sample was conformed by consisting of 45
patients from 9 to 12 years of age, in them there are 16 girls and 29 boys a project that was
carried out During the second semester of the year 2018. In the results, evidence was obtained
through the problem characterization survey with high indices of feeling of envy. In
conclusion, we can not identify which children do not have a good management of this
feeling, however, we must strengthen and develop the personal-social dimension in

intrapersonal intelligence.



vii
Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.
Keywords. Envy, feeling, coexistence, game, strategies, emotions, literature, intrapersonal

intelligence, contexts, emotional intelligence, intrapersonal intelligence.



viii

Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.

Resumen Analitico Especializado

Titulo Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el
juego en nifios de 9 a 12 afios en contexto hospitalario

Autor Cabra Lorena, Pifieros Estefani, Mateus Leidy

Fecha 26 de abril de 2019

NUmero de 113

paginas

Palabras Envidia, sentimiento, convivencia, juego, estrategias, emociones,

claves literatura, inteligencia intrapersonal, contextos, inteligencia emocional,
inteligencia intrapersonal.

Descripcion | La presente investigacion se centra en la implementacion de estrategias

general pedagdgicas para el manejo del sentimiento de la envidia por medio del
juego v la literatura infantil en nifios de 9 a 12 afios en contexto
hospitalario y las fundamentaciones teéricas del mismo, junto con
argumentos que soportan la propuesta que se plante6 como objetivo y
respuesta a una problemaética que se indago por medio de instrumentos
que arrojaron resultados que fueron base para su elaboracion.

Objetivos | Objetivo General

Fortalecer la convivencia y el manejo de la envidia en nifios y nifias de 9 a
12 afos por medio de estrategias de juego y literatura infantil.

Objetivos especificos
«» Conocer los conceptos e ideas que tienen los nifios y nifias de 9 a 12 afios

de edad en contextos hospitalarios frente a la envidia

% Reconocer que genera el sentimiento de envidia en nifios y nifias de 9 a

12 afios.
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Poblacion | HOMI Fundacidn hospital de la misericordia

y muestra | NUmero de poblacién: 45
Nifas: 16 Nifos: 29
Rango de Edades: 9-12 afios

Contenido | La inteligencia intrapersonal, emocional y el sentimiento de la envidia,

partiendo de conceptos que se desarrollard mas adelante a través de autores

como Salovey, Mayer, Goleman, Gil, Gardner entre otros, los cuales
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exponen esta inteligencia que esta relacionada con el conocimiento que se
tiene cada persona de si mismo y respecto a los demas, comprendiendo
cada uno de los sentimientos internos que sienten y el cual ayuda a
representar y orientar nuestras conductas.

Por otro lado, la envidia segn autores como Van de Ven, Zeelenberg,
Pieters, Barron. Se define como un sentimiento en cual existe dolor por no
poseer lo mismo que tiene el otro, ya sea bienes, cualidades superiores,
notas o cosas materiales.

Teniendo presente esto es importante plantear estrategias pedagdgicas,
estas basadas en el juego vy la literatura infantil para el buen manejo de este
sentimiento, haciendo énfasis en el eje de realizarla en torno a las

caracteristicas que presenta la poblacion.

Metodolog | En el marco metodoldgico, se ubica un enfoque cualitativo acompafiado de

ia un tipo de investigacion —accion ambos sustentados por Taylor, Bogdan y
Elliott. En relacion a los instrumentos se utiliza una encuesta como pre-
test, encuesta de percepcion, diarios de campos, Percepcion estrategias
pedagdgicas la cual se aplica a nifios y nifias de 9 a 12 afios

Resultados | Se llega a los resultados por medio de un analisis previo a las actividades
implementadas, a las encuestas de percepcion y a los diarios de campo que
se fueron llevando a cabo para los hallazgos finales de la investigacién, ello
partiendo de los objetivos especificos.

Conclusio | Este trabajo investigativo permiti¢ identificar la inteligencia emocional en

nes relacion con el sentimiento de la envidia para favorecer las relaciones

interpersonales como eje fundamental y primordial en los nifios y nifias de
9 a 12 afios asistentes al HOMI, se logré identificar que los nifios y nifias
asistentes al HOM I sienten envidia y muchas veces no saben manejar este
sentimiento lo que conlleva que tomen acciones negativas frente a ellos o
hacia otros comparfieros. Por este motivo se planted la propuesta pedagdgica

de implementar acciones a través de la literatura y el juego que permitieran
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el manejo adecuado del sentimiento de la envidia favoreciendo la

inteligencia emocional para establecer buenas relaciones con los demaés.
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Introduccion

La presente investigacion presenta las definiciones y percepciones que tienen los nifios
de 9 a 12 afios sobre el sentimiento de envidia, para el manejo de esta misma se disefia y se
implementa diferentes estrategias pedagdgicas basadas en la literatura y el juego como ejes
centrales en la construccion de la propuesta de intervencién en el HOMI, en el cual se

maneja actividades ludico-pedagogicas disefiadas por nosotras.

La investigacion estd basada en la inteligencia emocional la cual es una habilidad
necesaria y fundamental para el desarrollo de la dimension personal social, la inteligencia
emocional brinda habilidades para conocer los estados emocionales, pensar, comprender y
controlar las emociones dando respuesta positiva y adecuada a los comportamientos
propios. Si bien en los Gltimos afios las emociones estan de moda (Zacagnini, 2004) y gracias

a esta existe un interés relevante por conocer todo lo relacionado a los sentimientos.

En relacién con las emociones, es importante resaltar que en los medios de
comunicacion (television, radio, periddicos, redes sociales), surgen comentarios negativos
que tienen como consecuencias fendmenos violentos, en donde las personas actlan sin
conocer las causas y después se arrepienten de lo sucedido sin haber entendido y
comprendido como pudo afectar esas conductas negativas bajo el poco manejo de sus
emociones. Sumado a esto se puede evidenciar una vulnerabilidad en los nifios, frente a que
se encuentran desorientados, no saben qué hacer, con quien hablar, porque manejan una

incomprension sobre ellos mismos y sobre sus sentimientos.
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En coherencia, Sternberg (1997) afirma que la inteligencia esta vinculada a la emocion,
al optimismo y a la salud mental. La inteligencia emocional como se ha mencionado en

ocasiones anteriores es una habilidad que permite a la persona escuchar y comunicarse de

manera asertiva, y eficaz para responder y adaptarse al manejo de sus emociones.

La apuesta metodoldgica expuesta en la investigacion se ubica desde un enfoque
cualitativo, que permite hacer lectura cercana del contexto, en congruencia a esta postura se
desarrolla un tipo de investigacion -accién sustentado por la utilizacion de los siguientes
instrumentos: encuestas, encuestas de percepcion, encuestas de percepcién por cada

actividad, evidencia fotografica y diarios de campo.

El documento entonces presenta siete capitulos, los cuales desarrollan la totalidad de

la investigacion y se presentan de la siguiente forma:

Capitulo uno: Se expone el planteamiento del problema que relaciona elementos como
la definicion de inteligencia emocional, inteligencia intrapersonal y envidia, utilizados en el
marco de la investigacién que dan cuenta de la relevancia de la problematica. En ese sentido,
la pregunta problema orienta el horizonte de la investigacion ; Como manejar el sentimiento
de la envidia en nifios y nifias de 9 a 12 afos en contexto hospitalario implementando
estrategias pedagogicas a partir del juego y la literatura infantil en poblacion asistente al

HOMI?

También se justifica el por qué hacer una investigacion a partir de esta problematica,
con el propdsito de evidenciar el significado que poseen los nifios y nifias sobre envidia.
En concordancia se focaliza su importancia en relacion con la inteligencia intrapersonal y la

relevancia de su abordaje como eje central del disefio de la propuesta.
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Capitulo dos: En él se plantean los objetivos, tanto el general y los especificos que

exponen los alcances de nuestra investigacion y su posterior desarrollo, teniendo en cuenta

las condiciones que conllevan la realizacion y cumplimiento de ellos.

Capitulo tres: Se consideran una serie de elementos: En primer lugar, un marco de
antecedentes que aterriza algunas investigaciones desde la puesta internacional, nacional y
local, que apuntan a indagaciones y propuestas referentes a la inteligencia emocional y al
manejo de estas mismas. Luego un marco tedrico- conceptual, en el que se conceptualiza e
interpreta tedricamente la inteligencia emocional, inteligencia intrapersonal, la envidia y la
convivencia, a partir de de autores como; (Goleman, 1995. Gardner, 2001. Van de Ven,
Zeelenberg y Pieters, 2009. Blanco, 2005 y Cohen, 2006) que permiten una aproximacion a

sus caracteristicas y conceptualizaciones.

Capitulo cuatro: Se expone el disefio metodoldgico en la investigacion a partir de un
enfoque cualitativo, en el marco de un método de investigacion - accion que se materializa
en una serie de instrumentos de aplicacion como la encuesta de percepcion, implementacién
de actividades y diarios de campo. Ademas, se relaciona la articulacion de la investigacion
con la linea de investigacion de la Facultad de Educacion que corresponde a Pedagogias,
Didacticas e Infancias; junto a una breve descripcion de la poblacion que compone el

proyecto y su respectiva contextualizacion.

Capitulo cinco: Se relaciona la propuesta de intervencion y los instrumentos aplicados
inicialmente. Esto acompafiado de la programacion de implementacién de las actividades

propuestas para el ejercicio.
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Capitulo seis: Se exponen los resultados y analisis describiendo cada uno de los
objetivos de forma detallada. Para el analisis, se tiene como referencia diferentes tedricos que

sustentan cada una de las categorias resultantes de la investigacion.

Capitulo siete. Por tltimo, se enuncian las conclusiones resultado del ejercicio expuesto
en la investigacion y se describen una serie de recomendaciones en relacion con la estrategia

pedagogica propuesta para el manejo del sentimiento de envidia.
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Capitulo 1. Problema
1.1. Descripcion del problema

Las emociones son el componente mas humano de las personas, lo que nos hace
diferentes de los animales. La capacidad para sentir hace que se aprenda de las propias
experiencias y las vivamos y reaccionemos de una forma u otra; esto lo hacemos desde la
infancia. Es alli donde los nifios experimentan la misma gama de emociones que los adultos,
es importante que aprendan la funcién que cumple cada una de ellas, para que asi no se
sientan abrumados y sean capaces de exteriorizarlas correctamente.

Cano (2014) expone que “la envidia es un fendmeno psicoldgico muy comdn que hace
sufrir enormemente a muchas personas. Tanto a los envidiosos como a sus victimas. Puede
ser leve o intensa, simple o compleja, consciente o inconsciente, explicita o involucrada en
algunos sintomas neurdticos (...) No hay envidia "sana". La envidia es siempre un doloroso
sentimiento de frustracion por alguna carencia que, siendo nuestra, nos parece que los demas
no tienen, por lo que sufrimos contra ellos, consciente o inconscientemente, una gran
hostilidad.

Por consiguiente, un problema visible en algunas de las instituciones educativas en los
nifios y nifias que llegan al aula con un sentimiento de enojo por motivos de envidia hacia
sus compafieros debido a que ellos pueden tener objetos llamativos y el no, o una situacion
familiar que les ocurrio y esta les afectd bastante. De esta manera estos sentimientos o
emociones que surgen en ellos pueden tener una afectacion al momento de su proceso de

aprendizaje porque al estar pendientes de lo que tienen los demas no prestan atencién en
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clase, lo cual puede desencadenar en discusiones y agresiones, viéndose asi afectada la
convivencia escolar.

Por otro lado, la inteligencia intrapersonal es una habilidad que puede percibir, valorar
y expresar emociones con exactitud, la habilidad para acceder y/o generar sentimientos que
faciliten el pensamiento; esta habilidad es capaz de comprender las emociones y el
conocimiento emocional y por otro lado regula las emociones como la envidia promoviendo
un crecimiento emocional e intelectual. (Mayer y Salovey, 1997, 5). De esta manera se
observa que si los estudiantes no regulan este sentimiento y no lo saben controlar pueden
llegar a la frustracion, lo que resulta que fracasen en la escuela por no saber manejar este
sentimiento de envidia hacia el querer lo que los demas tienen en el colegio, y esto hace que
el proceso académico sea nulo.

De acuerdo con lo anterior se puede decir que la envidia determina en gran medida el
fracaso de los estudiantes, por ejemplo, los docentes juegan un papel importante en la
formacion socio afectiva, puesto que de ellos depende que se culmine el afio escolar en mejor

0 peor estado animico. Y alli es importante mantener el uso adecuado y control de las

emociones, no soélo durante un examen, sino en el dia a dia.

Cualquier aprendizaje de algo nuevo, implica inevitables periodos de confusion,
frustracion y de tensidn. A pesar de su importancia el sentimiento que se genera en los nifios

y las nifias de envidia.

Mediante esta investigacion se pudo observar que los nifios y las nifias de 9 a 12 afios
de edad en el contexto hospitalario, por medio de una encuesta de percepcion, demuestran

que en su inteligencia intrapersonal no manejan adecuadamente el sentimiento de envidia,
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porgue la mayoria de los nifios expresan sentimientos como celos, rencor, odio, envidia y le
desean el mal a los demas, estas expresiones se deben a que ellos siempre quieren lo que las
otras personas tienen, lo anterior se sustenta con las siguientes graficas que pertenece a una
encuesta de 12 preguntas y se exponen 7 respuestas mas relevantes con su descripcion de la

encuesta de percepcion que se realizo al inicio para encontrar la problematica (Apéndice 1).

, las 5 restantes se encuentran en el (Apéndice 2).

1. Cuando otras personas logran sus objetivos con éxito
B0

50
40
30
20

10

a. Aprender de ellos b. Me molasta, alguien se lo dio c. Me da envidia
Figura 1.Cuando otras personas logran sus objetivos con éxito

En la figura 1 se puede evidenciar que el 53,3 % de los nifios y nifias sienten envidia
cuando las otras personas logran sus objetivos con éxito y ademas les molesta compararse
con los demas, con un 28,8 % les molesta y piensan que otra persona se lo ha dado y con un
17, 7 % contestaron que piensan en el recorrido que han seguido para conseguirlos y asi

aprender de ellos. Si bien el diccionario de la Real Academia dice que la envidia es "la tristeza
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0 pesar del bien ajeno”, Sin embargo, para Paniagua (2002): La envidia es mal adaptativa
porgue estropea y, en ocasiones, anula completamente el placer de la admiracion, el gozo de
la amistad, la utilidad del compafierismo y la solidaridad, el jubilo por los logros de otros, la

contemplacion de la belleza, de la habilidad, del ingenio y, también a veces, el simple deseo

de emular al mejor.

En coherencia con lo anterior y en base a la figura 1 se siente un pesar por el bien ajeno
ya sea el éxito de sus objetivos, sintiendo molestia y pensando en que otras personas se lo

han dado y que esta no es capaz de conseguir las cosas por sus propios hechos o medios.
Otra pregunta relevante fue:

4. Cuando mi mejor amigo/a me cuenta que le va de maravilla
con su pareja

M Serie 1

a. Mejor noticia recibida b. Meda rabia, que le vaya bien c. Me alegra y me entristece

Figura 2. Cuando mi mejor amigo/a me cuenta que le va de maravilla con su pareja

En la figura 2, en relacién con la pregunta de cuando mi mejor amigo/a me cuenta que

le va de maravilla con su pareja con un 46,6 % contestaron que les alegra pero que se
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entristecen un poco, con un 31,1 % consideran que es una de las mejores noticias que pueden

recibir y escuchar, y con un 22,2 % contestaron que prefieren no escuchar aquella noticia,

porgue le da rabia pensar que a él/la de va bien.

Las emociones surgen en respuesta a un suceso, o bien interno o externo, que tiene una
carga de significado positiva o negativa para el individuo. Las emociones se pueden
distinguir del concepto de estado de animo; generalmente estas son mas cortas e intensas

(Mayer y Salovey, 199 cit. por Del Valle, 1998)

En relacion con la figura 4, y lo mencionado anteriormente, la emocion surge a la
respuesta de un suceso externo en este caso, es el sentimiento que da al saber noticias sobre

Sus amigos con sus parejas.

6. Respecto a esas personas gue parece que les va tan bien en
las cosas

M Serie 1

a. Me son indiferentes b. Comentarios negativos c. Causo una mala opinion

Figura 3.Respecto a esas personas que parece que les va tan bien en las cosas
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La figura 3, presenta que con un 46,6 % contestaron que participaban en comentarios

negativos respecto a esas personas que parece que les va bien en las cosas, con un 42,2 %

son indiferentes consideran que es mejor para ellas, y con un 8,8 % reconocen que

cuchichean con la intencidn de causar una mala opinion de ellas.

8. Cuantas veces te has visto de alguna manera

reproduciendo la frase infantil de " y lo mio es mejor"
&0

M Serie 1
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10

a. Pocas veces b. Algunas veces c. Casi siempre

Figura 4.Cuantas veces te has visto de alguna manera reproduciendo la frase infantil de "y lo mio es mejor

La figura 4, presenta 53,3 % contestaron que algunas veces reproducen la frase “y lo
mio es mejor ““, y con 28,8 % contestaron algunas veces suelen repetir esta frase, y por tltimo

17,7% reconocen que casi siempre suelen reproducir esta frase ante cualquier situacion.

Segun Freud (1919) hizo la siguiente reflexion: "Quien posee algo precioso, pero
perecedero, teme la envidia ajena, proyectando a los demas la misma envidia que habria

sentido en lugar del projimo”. No significa esto que a veces no se tengan razones realistas
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para temer las consecuencias de la envidia del projimo; lo que significa es que,

frecuentemente, ésta se debe a razones idiosincrasicas y, por lo general, inconscientes.

En coherencia a lo anterior el ser humano siempre esté dispuesto a decir que lo que
posee es mejor Yy solo tiene validez para ello, aparte de esto se siente un grado de
superioridad hacia asi sus pares frente a las cosas que tiene de manera inconsciente,

haciendo sentir mal a los demas.

9. Habitualmente cuando me comparo con los demas

M Serie 1

a. Me da cierta tristeza b. Pienso en mejarar C. Siento rabiz

Figura 5.Habitualmente cuando me comparo con los demas

En la figura 5 se muestra que con un 42,2 % en base a la pregunta de como se sienten
cuando se comparan con los demas contestaron que sentian rabia porque los demas han
conseguido cosas que ellos no han logrado, con un 35,5 % sienten tristeza cuando ven que
ellos no han conseguido logros que quieren, y con un 22,2 % dicen a veces gano Yy otras

pierdo, cuando ocurre esto Gltimo, intento pensar en como mejorar.
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La envidia, sin embargo, como se ha visto, no constituye nunca una experiencia

placentera: nos pone en contacto con nuestras sensaciones de inferioridad de forma

demasiado directa. La envidia siempre supone sufrimiento. (Paniagua, 2002, p41).

En coherencia con lo mencionado anteriormente, la envidia ocasiona odio, rabia y
tristeza, y no son muchas las situaciones donde reflexionamos en nuestros errores o

dificultades para conseguir nuestros objetivos, logros o metas.

10. Cuando alguien me cuenta algo que me produce envidia
a0

M Gerie 1

40

30

10

a. La oculte b. Intento disimularla c. La manifiesto

Figura 6.Cuando alguien me cuenta algo que me produce envidia

La figura 6, presenta que el 55,5% respondieron que intentan disimular la envidia
cuando les cuentan algo, y con 24,4% respondieron que manifiestan el sentimiento de envidia
de manera espontanea y por ultimo con 20,0% dijeron que ocultan el sentimiento de envidia

frente al momento que les cuentan algo para no ser juzgados o rechazados.
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Segun Quevedo (1622) expone que la envidia, sin embargo, como se ha visto, no

constituye nunca una experiencia placentera: si no que pone en contacto las sensaciones de

inferioridad de forma demasiado directa. La envidia siempre supone sufrimiento.

Teniendo en cuenta lo anterior, cuando alguien te cuenta algo o un secreto puede causar
que la persona manifieste su envidia de manera espontanea donde sus rasgos fisicos dicen
mucho y puede actuar de mala manera, haciendo hiriente con sus malas para que la otra sufra

de alguna manera.

11. ¢ Con que frase, estas mas de acuerdo?

M Serie 1

a. La envidia sentimiento natura b Es patoclogico c. Emocion que me hace sentir
mal

Figura 7. {Con que frase, estas mas de acuerdo?

En la figura 7 podemos evidenciar que con un 42,2 % contestaron que la envidia es una
emocion que los hace sentir mal, por lo que tratan de evitarla siempre que sea posible, con
un 33,3 % comentaron gque estaban de acuerdo que la envidia es un sentimiento natural que

puede ayudar a progresar cuando se sabe manejarla, y con un 24,4 % consideran que es
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patoldgico, es decir que la consideran como una enfermedad que no pueden controlar al

momento de querer lo que los demas tienen y hacer todo lo posible con tenerlo.

Para Van de Ven, Zeelenberg y Pieters (2009) reconocen que la envidia se dirige a una
situacion de amenaza o desafio para volver a encontrar el equilibrio mediante dos maneras:
minar el objeto envidiado y desarrollar el si mismo. siendo esto un apoyo para confirmar que
la envidia es un sentimiento natural que permite la reflexion sobre hacer sentir mal al otro

COmMOo a uno mismo.

1.2. Formulacién del problema
Con base en lo anteriormente mencionado se presenta la pregunta de investigacion:
¢Coémo fortalecer la convivencia y el manejo del sentimiento de la envidia en nifios 9

a 12 afos de edad en contextos hospitalarios?

1.3. Justificacion
“las personas con habilidades emocionales bien desarrolladas tienen més probabilidades
sentirse satisfecha y ser eficaces en su vida, y de dominar los habitos mentales que
favorezcan su propia productividad” Daniel Goleman

La inteligencia intrapersonal se fundamenta en uno de los pilares de la adaptacion
humana: las interacciones sociales (Kanazawa, 2010; Mithen, 1996), es decir, cada individuo
se expresa referente a su entorno social dependiendo del funcionamiento social donde se
concentre el individuo, en este caso el nifio se desenvuelve en el entorno social donde muestra

sus emociones y comportamientos que hacen referencia a la inteligencia antes nombrada.
Asi mismo, los nifios y las nifias como se menciond anteriormente demuestran sus

sentimientos en todo el &mbito social y de esta manera se puede ver cdmo intervienen por

medio de su inteligencia emocional o intrapersonal, las diferentes emociones que genera en
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ellos y en los deméas partiendo de alguna situacion, como el cientifico Salovey (1990)
expone que, la inteligencia emocional sirve para comprender los propios conocimientos y
de igual manera los de las demas personas, en cuanto a los nifios y nifias de esta investigacion,
se puede ver reflejado que los nifios en condicion de hospitalizacion suelen sentir varias
emociones. Por otra parte, Aristoteles citado por Correa (1954) plantea “cualquiera es capaz
de enfadarse, eso es facil. Pero enfadarse con la persona adecuada, en el grado adecuado, en
el momento adecuado, con el proposito adecuado y de forma adecuada, eso no es facil".

En segundo lugar, Rivas 2007 afirma:
El juego es uno de los aspectos esenciales del crecimiento, que favorecen al desarrollo de
habilidades mentales, sociales y fisicas; es el medio natural por el cual los nifios expresan sus
sentimientos, miedos, carifios y fantasias de un modo esponténeo y placentero. Asi mismo
sienta las bases para el trabajo escolar y para adquirir las capacidades necesarias en etapas
posteriores de la vida.(p.39)

Con base en lo anterior, se puede decir que el juego es casi un instinto con el que
nacemos los seres humanos. En los primeros meses de vida los nifios y nifias juegan con sus
manos, las mira, las descubre y poco a poco entiende lo que puede hacer con ellas.

El juego es entonces la forma natural de incorporar a los nifios en el medio que les
rodea, de aprender, de relacionarse con los otros, de entender las normas de la sociedad a la
cual pertenecen. Detras de estas medidas hay mas un interés monetario que cualquier otra
cosa Yy no s6lo se minimiza el potencial del juego en el aprendizaje, sino que también se esta
olvidando la importancia del juego en el desarrollo emocional y afectivo de los nifios.

Esta es otra cita (El valor del juego educativo, 2012) expone que:
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Al juego podemos pensarlo como un espacio de transicion que hace el papel de mediador entre
la fantasia y la realidad. Asi, a través del juego los nifios representan sus inquietudes, ideas,
sentimientos y deseos. Entonces, a través del juego el nifio logra elaborar diferentes situaciones
que ha vivido de manera pasiva en la realidad, y mediante el juego, logra vivirlas activamente,
de esta manera también es posible conocer las situaciones de afectaciones del entorno del nifio,
ya que por medio del juego el nifio puede expresar lo que esta sucediendo y el docente puede
fortalecer los aprendizajes debido a que las situaciones dificiles que esté pasando el nifio
pueden retrasar sus conocimientos.

Gimeno y Pérez (1989), definen el juego como un grupo de actividades a través del
cual el individuo proyecta sus emociones y deseos, y a través del lenguaje (oral y simbdlico)
manifiesta su personalidad. Para estos autores, las caracteristicas propias del juego permiten
al nifio 0 adulto expresar lo que en la vida real no le es posible.

En consiguiente se habla de la literatura infantil ya que es uno de los medios donde los
nifios y la nifias aprenden mas y conocen sobre el mundo y la fantasia y asi mismo
comprenden el mundo real, se nombra la literatura infantil en el trabajo porque por medio de
esta se realizara se potencializa la lectura de cuentos sobre la envidia y la satisfaccion en los
asistentes al HOMI, la literatura infantil es un instrumento didactico muy importante para el
desarrollo de las habilidades linguisticas esenciales para fomentar la socializacion por medio
de la comunicacion y el proceso de desarrollo cognitivo.

Por otro lado, es relevante conocer en los nifios y las nifias sus comportamientos en el
contexto hospitalario para identificar el manejo de la envidia con su familia y demas.

Ademas de esto, se debe reconocer que la atenciéon educativa es un elemento

fundamental ya que esté constituido como un derecho de los nifios y nifias en situacion de
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hospitalizacion. El rol de los docentes en contextos hospitalarios trasciende al fortalecimiento
del desarrollo de los nifios y nifias, puesto que se brinda una atencion integral para que se
disminuya un estrés entre el asistente al HOMI con su regreso a su institucion educativa.

De esta manera, la situacion de hospitalizacion genera estas actitudes
comportamentales y de sentimiento en los nifios, porque sienten una gran frustracion al no
poder hacer nada estando en esta condicion y todo lo que ven alrededor es mejor que lo que

ellos tienen.
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Capitulo 2. Objetivos

2.1. Objetivo general

Fortalecer la convivencia y el manejo de la envidia en nifios de 9 a 12 afios por medio de

estrategias de juego y literatura infantil

2.2. Objetivos especificos

«+ Conocer los conceptos e ideas que tienen los nifios de 9 a 12 afios de edad en contextos

hospitalarios frente a la envidia

R

% Reconocer que genera el sentimiento de envidia en nifios de 9 a 12 afos.

< Conocer si la estrategia pedagdgica fue de impacto o no.
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Capitulo 3. Marco referencial

3.1. Marco de antecedentes

Durante la revision documental de los antecedentes, se encontraron investigaciones
dirigidas hacia la inteligencia intrapersonal, abordados desde trabajos con la familia,
contextos educativos y la comunidad, pero se resalta la necesidad de brindar el conocimiento
y las herramientas necesarias para realizar el abordaje desde las infancias que los prepare
frente a situaciones problemas y faciliten su aplicacion ante situaciones de desagrado. Por lo
tanto, a continuacién, se presentan antecedentes a nivel internacional, nacional e

institucional.

3.1.1. Antecedentes internacionales

Suérez y Mendoza (2008) de la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador de
Venezuela, realizaron una investigacion de campo de caracter critico reflexivo de tipo
investigacion accion sobre, desarrollo de la inteligencia emocional y la capacidad de
establecer relaciones interpersonales e intrapersonales, tiene como objetivo general:
Coadyuvar en el desarrollo de la inteligencia emocional y de la capacidad para establecer
relaciones interpersonales e intrapersonales. Se desarrollé a través de cuatro fases 1)
Diagnostico, 2) Disefio del Plan de Accidn. 3) Ejecucién del Plan de Accién y 4) Evaluacion.
Los actores son 37 estudiantes en edades promedios de 17 afios. Las técnicas de recoleccion
de informaciones son: Discusion y Conversacion Grupal, Grupo Nominal, Lluvia de Ideas,
Observacion y el instrumento los Diarios de Campo. En las reflexiones finales los
coinvestigadores manifestaron su satisfaccion con las actividades ejecutadas. Es importante

sefialar que para lograr cambios permanentes se recomienda que las acciones se realicen en
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forma sistematica y continua lo cual permitiria el desarrollo de su inteligencia emocional y
el establecimiento de relaciones mas eficientes.

Tello (2010) realizé una tesis de grado en la universidad Pedagogica Nacional de la
facultad de educacién sobre, el desarrollo de la inteligencia emocional en los nifios de la
etapa preescolar tiene como objetivo general conocer si la IE de las madres y maestras
influyen en el desarrollo de la inteligencia emocional en los nifios. EI método utilizado fue
en un primer momento cuantitativo no experimental, transeccional de tipo exploratorio y en
un segundo momento cualitativo de teoria fundamentada con un procedimiento de
codificacion axial de alcance descriptivo. Se aplico a los padres de familia y maestros la
escala de TMMS-24 (Trait Meta-mood scale) de Salovey y otros, con la cual pretenden
conocer la IE valorando las cualidades més estables de la propia conciencia de las emociones
y de la capacidad para dominarlas. La autora concluye que las madres de familia si influyen
en el desarrollo emocional de sus hijos y que las maestras, observo que la seguridad que los
nifios tienen en si mismos, para expresarse, participar en clase o interrelacionarse con ellas
estan influidas por la personalidad que cada una de ellas vive en el trato que tiene con los
pequefios, con sus comparfieras de trabajo y con los padres de familia que se acercan a ellas.

Leonardi (2015) en la facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica en
Uruguay, realiz6é una tesis de grado sobre, Educacion emocional en la primera infancia:
analisis de un programa de conocimiento emocional, en nifias y nifios de cinco afios en un
Jardin de Infantes Publico de Montevideo, tiene como objetivo el anlisis de un programa de
conocimiento emocional, en nifias y nifios de cinco afios, en un Jardin de Infantes Publico de
Montevideo, basado en el modelo de inteligencia emocional (I.E) de Mayer y Salovey de

1997. En el desarrollo de nifias y nifios a los cinco afios se “modelan” importantes procesos
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psicoldgicos, conciencia del Yo, autoconocimiento, consideracion del grupo de pares, entre
otros. Por lo cual, se entiende que una intervencion oportuna mediante un programa de
educacion emocional favorece el despliegue de competencias emocionales y sociales durante
la educacion inicial, equilibrando la integridad del desarrollo en las nifias y los nifios. El
estudio implementa una metodologia cuasi-experimental, de disefio de intercambio de
tratamiento en dos grupos, un grupo experimental y un grupo control. Se disefia un programa
de conocimiento emocional para nifias y nifios de cinco afios. Para el analisis de su eficacia

se utiliza como pruebas postest y pretest, el AKT (Affective Knowledge Test) y el

sociograma.

3.1.2. Antecedentes nacionales

Mufioz y Herrera (2014) de la universidad del Tolima, facultad de ciencias de la
educacion, realizaron un trabajo de grado sobre, la inteligencia emocional y el tratamiento de
las conductas disruptivas en el aula de clase, tiene como objetivo describir la influencia que
tiene la inteligencia emocional de los profesores de grado quinto de la Institucion Educativa
Distrital Arborizadora Baja de Bogota, en el tratamiento de las conductas disruptivas de sus
estudiantes en el aula de clase. Para este fin, se contextualiza teéricamente los conceptos de
inteligencia emocional y conductas disruptivas. La inteligencia emocional resume las
capacidades para interactuar con habilidad a través de las emociones y sentimientos,
permitiendo desarrollar autoconocimiento, motivacion y control de impulsos, entre otros
procesos. Las conductas disruptivas son expresiones que generan interrupcion en el
desarrollo de una actividad escolar. El trabajo se adelant6 a través de un modelo de

investigacion expostfacto de tipo descriptivo. Los participantes fueron estudiantes de los tres
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cursos de grado quinto de la institucion educativa referenciada y sus correspondientes
directores de curso. Se aplico el test de Inteligencia emocional TMMS 24, dos encuestas y
una entrevista estructurada a profesores. Se encontré un nivel normal de inteligencia
emocional en los tres profesores, salvo diferencias importantes en uno, quien a su vez refleja
en sus estudiantes tratamientos diferentes a los de sus colegas. Los comportamientos
disruptivos se categorizaron, evidenciando una convergencia en expresiones de distraccion,
agresivas y motrices. De los hallazgos se concluyé que las conductas disruptivas parecen ser
concomitantes con la etapa de desarrollo que presentan los nifios. Es probable que las
variables percepcion y comprensién emocionales interactien desfavorablemente en el
tratamiento de la disrupcion.

En Guatemala, Escobedo de la Riva (2015) de la facultad de humanidades del programa
licenciatura en educacién y aprendizaje de la universidad Rafael Landivar, realizé una tesis
de grado sobre, relaciéon entre inteligencia emocional y rendimiento académico de los
alumnos del nivel basico de un colegio privado, tiene como objetivo establecer la relacion
que existe entre inteligencia emocional y rendimiento académico de los alumnos del nivel de
béasicos de un colegio privado, ubicado en Santa Catarina Pinula. Los sujetos de este estudio
fueron 53 alumnos del nivel de basicos, tanto del género femenino como masculino,
comprendidos entre los 14 y 16 afios de edad. La investigacion se trabajo de forma
cuantitativa, de tipo correlacional. Para la realizacion de la investigacion se aplicé la prueba
TMSS, basada en Trait Meta-Mood Scale, para evaluar la Inteligencia Emocional, prueba
desarrollada por Peter Salovey y Jack Mayer. El rendimiento académico se obtuvo del
promedio de las notas finales. El estadistico que se utilizé fue el coeficiente de correlacion

de Pearson. La autora concluye que existe una correlacion estadisticamente significativa a
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nivel de 0.05 entre Estrategias para Regular las Emociones y rendimiento académico en los
alumnos de 1ro y 2do basico.

Cuadros (2009) realizo6 una tesis de grado sobre, evaluacion de los componentes de la
inteligencia emocional en nifios y nifias con dificultades de aprendizaje, tiene como objetivo
de accion disefiar una propuesta psicopedagdgica de formacidn a maestros y maestras, para
la evaluacion y desarrollo de los componentes de la Inteligencia Emocional en nifios y nifias
con Dificultades de Aprendizaje. La metodologia es disefio tedrico, metodoldgico. Para ello
se eligio la aplicacion del modelo de la Inteligencia Emocional, como via de rastreo de estos
aspectos emocionales, lo que derivo en el disefid una Escala de Inteligencia Emocional
(EDIEN — ESCALA DE INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA NINOS) que permitiera la
autoevaluacion de los nifios y nifias, la valoracién de los padres y de los maestros, en cuanto
a los componentes de la Inteligencia Emocional. Los resultados de esta evaluacion
comparativa demuestran que, al comparar grupos de nifios y nifias con y sin Dificultades de
Aprendizaje, hay diferencias en cuanto a su desempefio en los cinco componentes de la
Inteligencia Emocional (autoconocimiento, autocontrol, automotivacién, empatia y
habilidades sociales y de comunicacién), siendo las mas significativas, las diferencias

encontradas en los componentes de habilidades sociales y de comunicacion en el grupo de

nifos y nifias con DA y de autocontrol en el grupo de nifios y nifias sin DA.

3.1.3. Antecedentes locales

Los antecedentes locales fueron tomados de la Fundacién Universitaria Los Libertadores de
los programas de Psicologia, y especializacion de Pedagogia de la ludica.

En Bogota Bonilla (2016), del programa de Psicologia realizé una tesis de grado sobre,

Liderazgo e inteligencia emocional en estudiantes de educacion superior, tiene como objetivo
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general identificar la relacion entre el liderazgo y la inteligencia emocional en estudiantes de
educacion superior en primer semestre de ingenieria civil. Este estudio se realizé con 50
jévenes estudiantes de educacidn superior que cursan primer semestre, cuyas edades estaban
comprendidas de los 16 a 18 afios. La metodologia es la investigacion cualitativa, entendida
como el tipo de investigacion se emplea para obtener detalles complejos como fenémenos,
procesos del pensamiento, comportamiento, sentimientos, movimientos sociales, fendmenos
culturales y emociones, donde los datos se cuantifican en forma interpretativa. Dicha
investigacion se puede desarrollar por medio de entrevistas, observaciones y la interpretacion
de los datos, para descubrir conceptos y relaciones del fendmeno a estudiar (Strauss y Corbin
2002 p. 11). los instrumentos utilizados fueron, la escala para valorar la IE (inteligencia
emocional) de Schutte, Malouff, Hall, Cooper, Golden y Dornheim y el test de liderazgo de
Kurt Lewin, luego de obtener los puntajes de los estilos de liderazgo y las areas emocionales
de cada estudiante, se realiza una base de datos. Donde se aprecia el estilo de liderazgo
democratico predominante en este grupo de estudiantes, ademas presentan fortaleza en la
inteligencia emocional en el autoconocimiento y autocontrol. Se considera en los resultados
la relacién que tienen el liderazgo y la inteligencia emocional, porque quien se conoce a si
mismo y comprende las necesidades de los otros, permite que su desarrollo como lider lo
lleve a alcanzar los objetivos en comun.”. Los resultados de este estudio permiten identificar
la relacion que existe entre el liderazgo y la inteligencia emocional, el liderazgo ofrece
herramientas para influenciar en los otros y lograr un objetivo grupal, en este grupo de
estudiantes evaluados, se necesita fortalecer la inteligencia emocional para generar mayor

impacto al liderar como futuros profesionales.
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Martinez (2016) para la especializacion de pedagogia de la ludica, realiz6 una tesis de
grado sobre, Jugando aprendo a controlar mis emociones, con la metodologia investigativo
de corte cualitativo y método de investigacion accion, que tuvo como objetivo central
implementar un programa de juego que contribuya al desarrollo de habilidades relacionadas
con el manejo de emociones de nifios de 2 y 4 afios en el centro Infantil Altavista Kinder, a
través de herramientas ludico-pedagogicas. Posterior a ello, se realiza un breve recorrido
sobre teorias de la inteligencia emocional. Utilizaron tres instrumentos, el primer instrumento
de recoleccion de datos que se utilizo fue una entrevista, esta actividad fue realizada por los
padres de familias de los nifios, en esta actividad se realizaron cinco (5) preguntas con el
objetivo de conocer un poco como era sus hogares y como trataban a los nifios, el segundo la
encuesta (cuestionario) que es un documento que recoge en forma organizada los indicadores
de las variables implicadas en el objetivo de la encuesta y el ultimo fue la observacion directa
siendo esta un medio para registrar el analisis de la realidad que se esta viviendo en el aula
de clase en el grupo. La autora concluye que durante el proceso de intervencion realizado en
el Centro Infantil AltaVista Kinder, se logré el reconocimiento de la problemaética
relacionada con la agresividad que manejaban los nifios de 2 y 4 afios, dadas las
caracteristicas y a las conductas que se evidenciaron en sus comportamientos; ante esto, fue
necesario garantizar unos objetivos para disminuir las agresiones en los nifios.

Pineda y Urrego (2017) para el titulo de especialista en Pedagogia de la Ludica,
realizaron una tesis de grado sobre, Autoconocimiento emocional, una necesidad en la
infancia contemporanea, tiene como objetivo plantear desde la ludica como herramienta que
fortalece el desarrollo humano con implicaciones sociales, culturales, éticas y espirituales, se

integra al quehacer educativo enriqueciendo el proceso de aprendizaje y ensefianza cobrando
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un valor significativo. Desde la realidad, la lGdica permite promover el conocimiento de las
emociones basicas, alegria, tristeza, ira y miedo; a partir de los pilares juego y la literatura
que hacen parte del ambiente de aprendizaje, los cuales se convierten en los vehiculos ludicos
para mitigar los problemas emocionales de los nifios y nifias del ciclo. El proyecto
investigativo se orienta bajo la metodologia investigacion accion.
3.2. Marco teorico — conceptual

La investigacion, “Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil
y el juego en nifios de 9 a 12 afios en contexto hospitalario”, se apoya en los postulados
tedricos como Skinner, citado por Papalia, Wendkos y Duskin (2005), define emocion como
un estado concreto de fuerza o debilidad de una 0 mas respuestas. También destaca que hasta
una emocion muy definida como el enojo comprende conductas distintas en diferentes
ocasiones, incluso en el mismo individuo. Asi mismo, Wallon, (1987: 60), afirma que la
emocion y el lenguaje son la clave que dan al hombre sus sefias de identidad; emocion y
lenguaje tienen raices biologicas, pero se constituyen y estructuran un intercambio social en
diferentes contextos donde todo ser humano se desenvuelve como ser social . Es por tanto,
que gracias a las emociones, y a través de ellas, los nifios y nifias se convierten de ser
biolégico en ser social.
3.2.1. La inteligencia emocional

Para tratar este apartado se presenta como primera medida la definicion de inteligencia
emocional por parte de Salovey y Mayer (1990) definen la IE como “el subconjunto de la
inteligencia social que implica la capacidad de monitorizar los sentimientos y emociones
propios y de los demas, de discriminar entre ellos y utilizar esta informacion para guiar el

pensamiento de uno y acciones”, esto quiere decir que todas las personas tenemos esta
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inteligencia y que la debemos manejar y fortalecer porque, depende de ella saber como nos
sentimos frente a diferentes situaciones que pueden afectarnos y asi mismo solucionar de una
manera correcta estas mismas.

En este sentido Goleman (1995) describe asi la Inteligencia Emocional como la
capacidad de una persona para manejar sus sentimientos de manera que esos sentimientos se
expresan de manera adecuada y efectiva. Como seres humanos y sobre todo en los nifios y
nifias se ve reflejado la IE, porque ellos expresan a diario diferentes emociones que los
conlleva a realizar acciones inadecuadas hacia las demas personas solo por el hecho de que
no estan en el mismo lugar de ellos.

La IE comprende los sentimientos de si mismo como el de los demas, reconociendo su
ambito social en el que se desenvuelve y participa diariamente y de qué manera fortalece el
manejo de las emociones.

3.2.1.1. La inteligencia intrapersonal

Hace referencia al conocimiento de los aspectos internos de una persona; el acceso a la
propia vida emocional, a la propia gama de sentimientos, la capacidad de efectuar
discriminaciones entre estas emociones y finalmente ponerlas un nombre y recurrir a
ellas como medio de interpretar y orientar la propia conducta. Una persona con una
buena inteligencia intrapersonal posee un modelo viable y eficaz de si mismo.
(Gardner, 2001: p. 40)

Esta inteligencia esta relacionada con el conocimiento que se tiene cada persona de si
mismo y respecto a los demas, comprendiendo cada uno de los sentimientos internos que
sienten y el cual ayuda a representar y orientar nuestras conductas.

Es asi como la inteligencia intrapersonal, es la habilidad de acceder a la propia vida

emocional como medio de entendimiento de si mismo, y por medio de ese conocimiento
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entender a otros. (Gil'Adi, 2000: p. 98). Es asi que como personas comprendemos lo que
sentimos cada dia y lo interpretamos de varias maneras ya sea para mejorar 0 empeorar la
situacion, por esto la inteligencia ayuda a fortalecer los procesos de poder manejar dichas
situaciones y volverlos una habilidad para la solucién de esta misma.
3.2.1.2. Larelacion entre la inteligencia intrapersonal y las emociones (o el manejo
emocional):

La relacion que existe entre la inteligencia intrapersonal y el manejo de las emociones
es que permite analizar el porqué de sus pensamientos y actitudes frente a situaciones que
se viven a diario. Donde cada ser humano es capaz de corregir sus acciones y emociones
mediante la toma de decisiones de manera asertiva.

Por otro lado, se logra un equilibrio emocional ya que es fundamental conocer la
manera adecuada de satisfacer las necesidades emocionales, lo cual permite mantener la
calma en situaciones estresantes o preocupantes lo cual nos permite actuar con practicidad y
eficacia sin lastimar a otros.

Seguidamente, el manejo de las emociones estd relacionada con la inteligencia
intrapersonal ya que permite la capacidad de entender a otras personas e interactuar con ellos
y entablar con dialogo y una buena empatia para darle solucidn a los diferentes situaciones o
conflictos que se viven a diario.

Encontramos (Gardner, 2001: p. 40) Afirma que la inteligencia intrapersonal se
constituye a partir de una capacidad nuclear para sentir distinciones entre los demas en
particular, contrastes en sus estados de animo, temperamentos, motivaciones e intenciones;
incluyendo la sensibilidad a expresiones faciales, la voz, los gestos y posturas y la habilidad

para responder.
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Teniendo en cuenta lo anterior esta inteligencia en los nifios, aporta un gran valor de
respeto, empatia facilitando buenas relaciones sociales con sus pares ya sea en un contexto
educativo, familiar o social donde cada uno puede expresar lo que siente sin temor a nada ni
a nadie.

Por otra parte, les permite a los nifios, reconocerse a si mismo y les permite evaluar su
forma de actuar o pensar frente a diversas situaciones. Donde reconozcan sus sentimientos o
emociones haciendo un buen uso de ellas cuando las requieran.

3.2.2. Laenvidia

La envidia es un sentimiento en cual existe dolor por no poseer lo mismo que tiene el
otro, ya sea bienes, cualidades superiores, notas o cosas materiales. También se entiende
como tristeza del bien ajeno de alguien ya sea por sus logros, triunfos o éxitos que obtiene a
lo largo de vida.

Por otro lado, existen diferentes cualidades que son comunes en las personas
envidiables esto ocurre con mas frecuencia en los nifios, nifias o jévenes cuando envidian las
cualidades fisicas de los demas, cuando tienes coeficientes altos en clase o cuando ganan algo
por sus méritos y esfuerzos.

En ocasiones el sentimiento de envidia puede volverse intenso que puede llegar a ser
destructivo 0 en ocasiones no se puede controlar porque se puede llenar de ira, coraje o
venganza hacia los demas.

Para corroborar lo anterior, Van de Ven, Zeelenberg y Pieters (2009) reconocen que la

envidia se dirige a una situacion de amenaza o desafio para volver a encontrar el equilibrio

mediante dos maneras: minar el objeto envidiado y desarrollar el si mismo.



30
Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.

Teniendo en cuenta lo anterior, la envidia implica que el ser humano obtenga alguna
posesion, habilidad o cualidad (en comparacion con el envidiado), aparte de esto influyen
mas emociones como los celos o ira ya sea por un objeto, una comparacion de cualidades
entre otras.

La persona que es envidiosa/o puede ocasionar la deshonestidad y una conducta
inmoral porque a derrotar al otro de manera inherente 0 con malos pensamientos es por esto
por lo que la envidia es un sentimiento emocién negativa que afecta la parte emocional de
cada ser humano.
3.2.2.1. La relacion entre el manejo de las emociones y la convivencia:

Cabe destacar que las emociones juegan un papel importante dentro de la vida de los
humanos, tanto asi que es fundamental una adecuada orientacion en los primeros afios de
vida, permitiendo que el nifio, nifia, joven tome conciencia y pueda ejercer autocontrol,
autoestima, con el fin de ejercer en ellos mismos la satisfaccion personal, y el manejo asertivo
de la inteligencia emocional.

Por otra parte, cuando los nifios no son educados para el manejo de las emociones, no
las regulan, pueden ocasionar manifestaciones negativas como: golpear a otro compafiero
cuando siente ira, en ocasiones suelen despreciar a los demas por cosas que tienen, sintiendo
enojo, disgustos y tristezas, si no se regulan sus emociones pueden afectarse ellos mismos y
a los demas.

Marin (2017) comenta, que cuando un individuo no logra manejar sus emociones se

puede definir como una persona que carece de inteligencia emocional y se encontrara

expuesto a dificultades sociales, es entonces cuando la sociedad, el estado, entra a intervenir
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en la correccién de los comportamientos inadecuados de las emociones poniendo normas que
regulen estas reacciones negativas en el entorno social en el que el individuo se desenvuelve.

En relacion con lo anterior la inteligencia emocional es importante en las relaciones
interpersonales de los nifios y nifias, puesto que cuando ellos no saben como expresar las
emociones buscan expresar estas de diferentes maneras como hacer dafio a los demas o a
ellos mismos, suelen sentir frustracion, ira y tristeza, viéndose influenciados en su
convivencia con sus compafieros ya sean padres de familia, acompafiantes, amigos.
3.3. Marco pedagogico

En este apartado se presentard la estrategia pedagdgica por la que se basé el trabajo de
grado, teniendo en cuenta las diferentes actividades propuestas, la literatura y el juego como
parte fundamental de la estrategia.
3.3.1. Estrategia pedagdgica

La estrategia pedagogica se baso primeramente en la aplicacion de una encuesta de
percepcion la cual ayudd a identificar la problematica que se presentaba en los nifios y nifias
de 9 a 12 afios en el HOMI respecto al sentimiento de envidia, seguidamente se disefia y se
implementa diferentes actividades pedagogicas basadas en el juego de roles vy la literatura
infantil, partiendo de ponerse en la situacion de un personaje de los diferentes cuentos para
buscar una solucion a esta, este por medio de diferentes juegos de mesa, como el bingo,
loteria, escalerita y laberinto, ello elaborado por medio de la lectura de diferentes cuentos
relacionados con el presente trabajo, esto para el fortalecimiento de la inteligencia
intrapersonal y la habilidad de saber manejar el sentimiento de la envidia en el contexto

hospitalario.
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3.3.1.1. El juego de roles como estrategia pedagogica

El juego de roles es una estrategia que permite que los estudiantes asuman y representen
roles en el contexto de situaciones reales o realistas propias del mundo académico o
profesional (Martin, 1992). En este sentido como menciona el Instituto de Docencia
Universitaria permite llevar la realidad al aula donde los estudiantes se ajustan a las reglas,
tiene libertad al momento de actuar y de tomar decisiones. De esta manera el juego de roles
se implico en el trabajo porque permite a los nifios y las nifias que se encuentran en estado
de hospitalizacién salir de la rutina del hospital y ponerse en la situacion de otras personas
como por ejemplo la participacion en diferentes actividades y espacios ejercidos por diferente
personal del HOMI, fortaleciendo en ellos la estimulacion en el que los nifios y las nifias
exploren y comprendan su entorno y el de los demés poniéndose en su rol.
3.3.1.2. La literatura como estrategia pedagogica

La literatura de la primera infancia abarca los libros publicados, pero también todas
aquellas creaciones en las que se manifiesta el arte de jugar y de representar la experiencia a
través de la lengua; no se restringe exclusivamente a la lengua escrita, pues involucra todas
las construcciones de lenguaje oral, escrito, pictérico que se plasman, unas veces en los libros
y otras veces en la tradicion oral. (MEN, 2014: p. 14).

Asi mismo, la literatura infantil es un proceso importante ya que por medio de esta se
fomenta en los nifios y las nifias, la habilidad de crear e imaginar, por ello es una de las partes
fundamentales de las estrategias ya mencionadas del trabajo, porque los nifios y las nifias

interactGan entre si por medio de esta y recrean ellos mismo sus propios personajes.
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Tabla 1. Resumen conceptual de las variables

Variable Concepto Autor
Inteligencia La capacidad de una persona para manejar sus Goleman
emocional sentimientos de manera que esos sentimientos se (1995)

expresan de manera adecuada y efectiva
Inteligencia capacidad nuclear para sentir distinciones entre Gardner (2001)
intrapersonal los demas en particular, contrastes en sus estados

de animo, temperamentos, motivaciones e

intenciones; incluyendo la sensibilidad a

expresiones faciales, la voz, los gestos y posturas

y la habilidad para responder.
Conceptualizaciéon ~ Reconocen que la envidia se dirige a una situacion Van de Ven,

de la envidia

Convivencia

de amenaza o desafio para volver a encontrar el
equilibrio mediante dos maneras: minar el objeto
envidiado y desarrollar el si mismo.

La convivencia se basa en una racionalidad
instrumental que entiende a la convivencia escolar
como un medio para lograr buenos aprendizajes.

Zeelenberg y
Pieters (2009)

Blanco (2005)
y Cohen
(2006)

Fuente: Elaboracion propia
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Capitulo 4. Disefio metodologico

4.1. Enfoque de la investigacion

El enfoque de esta investigacion es de estudio cualitativo, alli Taylor y Bogdan (1987),
citados por Blasco y Pérez (2007:25-27) al referirse a la metodologia cualitativa como un
modo de encarar el mundo empirico, sefialan que en su mas amplio sentido es la investigacion
que produce datos descriptivos: las palabras de las personas, habladas o escritas y la conducta

observable.

Esta investigacion es cualitativa, por medio de este enfoque se tiene como objetivo
implementar estrategias pedagdgicas para el manejo de la envidia por medio del juego y la
literatura infantil en los nifios y nifias de 9 a 12 afios en el contexto hospitalario, por medio
de esta se busca fortalecer el uso de las emociones en los momentos adecuados con las

personas adecuadas. El presente trabajo se basara en la investigacion de forma cualitativa,

Desde el enfoque cualitativo la investigacion sera de tipo investigacion - accion.

4.2. Tipo de investigacion

Tipo de investigacion - accion:

Elliott (1993) define la investigacion-accion como “un estudio de una situacion social
con el fin de mejorar la calidad de la accion dentro de la misma” (p.24). Por otro lado, Lomax
(1990) define la investigacion-accion como “una intervencion en la practica profesional con
la intencidn de ocasionar una mejora” (p.24). 2. De esta manera la presente investigacion se
basa en este disefio con el fin de mejorar el manejo de la envidia observando su

comportamiento y acciones de los nifios asistentes al HOMI hacia sus compafieros por medio



35
Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.
del disefio e implementacion de estrategias para el manejo de la misma, por ello se
desarrollaran actividades desde la literatura y juegos para complementar y recolectar datos
para hacer un analisis previo y elaborar conclusiones y resultados ya sean positivos o
negativos al objetivo propuesto, estos resultados permiten observar si las estrategias fueron

acordes y cumplieron con el objetivo presente, o por el contrario realizar un ajuste a las

actividades para obtener un excelente resultado.

4.3. Fases de la investigacion
Fase 1. En primer lugar, se identifica y se describe la importancia de la convivencia
dentro del contexto hospitalario y fuera de €l, desde el sentimiento de envidia en los asistentes

al HOMI.

Fase 2. Simultaneamente, se hace una indagacion acerca de temas relevantes que
aporten positivamente a la investigaciéon  tanto para los antecedentes ya sean locales,
nacionales e internacionales como para el disefio del marco teérico, teniendo en cuenta la

metodologia que se implementa para asi cumplir con dicho propésito.

Fase 3. Luego se disefian e implementan estrategias pedagdgicas para el manejo de la
envidia por medio del juego y la literatura infantil en los nifios de 9 a 12 afios en el contexto

hospitalario.

Fase 4. Finalmente, se realiza una descripcion, analisis e interpretacion de los datos
recolectados en el Hospital de la Misericordia (HOMI)
4.4. Articulacién con la linea de investigacion

La presente investigacion  esta articulada con la linea de investigacion

institucional evaluacion, aprendizaje y docencia. Esta linea de investigacion contiene tres
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ejes fundamentales: evaluacion, aprendizaje y curriculo. Estos son esenciales en la propuesta

formativa y su constante andlisis es uno de los retos de los sistemas educativos

contemporaneos. Franco (2018).

La linea busca circunscribirse al desarrollo histérico institucional, ya que prioriza la
responsabilidad como parte integral de una propuesta formativa de calidad. Parte de esa
responsabilidad esté en la evaluacion permanente, que debe ser asumida como parte integral
del proceso educativo. Gracias a ésta, la Institucién encuentra y entiende las posibilidades
reales de mejorar el proyecto formativo. Esta linea de investigacion concibe la educacion
como proceso complejo, inacabado e incierto que requiere del acompafiamiento de la

evaluacion para identificar logros y oportunidades. Franco (2018).

Esta linea se articula con el presente proyecto enfocandose en al aprendizaje de tal
manera que se les ensefiara a los nifios y nifias como controlar sus emociones de envidia por
medio de las estrategias pedagdgicas que se implementaran para mejorar la inteligencia
intrapersonal e interpersonal, por otro lado ayuda a realizar una investigacion de calidad y
basada en el fortalecimiento de la reflexion, el debate y la buena evaluacién, al momento de
recoger los datos e instrumentos que aborden el conocimiento sobre la envidia de cada nifio

y nifia asistente al HOMI.

Asi mismo, la investigacién se articula con la linea de investigacion de la facultad:
pedagogias, didacticas e infancias. Esta busca atender las problematicas que afectan a los
nifos y nifias dentro y fuera del aula, ya que es importante manejar adecuadamente las

emociones en cuanto a la envidia. Por otro lado, se propone implementar estrategias basadas
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en el juego de roles y la literatura infantil acerca de la envidia y asi mejorar la convivencia

y 0 estadia en el HOMI.

4.5. Poblacién y muestra

4.5.1. Poblacién
El lugar donde se llevé a cabo el trabajo de campo esté ubicado en la localidad de Los

Martires es la nimero 14, debe su nombre en honor a los Martires quienes perdieron su vida
en las luchas por la independencia espafiola y se encuentra ubicada en el area central de la
ciudad. Limita al norte con la localidad de Teusaquillo, al sur con la localidad de Antonio
Narifio, al oriente con la localidad de Santa Fe y al occidente, con la localidad de Puente

Aranda.

Este se ubica en el barrio Eduardo Santos, su nombre es HOMI FUNDACION
HOSPITAL PEDIATRICO y fue fundado en julio de 1897, por José Ignacio Barberi en honor
a la memoria de su esposa, Maria Josefa Cualla, y alli coloca la primera piedra de lo que es
hoy el HOMI. Hoy, 120 afios después, el HOMI sigue escribiendo la historia. Actualmente
son una fundacion privada, a la vanguardia en tratamiento de patologias pediatricas en el pais

el cual es el lider en la lucha contra el cancer infantil.

Tiene como misién, Ser una fundacion privada, pionera en la prestacion de servicios
integrales en salud de alta complejidad a pacientes pediatricos, con altos estandares de

calidad y que contribuye a la formacion académica.

Su vision es que el 2020 seran un hospital pediatrico universitario con reconocimiento

y acreditacion internacional, exportador de servicios de salud.
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El trabajo de campo se desarrollé en los siguientes espacios:

Consulta externa: Es un servicio ambulatorio para pacientes pediatricos que cuentan
con una cita de medicina especializada previamente asignada. Cuentacon 24
subespecialidades pediatricas que dan cubrimiento a todos los diagnosticos que padece la

poblacion pediétrica del pais.

Urgencias sala de espera: Cuenta con el Triage - Personal capacitado para la

clasificacion y valoracién de los pacientes que requieren el servicio.3 consultorios de Triage.

Urgencias sala interior: Cuenta con 9 consultorios con la mas completa dotacién para
definir el plan de accion inmediata de cada paciente dependiendo si el servicio requerido es

ambulatorio o hospitalario.

25 unidades de observacion, habilitados e independientes se tratan a los pacientes que
requieren hidratacion, estabilizacion inicial, decision y toma de conducta, plan diagndstico y

terapéutico, por un periodo no mayor a 6 horas.

Y los diferentes cuartos que son: Cuarto Oriente, Cuarto Occidente, Cuarto Norte,
Cuarto Quirurgico, cada uno de ellos con caracteristicas diferentes y aislamientos a tener en

cuenta.

45.2. Muestra

El tipo de muestreo utilizado fue de conglomerado ya que son conjunto de elementos
poblaciones como es en este caso el contexto hospitalario y se seleccionaron diferentes

unidades para trabajar, de esta manera, la implementacion de las actividades para el trabajo
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de campo se llevo a cabo en el HOMI y fueron aplicadas a una poblacion total de 45 pacientes
de 9 a 12 afios de edad, en ellos se encontraron 16 nifias y 29 nifios para un total de 45,
proyecto que se llevo a cabo durante el segundo semestre del afio 2018.

4.6. Instrumentos de recoleccion de datos

Teniendo en cuenta los capitulos de marco teorico y planteamiento del problema, se
aplicaron tres instrumentos de investigacion.

La encuesta para conocer el sentimiento de envidia en los nifios y nifias del Hospital
Misericordia HOMI en las unidades de consulta externa, cuarto norte, occidente, quirargico
y oriente al inicio de la investigacién, con el fin de observar si la implementacién de las
estrategias pedagdgicas aporta al aprendizaje de saber controlar estos sentimientos y de
manejar la convivencia escolar en el aula. Si bien Mayntz et al., (1976:133) citados por Diaz
de Rada (2001:13), describen a la encuesta como la busqueda sistematica de informacién en
la que el investigador pregunta a los investigados sobre los datos que desea obtener, y
posteriormente relne estos datos individuales para obtener durante la evaluacion datos
agregados.

Diario de campo: Este instrumento permite realizar una observacién detallada y una
sistematizacion sobre el trabajo de campo y los detalles mas relevantes de cada actividad
teniendo en cuenta dificultades, interés de los nifios y la expresion de sus sentimientos. Por
otro lado, permite organizar y analizar la informacidn que se recoge con dicho instrumento

en cuanto a la descripcién, argumentacion, aportes a la cualificacibn como maestras o

practica.

Segtin Bonilla y Rodriguez (2001) “el diario de campo debe permitirle al investigador

un monitoreo permanente del proceso de observacion. Puede ser especialmente util [...] al
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investigador en €l se toma nota de aspectos que considere importantes para organizar,

analizar e interpretar la informacion que esta recogiendo” “16”.
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Capitulo 5. Propuesta

La presente propuesta pedagogica busca fomentar la importancia de la inteligencia
intrapersonal e interpersonal para mejorar la convivencia en nifios de 9 a 12 afios, en el
contexto hospitalario para conocer los motivos y las situaciones que les generan estas
emociones, asi mismo para observar por medio de estas situaciones cuéles son las mas
comunes Y las que més afectan la convivencia tanto familiar como personal y social.

Esta propuesta va encaminada a que los nifios y las nifias puedan comprender la
importancia de controlar sus emociones, y asi mismo que entiendan el significado de cada
uno y las consecuencias que traen estas mismas para su vida y la convivencia como ya se
menciono anteriormente. Por otro lado, las actividades planeadas se elaboraron con el fin de
afianzar en los nifios y las nifias el conocimiento de la emocion a trabajar y la importancia de
saber manejarlas adecuadamente.

Asi mismo, para que los nifios y las nifias que se encuentran en el contexto hospitalario
contemplen desde alli, qué sentimientos desarrollan al estar en la situacion de hospitalizacién
y cudles fuera de este contexto. estas actividades ayudan a conocer los sentimientos que
tienen los nifios y las docentes por medio de las actividades de ensefianza aprendizaje
potenciar en los nifios que controlar las emociones es la mejor solucién que se puede
contemplar ya que ayuda a mejorar tanto la vida saludable como fisica y mental, puesto que
a lo largo de la vida todos quieren lo que los demas tienen y ellos no puede tener, de alli se
genera la envidia y mas consecuencias como lo son las discusiones en el hogar ya que al

hermano le compraron y a él no, en el colegio el compafiero tiene, ademas la otra persona
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saca buenas notas, etc, y el no, son muchas las situaciones para generar este sentimiento que
afecta la convivencia.

Para terminar con la propuesta es importante que las docentes en
formacion reconozcan, y entiendan la situacion del nifio hospitalizado y a su vez comprendan
su situacion y asi entender las emociones que se encuentran en ellos, aparte las actividades
que se realizan son para que los nifios y las nifias tengan una distraccion al estar en esta
situacion y mas los que se encuentran alli en un tiempo largo y se encuentran estresados,
desesperados y aburridos, puesto que debido a la estadia en el hospital su convivencia se ve
afectada, se tiene como objetivo dar una solucion al problema visto.

El disefio de los materiales de las actividades fue creado y elaborado por las docentes
en formacién con sus respectivas reglas tanto de salud como de sanidad expuestas y
presentadas en el contexto hospitalario.

5.1. Objetivos de la propuesta
A continuacion, se presentan los objetivos de la propuesta planteada y las planeaciones
de las actividades a realizar.
Controlar los sentimientos de envidia por medio de:
e Conocer el significado de las emociones a trabajar y las consecuencias de estas
mismas al momento de sentirlas.
e Abordar situaciones de la vida real para darle una solucion a esta misma.
e Fortalecer la convivenciay el manejo de las emociones por medio de la literatura

infantil y el juego.
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Esta estrategia pedagdgica cuenta con la planeacion de 13 actividades, las cuales
permitiran a los nifios se realizadas vivencialmente, por medio de guias de comprension,
expresion libre de significados de las emociones a trabajar, juegos de mesa, clasificacion de
emociones por medio de tarjetones con situaciones diferentes, coloreando nuestro
monstruo, comprension de lectura, creando la cara de Emma, creacion de manualidades
con plastilina moldeable y diccionario de sentimientos, estas actividades llevadas a cabo
con el fin de que los nifios y la nifias controlen y manejen la emocién de la envidia para una
buena convivencia tanto familiar como personal y social.

A continuacion, se relaciona cada una de las actividades y la planeacion respectiva

realizada:

FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

PROGRAMACION DE IMPLEMENTACION

Lorena Cabra-Estefani Pifieros-

DOCENTE EN Leidy Mateus
FORMACION:
INSTITUCION: Hospital De la FECHA  21-Agosto-23 SEMESTR 8
Misericordia : Octubre 2018 E: e
HOMI
Fecha Unidad de Actividad Recursos Tiempo Instrumento
anélisis
21- Identificar las Lectura cuento Cuento “La 25 min Diario de
08- situaciones de “Envidia” envidia de campo
2018 envidia que se Emma”, de la
presentan en el escritora Violeta

cuento. Monreal.



44

Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.

22 -
08-
2018

22-
08-
2018

28-08
-2018

28-
08-
2018

04-
09-
2018

La importancia
de no sentir
envidia hacia los
deméas vy asi
mismo manejar
el sentimiento.

Reconocimiento
de laenvidia

Reconocer
situaciones de
envidia o
satisfaccion en el
ambito tanto
familiar como
escolar

Asociar nuevos
sentimientos con
la envidia

Identificar que
sentimientos se
encuentran el
diario vivir del
ser humano.

Tarjetones
misterios sobre
la envidia

Resolver la
situacion

Loteria sobre
la envidia y
satisfaccion

Bingo sobre
laenvidiay la
satisfaccion

Lectura del
cuento el
“Monstruo de
colores”,
colorear el
monstruo.

tarjetones con
situaciones
generadoras de
envidia y/o
satisfaccion

Diversas
Situaciones
encontradas en
una guia

loteria con
imagenes
representativas o
generadores del
sentimiento de la
envidia y/o
satisfaccion

tablero se
encuentra
dividido en 5 x 5,
este contiene las
letras B-1-N-G-0,
bajo de cada letra
se encuentra las
respectivas
imagenes y frases
del sentimiento de
laenvidiay la
satisfaccion

la lectura del
cuento, “El
monstruo de
colores” del
escritor Anna
Llenas.

el dibujo impreso
del monstruo de
colores, para que
lo coloreen o
personifiquen
libremente.

20 min

20 min

15 min

15 min

25 min

Diario de
campo

Diario de

campo

Diario de
campo

Diario de
campo

Diario de
campo
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05- Importancia de Lectura del lectura del cuento 25 min Diario de
09- expresar sus cuento “El “EL odio de campo
2018 sentimientos de odio de Oscar. Oscar” de la
manera asertiva escritora Violeta
Monreal.”
05- Importancia Escalerita Tablero de 20 min Diario de
09- del respeto del desde el cuento escalera que campo
2018 espacio personal “El odio de contiene
de los nifios y Oscar.” preguntas alusivas
nifias. al cuento
11- Aprender a Ponle las Retrato de Emma 20 min Diario de
09- exteriorizar las diferentes campo
2018 emociones expresiones Diferentes
faciales a la expresiones
cara de Emma faciales como
rabia, enojo,
envidia, odio.
19- Identificar la Escalerita segun Tablero de 15 min Diario de
09- rivalidad o celos la lectura del escalera que campo
2018 al llegar de cuento “La contiene
primera o Ultima envidia de preguntas alusivas
de unos hacia los Emma” al cuento
otros y poca
tolerancia.
10- Afianzar la Concéntrese de Laminas con 15 min Diario de
10- autoestima y la Emociones sentimientos campo
2018 seguridad ante la
toma de
decisiones; de la
misma.
17- Reconocer el Domino6 de 25 fichas de 20 min Diario de
10- significado y una emociones significados vy campo
2018 situacion que situaciones de
defina cada dichos
emocion. sentimientos
23- Percepcién del Diccionario de Folder 20min Diario
10- sentimiento de Sentimientos Hojas de colores campo
2018 envidia de los
nifios y nifias Lapices o esferos
Fuente: elaboracién propia
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En este sentido se observa que para fortalecer las relaciones sociales e interpersonales
por medio del trabajo en grupos, realizamos las siguientes actividades como lo son las
escaleritas basadas en los cuentos antes mencionados, el concentrese de emociones y el
domino de emociones, en estas se pudo observar el apoyo entre los participantes donde
evidenciamos en una de estas actividades que los nifios ayudaban al otro en la actividad y

no habia competencia, si no colaboracion y solidaridad hacia los demas, sin generar algun

sentimiento de envidia.
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Capitulo 6. Resultados y analisis

Con el fin de lograr los objetivos planteados en el trabajo de grado, a continuacion,
se presentan los resultados partiendo de los objetivos especificos y culminando con el

objetivo general.

6.1. Resultados objetivo especifico 1

El objetivo especifico 1 enuncia:

Conocer los conceptos e ideas que tienen los nifios de 9 a 12 afios de edad en contextos
hospitalarios frente a la envidia.

Para conocer qué entendian por envidia los nifios y nifias, se aplicé una entrevista, en
la que se les pregunté qué entienden por este sentimiento, y a partir de sus respuestas se
disefid un diccionario de este sentimiento (Ver Apéndice 3). En la siguiente tabla se
evidencian cuales son las percepciones de los nifios y las nifias del sentimiento envidia. El

producto de esta actividad se recolectd y se plasmo en el diccionario de emociones.

Tabla 2. Percepciones de los nifios y las nifias del sentimiento envidia

Categoria Categorias emergentes Frecuencia
No compartir 17
Desear lo ajeno 10
Desear el mal para los demas 4
Qué entienden por envidia
Aceptacion 4
Rabia hacia los otros 4
Rencor 3
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Fuente: elaboracion propia

En la tabla 2 se puede observar que se entiende por envidia, por parte de los nifios en

edades de 9 a 12 afios asistentes al HOMI, el hecho de no compartir, y desear lo ajeno. Lo

anterior, se evidencio luego de preguntar qué entienden por envidia entre nifios y nifias, ante

lo cual 17 contestaron que era no compartir, 10 contestaron que era desear lo ajeno, 4 desear

el mal para los demas, 4 es sentir o tener rabia hacia los otros, y 3 rencor. Se puede concluir

gue no se tiene el sentimiento en relacion con “yo puedo prestar” y ser solidario.

A continuacion, en la tabla 2, se relacionan algunas expresiones dadas por los nifios y

nifias, en relacion con algunas categorias emergentes dadas en el estudio:

Tabla 3.Percepciones de los nifios y las nifias del sentimiento envidia desde las voces de los nifios

Categorias
emergentes

Expresiones dadas por los nifios y nifias

No compartir

Caso 9 “No compartir las cosas, ser malo con los demas, querer o desear el mal para
los demas”

Caso 10 “Ser egoista y no compartir”

Caso 11 “Cuando una persona no le presta las cosas a otro”

Caso 14 “No compartir las cosas con las personas”

Caso 15 “La envidia es que alguien tiene y al otro le gusta, pero no la quiere prestar a
nadie”

Caso 16 “La envidia es no querer compartir con otra persona o no quererlo por algo
que tiene la otra persona”

Caso 17 “La envidia es como no querer a alguien y tratarlo mal y no prestarle nada
porque eso es envidia”

Caso 18 “La envidia es cuando una persona pregunta algo y le dicen que no”

Caso 19 “La envidia es no compartir las cosas con las demas personas pudiendo
hacerlo sin recibir nada a cambio”

Caso 30 “Para mi, envidia es ser egoista y no compartir las cosas con los demas,
ademas es querer lo de las otras personas, pensando solo en si mismo”

Caso 35 “La envidia es que una persona no le presta las cosas a la otra persona que le
tenga envidia porque es mas que uno. En el colegio porque una amiga es mas que yo”
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Caso 6 “La envidia es tener lo que el otro tiene”

Caso 7 “Siento envidia cuando a mi prima le dan juguetes nuevos y lindos”

Caso 8” Siempre quiero las cosas de los demas”

Caso 15 “La envidia es que alguien tiene y al otro le gusta, pero no la quiere prestar a
nadie”

Caso 16 “La envidia es no querer compartir con otra persona o no quererlo por algo
que tiene la otra persona”

Caso 30” Para mi, envidia es ser egoista y no compartir las cosas con los demas,
ademas es querer lo de las otras personas, pensando solo en si mismo”

Caso 37 “Me da envidia no poder tener algo que yo quiero y que lo tiene otra
persona”

Desear lo ajeno

Caso 41 “El amor y confianza asi mismo hace ver las cosas diferentes, no se necesita
ver las cosas de las demas buenas o malas.
Desear el mal para Debemos siempre desear lo mejor para recibir lo mejor.”
los demas Caso 42” Aprender a no ser envidiosos la cual ya lleva a cabo de que esto lleva a
malos pensamientos o actitudes, la cual hay que ser humilde ante todo porque puede
dar vueltas”

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla 3 se muestran las voces de los nifios y nifias de 9 a 12 afios asistentes al
HOMI, en relacion con el sentimiento de la envidia. como se muestra anteriormente el caso
Caso 35 “La envidia es que una persona no le presta las cosas a la otra persona que le tenga
envidia porque es mas que uno. En el colegio porque una amiga es mas que yo” Si bien para
Ormefio (2018) la envidia constituye una afeccion puramente reactiva —pura respuesta a la
situacion del envidiado-, que motiva al agente a realizar acciones que, en el fondo, son de
naturaleza negativa.

Es decir, la envidia construye en la persona un caracter de resentimiento puesto que
solo pueden verse satisfechos cuando proporcionan el un goce positivo a quienes sufren en
este caso la superioridad.

Ahora puede comentar que la dimension personal -social toma peso en este momento
ya que los nifios y nifias aprenden a interactuar, tal cual como lo afirma Soto y Violante

(2008) citados por Fandifio (2010) en los lineamientos curriculares para la educacion inicial:
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Los nifios-as estan aprendiendo cotidianamente a organizar y significar sus
experiencias, sensaciones, percepciones, emociones y pensamientos a traves de experiencias
vinculares y sociales, que funcionan como escenario fundante donde comienza a escribirse
su historia como sujeto social y también como sujeto de conocimiento (P. 74)

Hay que tener presente que los nifios en sus primeros afios de vida suelen incurrir en
varias ocasiones, su vida esta basada en experiencias de interacciones con sus pares. Ahora
bien, la dimensidn personal- social hace referencia a criterios de comportamiento, identidad,
afectividad, relaciones interpersonales, que influyen a lo largo de su vida, ya sea en contextos
escolares, profesionales, y personales.

En relacion con lo anterior la dimension personal- social influye puesto que a los nifios
y nifias se les dificulta la resolucion de conflictos a partir del dialogo y gracias a esto se debe
el desear el mal, el rencor y la rabia hacia los demas. Como se puede evidenciar en el Caso
16 “La envidia es no querer compartir con otra persona o no quererlo por algo que tiene la
otra persona”, aqui se aisla a la persona, en el Caso 17 “La envidia es como no querer a
alguien y tratarlo mal y no prestarle nada porque eso es envidia”, en este caso ya hay un trato
negativo hacia las demas personas.

Por otro lado, se habla sobre el Kohlberg (1992) en relacién con el desarrollo moral,
ya que cada persona posee unos valores que asimila de su entorno y actta habitualmente de
acuerdo con ellos, lo que se relaciona con la moralidad de la persona.

En base a lo anterior se trabaja la educacion moral con el fin, que los nifios y las nifias
aprendan algunas destrezas para la convivencia ciudadana (Narvaez, 2003). Se evidencia
también, algunas situaciones que se presentan; ya sea dia, hora o en cualquier lugar y /o

entorno, los nifios y nifias inmersos a diferentes aspectos morales como hacer trampas,
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mentir, obedecer, vengarse, irrespetar las amistades, en el desarrollo moral de su conducta

(Palomo, 1989). En relacion con la tabla 3, los nifios y nifias estan inmersos a situaciones de

venganza o ira hacia sus pares.

6.2. Resultados objetivo especifico 2

El objetivo especifico 2 enuncia:
Reconocer que genera el sentimiento de envidia en nifios de 9 a 12 afios.

La informacion recolectada fue obtenida por medio de una encuesta de percepcion
aplicada a 45 nifios(as); de la cual los resultados son (Ver Apéndice 4). En la tabla 4, se

presentan las diferentes causas que les generan envidia a los nifios y nifias:

Tabla 4.Causas que les generan envidia a los nifios y nifias

Categoria Categorias Frecuencia
emergentes
Como te sientas si ti amigo saca buenas notas y td no. Felicidad 22
Tristeza 24
Como te sientes si se te cae el helado y a tu hermano 0 amigo no Felicidad 9
Tristeza 36
Si tus padres te consienten y al llegar un hermano pierdes su carifio  Felicidad 10

como te sientes

Enfado 35
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Cuando no te dan alguin obsequio y tu hermano o amigo si, cémo  Felicidad 8
te sientes

Tristeza 37
Como te sientes si el chico o chica que te gusta sale con tu mejor Felicidad 14

amigo o amiga.

Enfado 31

Fuente: Elaboracién propia

En la tabla 4 se puede observar tres emociones que surgen mediante las situaciones
presentadas en la encuesta realizada a los nifios de 9 a 12 afios asistentes al Homi, se puede
evidenciar que en la situacion de como te sientas si t0 amigo saca buenas notas y tu no, con
un 22 de frecuencia contestaron felicidad y con un 24 de frecuencia contestaron tristeza. En
la situacion si se te cae el helado y a tu hermano 0 amigo no como te sientes con una
frecuencia elevada de 36 contestaron que sentian tristeza y con una frecuencia de 9
contestaron felicidad, en relacién con la llegada de un nuevo hermano el sentimiento de
enfado tuvo una frecuencia de 35, por otro lado cuando no les dan obsequios con una
frecuencia de 37 contestaron que les daba tristeza, y en el caso donde su persona favorita o
la que le gusta sale con su mejor amigo el sentimiento con una frecuencia de 31 fue el
sentimiento de enfado.

De esta manera se puede determinar que los nifios y las nifias sienten tristeza y envidia
al ver que los demas tienen cosas que ellos no. Si bien la envidia puede surgir de un deseo
frustrado de poseer un atributo de otra persona, y especialmente cuando se percibe esa
frustracion como inmerecida, ya que provoca un sentimiento de injusticia que puede dar lugar

alairay ala hostilidad, propias del componente agresivo de la envidia (p. 52)
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De esta manera se puede determinar que los nifios y las nifias sienten tristeza y envidia
al ver que los demas tienen cosas que ellos no.

Los nifios y nifias al estar frente a una situacion de envidia se muestran tristes y
enojados, como se evidencia en la tabla la frecuencia es de 37, siendo esta el nivel mas alto.
Segun Mayer, Salovey y Caruso (2000) la inteligencia emocional es un modelo de cuatro
ramas interrelacionadas: 1) Percepcion emocional: las emociones son percibidas vy
expresadas. 2) Integracion emocional: Las emociones sentidas entran en el sistema cognitivo
como sefiales que influencian la cognicion (integracion emocidn cognicion). 3) Comprension
emocional: Sefiales emocionales en relaciones interpersonales son comprendidas, lo cual
tiene implicaciones para la misma relacion; se consideran las implicaciones de las emociones,
desde el sentimiento a su significado; esto significa comprender y razonar sobre las
emociones. 4) Regulacion emocional (emotional management): Los pensamientos
promueven el crecimiento emocional, intelectual y personal.

Muchas de las ocasiones o situaciones de la vida no se hace un razonamiento sobre las
emociones; muchas veces se entiende la llegada de un hermano pero no se comprende que
este puede ser un apoyo emocional, que los dos tienen los mismos derechos, los mismos
cuidados y que ninguno es mas 0 menos que el otro, tanto asi que se la envidia puede llegar
hacer un crecimiento emocional no adecuado, puesto que no se tienen los limites de la
comprension sobre ellas.

Sin embargo, se debe tener presente las aportaciones de Salovey y Mayer (1997) frente
a la inteligencia emocional que es:

1. Conocer las propias emociones

2. Manejar las emociones
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3. Motivarse asi mismo

4. Reconocer las emociones de los demas

5. Establecer relaciones

Teniendo en cuenta lo anterior existe una relacion con los resultados de la tabla 3 se
observa cdmo los nifios y nifias reconocen sus emociones en diferentes situaciones que viven
a diario, seguidamente se muestra que no existe un buen manejo de ellas en diferentes
contextos a los cuales los nifios y nifias puedan estar.

Por otra parte, se evidencia que ellos se enfatizan en relacionar las emociones de los
demas y no en las de ellos teniendo en cuenta la validez sus palabras o actos y es por eso por
lo que se les facilita observar las emociones de los demas 'y no exteriorizar las de ellos de
manera adecuada y asertiva.

Por otro lado, Ekman (1972) desarrollé una lista de emociones basicas a partir de
investigaciones transculturales en individuos alli se identifica un alto grado de fiabilidad las
expresiones emocionales como lo son: Ira. Rabia, enojo, resentimiento, furia, exasperacion,
indignacion, acritud, animosidad, irritabilidad, hostilidad y, en caso extremo, odio y
violencia. En relacion con la tabla 3 las emociones son: tristeza que es una emocion de
afliccion, pena, desconsuelo, pesimismo, melancolia, autocompasion, soledad, desaliento,
desesperacion y en caso patologico, depresion grave. La emocion de alegria es una emocion
de felicidad, gozo, tranquilidad, contento, beatitud, deleite, diversion, dignidad, placer
sensual, estremecimiento, rapto, gratificacion, satisfaccion, euforia, capricho, éxtasis y en

caso extremo, mania.



55
Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.
6.3. Resultados objetivo especifico 3

El objetivo especifico 3 enuncia:

Conocer si la estrategia pedagdgica fue de impacto o no.

Para ello se presenta la siguiente tabla, que contiene los resultados de las 4 actividades
mas llamativas para ellos.

En la siguiente tabla se puede ver la percepcién de las estrategias pedagogicas que se
implementaron a los nifios, nifias y jovenes asistentes al HOMI frente a las actividades
realizadas y expresaron si se era de agrado o desagrado para ellos, (Ver Apéndice 3).

De esta manera se contemplaron acciones de desagrado como, no participaban,
expresiones desagradables, actitudes groseras como, se escondian debajo de la cobija, le

decian a los acompafiantes que no y dafiaban el material de trabajo.

Tabla 5.Percepcion de desagrado o agrado de los nifios y las nifias frente a las actividades

Categoria Categorias Frecuenci

emergentes a
Escalerita de Emma por medio del cuento "la envidia Agrado 35
de Emma de Violeta Monreal"

Desagrado 10
Escalerita de Oscar por medio del cuento "El odio de Agrado 36
Oscar de Violeta Monreal "

Desagrado 9
Tarjetones misteriosos Agrado 38

Desagrado 7
Diccionario de sentimientos Agrado 36

Desagrado 9
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Fuente: Elaboracién propia

En latabla 5 se puede ver la percepcion de los nifios y las nifias frente a las actividades
realizadas y expresaron si se era de agrado o desagrado para ellos, en este sentido se muestra
que una de las actividades con mayor agrado fue los tarjetones misteriosos, ya que esta
consistia en seleccionar una imagen feliz o triste dependiendo de como se sentian por dicha
situacion, esta con una frecuencia de 38. En la presente actividad tambien hubo nifios y nifias
que no les agrado la actividad con una frecuencia de 10, otra actividad de agrado fue el
diccionario de sentimientos con una frecuencia de 36 y esta misma de desagrado con

frecuencia de 9 y para concluir se demuestra en la siguiente tabla las voces de los nifios para

conocer por qué si les agrado las actividades o por qué fue de desagrado para ellos.

Tabla 6.voces de los nifios en la percepcidn de las actividades

Categorias emergentes Expresiones dadas por los nifios y nifias

caso 5 “nos enseia a no ser celosos”
Escalerita de Emma por medio del
cuento "la envidia de Emma de caso 18 “no ser celoso y agradecer lo que uno
Violeta Monreal" tiene”

caso 19 “muy completa la actividad”

caso 20 “porqgue nos distrae y nos deja una
reflexion”

caso 40 “no estuvo interesante”

caso 45 “me aburren los juegos de mesa”
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Escalerita de Oscar por medio del | caso 6” me identifico en ocasiones con el

cuento "El odio de Oscar de personaje porque a veces suele ser odioso y es
Violeta Monreal " algo que debo dejar”
caso 11 “aprendo mucho y a respetar mis
companferos”

caso 17 “no me gustan los cuentos”

caso 31 “me distraigo muy rapido y no pongo
atencion”

caso 28”me gustan los cuentos con relieves o de
suspenso “

caso 33”no me gusto este cuento porque es muy
egoista el personaje y es malo “

Tarjetones misteriosos caso 21” la actividad me deja como ensefanza que
debemos valorar las cosas que tenemos y saber
valorar a los demas”

caso 22" fue bueno saber en qué ocasiones somos
envidiosos y de manera las podemos afrontar sin
llegar a golpear al otro”

caso 26” en ocasiones siento envidia por las notas
de mis compafieros y es algo que debo cambiar
como me lo ensefa esta actividad”

caso 29 “esta actividad no me gusta porque no es
de jugar y eso me aburre”

caso 32 “no me llamd la atencidn esta actividad
porque no es de mis gustos”
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Diccionario de sentimientos caso 23” al comienzo se me hizo dificil definir qué
es la envidia, pero poco a poco lo logre”

caso 24” esta actividad me llamo mucho la
atencion porque pude expresar mis sentimientos
de manera divertida y auténoma”

caso 27” esta actividad es muy buena porque nos
lleva a una reflexién de lo que es envidia y aparte

como una leccién de vida”

caso 41 “fue interesante porgue nos pone a pensar
gue es para nosotros cada sentimiento”

caso 35 “no me gusto la actividad”

caso 30 “se me he sido muy dificil definir este
sentimiento porque casi no lo conocia”

caso 42 “me parece algo aburrida hablar de los
sentimientos de uno”

caso 43 “no me gusto la actividad porque no me
gusta hablar de mis sentimientos”

Fuente: elaboracidn propia

Teniendo en cuenta, la tabla 6 se evidencia una emocion asociada a la envidia: los celos
para ello encontramos a (Parrot y Smith, 1993, p. 906). quienes exponen “mientras que la
envidia implica que la persona considera que carece de alguna posesion, habilidad o cualidad
(en comparacion con el envidiado), los celos suponen la pérdida o amenaza de perdida de lo
que se poseia”

Es alli donde evidenciamos que frente a la emocion de la envidia se asocia los celos
como una consecuencia con los demas, y para generar nuevas interacciones ya sea en

contexto educativo, social, o para el trabajo mismo. En relacion con la envidia es interesante
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observar cdmo estos resultados son diferentes a como se percibe esta emocion. Asi, la envidia
se puede experimentar de dos formas como envidia mala o envidia sana.

La envidia sana esta relacionada con las buenas conductas que se establecen en un
contexto donde el escuchar al otro y percibir lo que siente es valido, por otro lado, se
evidencia una satisfaccion personal y grupal al momento de celebrar los triunfos de aquellos
que lo rodean.

Por otra parte, la envidia mala se relaciona habitualmente con sentimientos de ira,
injusticia, enojo, venganza, convirtiéndose en una experiencia emocional de desagrado, mal
vista por los demas o moralmente indeseable frente a cualquier situacion como se evidencia
en la tabla 5.

En el parrafo en primer lugar se evidencia que algunos nifios o nifias no les gusta hablar
de los propios sentimientos ya que sea porque desconfian de si mismo, de sus habilidades o
en ocasiones se sienten aislados socialmente por la sociedad o en ocasiones que son incapaces
de expresar e identificar las emociones y por ende no hablan de ello.

Segun (Mufioz, 2007) expone que no todas las personas tienen la capacidad de resolver
problemas relacionados con las emociones y los sentimientos. Para ser felices es mas
importante saber descifrar o que nos ocurre y actuar en consecuencia, que tener almacenados
muchos conocimientos y no saber hacer uso de ellos.

Teniendo en cuenta con los anteriores de suma importancia manejar la educacion de
emociones 0 sentimientos ya que son parte esencial del ser humano ya que potencia las
relaciones sociales con sus iguales, favorece el interés por lo que hacen sus compafieros,
ayuda y fortalece el entendimiento de los sentimientos a tiempo, aparte de esto se puede

expresar de manera asertiva Yy respetuosa. por ello es de suma importancia hablar de los
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sentimientos con los nifios y nifias y darles a conocer las causas que pueden traer aquellos
sentimientos negativos y de como deben ser abordados en la vida diaria de cada a ser humano.

El andlisis de nuestro objetivo general el cual es Implementar estrategias pedagdgicas
para el manejo de la envidia por medio del juego y la literatura infantil en los nifios y nifias
de a 12 afios en el contexto hospitalario. Tiene una gran relacion con la inteligencia
intrapersonal ya que esta potencia el manejo de los sentimientos desde un conjunto de
capacidades el cual permite crear nuevos lazos de interaccion con los pares de manera
eficiente para la vida. Incluyendo la autodisciplina, la autocomprension y la autoestima de
cada ser humano.

Aparte de esto la inteligencia intrapersonal es un elemento importante en el desarrollo
integral de los nifios y nifias, puesto que contribuye en su formacion como personas;
mediante las estrategias pedagogicas que disefiamos en base al juego y la literatura ya que
son de gran agrado para ellos. Lo cual nos permitié identificar sus fortalezas y debilidades
sobre las emociones en este caso la envidia como sentimiento mas influyente en este rango
de edad, y porende cada actividad les permitio desarrollar mas a fondo la expresion verbal
0 gestual de los sentimientos por otro aprender a valorar a los demas; y asi mismo captar

los sentimientos, necesidades e intereses de los otros de manera autonoma y eficaz para

mantener un buen equilibrio emocional alo largo de su vida.
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Capitulo 7. Conclusiones y Recomendaciones

El analisisde nuestra estrategia pedagogica presentd y arrojo los siguientes resultados:

Se ha logrado mostrar a los nifios y nifias de 9 a 12 aflos una perspectiva de
posibilidades a las cuales pueden llegar a través del buen manejo de los sentimientos,
despertando curiosidad en ellos por querer aprender un poco mas y descubrir que los
sentimientos 0 emociones son esenciales en la vida que les aporta crear nuevas relaciones
sociales en diferentes contextos.

Para el buen manejo de los sentimientos fue necesario crear estrategias pedagdgicas
que fueron ejecutadas por actividades ludico pedagdgica como la creacion de un diccionario
de emociones. Lo que demuestra que los nifios tienen diferentes perspectivas como definir
dicho sentimiento lo cual los lleva al cuestionamiento, duda o pensamiento critico.

Desarrollamos habilidades literarias sobre el manejo de la envidia mediante la lectura
de tres cuentos como la envidia de Emma y el odio de Oscar de laautora Violeta Monreal
y el monstruo de colores, incentivando nuevos lazos de fortalecimiento emocional en
diferentes relaciones sociales, educativas y familiares a las cuales estan expuestos los nifios
y nifias aparte de esto se trabaja la atencion prestada a cada nifio como ser humano individual
y social, con su singularidad en sus estilos cognitivo y afectivo.

Se observa una gran participacion de los nifios mediante las voces donde ellos nos dan
a conocer su perspectivade la envidia como definicién o en algunos casos comentan
situaciones en las cuales se presenta el sentimiento antes mencionado ya sea por un objeto,
notas, la llegada de algiin miembro a la familia 0 en ocasiones superioridad hacia los demas

evidenciado en contextos como la escuela o la familia. Es aqui donde entran en juego las
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emociones como uso racional, emocional del ser humano ante la resolucién de conflictos que
se pueden evidenciar en lo largo de la vida de manera personal o profesional.

Este trabajo investigativo permitio identificar la inteligencia emocional como eje
fundamental para el favorecimiento de las relaciones interpersonales primordial en los nifios
de 9 a 12 afios asistentes al HOMI.

Las estrategias pedagogicas permitieron a los nifios reconocer sus emociones y sus
sentimientos, ademas permitio el conocimiento de si mismo y del otro, favorece la capacidad
en las relaciones con los demas frente a tener un dialogo asertivo y tranquilo.

Si bien es importante resaltar que para Goleman (1995) la inteligencia emocional es
parte fundamental en el desarrollo de los nifios; al conocer sus emociones e identificar sus
capacidades de auto motivacion los nifios ejerceran seguridad para relacionarse con los
demas, capacidad para emprender metas y desarrollarlas como lo dice Goleman, cuando se
refiere a que las personas que tienen esta capacidad suelen ser mucho mas productivas y
eficaces en cualquier tarea que emprendan.

Con lo anterior se puede decir que en las variables encontramos que en varias voces de
los nifios no existe envidia si no que ellos lo definen como algo malo que no debemos sentir
hacia los demas si no por el contrario felicitar a esas personas por sus éxitos, porque la envidia
no genera nada bueno, también que los nifios expresan este sentimiento por varias causas ya
sean en contexto escolar, familiar o en el hospital y que tratan de manejarlo adecuadamente.

Para concluir, los alcances obtenidos fueron el fortalecimiento de las relaciones
sociales, interpersonales y el desarrollo social de cada uno de los nifios por medio de las
estrategias pedagdgicas antes mencionadas, de tal manera que ellos comprendieron que los

sentimientos y emociones se pueden manejar y controlar para hacer de estas relaciones de
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saber compartir, ayudar, colaborar, tolerancia y respeto, asi mismo, se contempl6 que para
superar estos estados de envidia se realizaron actividades como la resolucién de problemas
de envidia en la vida real y ellos en cual se identificaban, de esta manera fueron buscando
solucion a cada una de ellas, alli entendieron que superando estos estados de envidia les
ayuda a relacionarse mejor, a establecer relaciones vinculares afectivas y a resignificarse

como sujeto social.

Recomendaciones

Concluido el trabajo de investigacion, se realizan diferentes consideraciones a tener en
cuenta, referente con lo anteriormente expuesto y que son fundamentales para la completa
efectividad de la investigacion y que complementa las propuestas que se llevaron a cabo para
mejorar la convivencia y el manejo del sentimiento de la envidia:

eSe recomienda seguir con las diferentes actividades propuestas en el trabajo
para que los padres de familia los apoyen en la casa y los maestros en la escuela.

¢ Realizar ejercicios en conjunto donde los nifios y las nifias socialicen sus
emociones referentes a una situacion especifica y de esta manera poder encontrar una
solucion y fortalecer su inteligencia intrapersonal e interpersonal.

e Trabajar con los nifios y las nifias en todos los &mbitos donde se desenvuelven
para conocer sus sentimientos referentes a las situaciones que viven a diario en cada
uno de estos y saber como encuentra una solucion a esta.

eFortaleciendo la inteligencia intrapersonal e interpersonal, la cual se basa en

saber manejar los sentimientos que poseemos cada uno de manera adecuada y en el
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reconocimientos de los demés y por medio de esta comprenderla para no hacerle
dafio a los demas.
eNuestro rol durante la investigacion fue planificar y realizar actividades que
estimularan el desarrollo integral y emocional de cada nifio y nifia sin centrarse solo
en el aspecto intelectual, asimismo ofrecer diferentes actividades pedagogicas con

el fin autoconocerse y conocer al otro mediante las emociones y el buen manejo de

ellas.
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Apéndice

Apéndice 1. Encuesta de caracterizacion del problema
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Apéndice 2. Figuras de la encuesta de percepcion.

2. Si alguien se compra algo que a mi me gusta pero que no
tengo
60

M a. Me fastidia mucho
50

M b. Me gusta, lo compro cuando

40 pueda

30
20
0

a. Me fastidia mucho b. Me gusta, lo compro c. Me da rabiay lo
cuando pueda compro pronto

B c. Me da rabia y lo compro
pronto

Figura 8. Si alguien se compra algo que a mi me gusta pero que no tengo

3. Cuando un amigo, compaiero de trabajo, ha sido
felicitado por algo
45

40
M a. Participo en la celebracion

35
30 H b. Me alegro, y no participo
25
W c. No me percato

20
15
10

0

a. Participo en la b. Me alegro, y no c. No me percato
celebracion participo

(6]

Figura 9. Cuando un amigo, compafiero de trabajo, ha sido felicitado por algo
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5. Cuando en el trabajo, entre amigos, considero que son
mas valorados que yo
50
45
¥ a. No me molesta
40
35 B b. Me da rabia

30

. B c. Me molesta un poco
20
15
10
0

a. No me molesta b. Me da rabia ¢. Me molesta un poco

(O]

Figura 10. Cuando en el trabajo, entre amigos, considero que son mas valorados que yo

7. Alguien se ha comprado algo que tu no necesitas pero que
es socialmente deseable

60

50 M a. Me da mucha rabia
mb. Evi

0 b. Evito hacer caso
B c. Me gustaria tenerlo

30

20

) l

0

a. Me da mucha rabia b. Evito hacer caso c. Me gustaria tenerlo

Figura 11. Alguien se ha comprado algo que tu no necesitas pero que es socialmente deseable
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12. Si un amigo o familiar tiene un detalle con otro
60

50
a. Me enfado si no lo tengo

40
B b. No doy connotacion negativa

30
B c. Lo pude haber tenido tambien

20

10

a. Me enfadosinolo b. No doy connotacion c. Lo pude haber tenido
tengo negativa tambien

Figura 12. Si un amigo o familiar tiene un detalle con otro
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Apéndice 3. Diccionario de sentimientos.
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Apéndice 4. Encuesta de percepcion.

ENCUESTA DE PERCEPCION

SOBRE EL SENTIMIENTO DE ENVIDIA EN NINOS DE 8 A 12 ANOS DE EDAD

S o o 2 4. si tus padres te consientes y al Ilegar un hermano pierdes su carifio como te sientes
Tacha con una x I3 situacion que te generan envidia o te ponen triste.

1.Como te sientas si td amigo saca buenas notas y tu no.
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Apéndice 5. Percepcion estrategia pedagdgica.
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Apéndice 6. Diarios de campo.

Diario de campo #1

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 21-agosto-2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION | LOGROSY ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)
De lo mencionado Como logro podemos Como accién de
El dia de hoy se anteriormente, nos llama | mencionar la mejoramiento los
inicid la la atencion que mantiene | amabilidad, cordialidad | nifios nifias nos
implementacién de | los nifios y nifias al y buena acogida que solicitan actividades
nuestro momento de leer el han tenido las directivas | como pargues,
instrumento de cuento “La envidia de del HOMI loteria, escaleritas
8:30 am- 12:15 pm | Emma”, de la escritora Adicionalmente, es entre otras.
Violeta Monreal. importante resaltar que | Con el fin de
1. Realizarla | Alli evidenciamos La participacion de los | aprovechar este
lectura del | €xperiencias negativasy | nifios y las nifias espacio para
cuento “La | Positivas que viven los durante la realizacion | generar nuevos
L nifios y las nifias en el de esta primera conocimientos y
envidia de . L :
N colegio en cuanto a actividad manteniendo | crear una
Emma”, de | onvidia. una buena actitud y conciencia sobre la
la escritora disposicion para envidia y
Violeta De la misma manera, el | realizar este primer satisfaccion.
Monreal, a | desconocimiento sobre el | ejercicio .
los nifios y Slgnlflcado de enVidia
las nifias y a de los nifios y nifas.
los pad_r(_as Asi mismo se observa
de farTIla. que los nifios v las nifias
2. Losnifiosy | expresaron por medio de
las nifias la pregunta ¢ Te sientes
identificara | identificado con la
n las lectura en cuanto a la
situaciones enV|d|_a y satisfaccion?,
de envidia que, sienel momento
que a sus amigos en el
que se colegio 0 hermanos les
presentan daba regalos y a él no, en
en el esta actividad se fue
cuento. Una | evidenciando que los
vez leido el




80

Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.

cuento, se
le realizaran
las
siguientes
preguntas:

¢Por qué Emma era
envidiosa?

¢Los hermanos de
Emma eran
envidiosos con
Emma?

¢ Te sientes
identificado con la
lectura en cuanto a
la envidia y
satisfaccion?

nifios y nifias sienten
envidia.

Diario de campo #2

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 22 de agosto 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACIO | LOGROSY ACCIONES DE
N DIFICULTADES MEJORAMIENTO
PROPOSITIVA (posibles
soluciones)

1. Se entregara a los
nifios y las nifias dos
tarjetones con
situaciones
generadoras de
envidia y/o
satisfaccion, a
continuacion,
clasificaron cada una
de ellas

2. Dar aconocer la
importancia de no
sentir envidia hacia
los demas y asi

De la actividad ya
mencionada, nos
llama la atencion los
comentarios de los
nifios frente a la
envidia y satisfaccion
durante la actividad.
Daremos a conocer los
comentarios de los
nifios y nifias:

La envidia es que una
persona no le preste
las cosas a los demas
por miedo a que se los
daren.

Como logro podemos
mencionar la confianza que
ellos nos brindan al
comentarnos lo piensas
sobre las dos emociones
trabajadas en la actividad.

Como dificultad se
menciona que para los nifios
y nifias se les hace dificil
definir la satisfaccion o no
conocen sobre ella.
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mismo manejar el
sentimiento.

La envidia es ponerse
bravo por el triunfo de
las demas.

La satisfaccion es
felicitar a los amigos
porque cumplieron
son metas o suefios.

Diario de campo #3

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus

Fecha: 22 agosto 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACIO | LOGROSY ACCIONES DE
N DIFICULTADES MEJORAMIENTO
PROPOSITIVA (posibles
soluciones)

Se entregaré a los
nifios y las nifias una
guia con situaciones
que presentan dos
amigos, deberan
leerlas y a
continuacion
responder las
preguntas que se
encuentran en la
guia.

Teniendo en cuenta la
actividad se puedo
observar la toma de
decisiones que poseen
los nifios y nifias  al
resolver situaciones
cotidianas de envidia
y satisfaccion.

Uno de ellos nos
comentaba que esta
actividad le ayudo a
reflexionar sobre el
manejo de estos
sentimientos y asi no
causar dafio a los
demas y poner en
peligro su vida.

Como logro podemos
mencionar la participacion
de los nifios y las nifias
hacia la actividad.

Como dificultades puedo
destacar que los padres de
familia no demuestran
interés en participar con los
nifios y nifias en el ejercicio
de resolver situaciones de
envidia y satisfaccion.

Como accién de
mejoramiento, se
extendio la
invitacion a los
padres de familia
a tener una
participacion de las
realizaciones de
diferentes
actividades con sus
nifios y nifias
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Diario de campo #4

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 28- agosto -2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)

Se entregara a cada
uno de los nifios y
las nifias un tablero
de loteria con
imagenes
representativas o

Es fundamental que los
nifios y las nifias conozcan
sus emociones y que son
ellos mismos, quienes
salvaguardan su integridad
frentes sus amigos y

Como logro es importante
destacar que se realiz6 una
encuesta de percepcion a
cada uno de los nifios y
nifias preguntando lo que
menos les gusto de las

generadores del
sentimiento de la
envidia y/o
satisfaccion, cada
uno de los jugadores
cuando tenga el
tablero deberé estar
pendiente de las
imagenes que las
docentes en
formacion les van
presentando, si el
jugador tiene la
imagen la cubrira
con la misma ficha
gue mostro la
docente en
formacion y asi
sucesivamente hasta
completar el tablero,
para finalizar el que
gane canta loteria.
Por ultimo se les
preguntara si en
algin caso han
observado estas
situaciones de
envidia o
satisfaccion en el

familiares.

Adicionalmente, el que los
nifios y las nifias conozcan
sus sentimientos o
emociones, les ayuda a
identificar conductas
inapropiadas y buscar la
ayuda rapida y oportuna.

En esta actividad se puedo
observar que los nifios y
nifias ante la pregunta, que,
si en algun caso han
observado estas situaciones
de envidia o satisfaccion en
el ambito tanto familiar
como escolar, expresaron
que si, que la imagen que
representa dos nifios uno
con una buena calificacion y
el otro con un mala,
generaba el sentimiento de
rabia o rencor al saber que
los amigos sacaban mejor
nota que €l o ella.

actividades, a lo que
respondieron y

coincidieron en que todo el
desarrollo de la actividad
estuvieron muy lindos y

dindmicos y no hubo

ninguno que la actividad

no les gustara.
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ambito tanto familiar
como escolar.

Diario de campo #5

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 29 agosto 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)

Se entregaré a cada
uno de los nifios y la
nifia un tablero, este
tablero se encuentra
dividido en 5 x 5,
este contiene las
letras B-1-N-G-O,
bajo de cada letra se
encuentra las
respectivas imagenes
y frases del
sentimiento de la
envidiay la
satisfaccion

2. El locutor dira con
qué letras se jugard 'y
empezaré a anunciar
cada uno de ellos, el
jugador debe estar
atento para mirar si
en el carton estas las
imagenes y las frases
anunciadas

3. Ganara el jugador
que complete las
letras anunciadas y
grite jBingo!

En este ejercicio de
reconocimiento de las dos
emociones, se evidencié que
los nifios y nifias expresan
con facilidad lo que les
gusta y lo que les disgusta
ya sea en el contexto escolar
o familiar.

Se resalta que en las
iméagenes como lo eran una
nifia con juguetes nuevo, un
nifio con una buena
calificacién, un nifio
comiendo helado, una mama
con un bebé en brazos, entre
otras mas, generan a los
nifios y las nifas
sentimientos como envidia,
celos, rabia, al referirse
como lo expuso uno de los
niflos “siempre quiero las
cosas de los demas”,

otra referencia fue “no me
gusta que le vaya bien a las
personas”

Como logro podemos
mencionar la participacion
de las maestras en
formacion y la reflexion
final que realizamos con
los nifios y nifias, acerca
de laenvidia y
satisfaccion y las
diferentes actitudes que se
expresen libremente
cuando algo les gusta o les
disgusta.

Como accién de
mejoramiento se les
recomendo a los
nifios y nifias llegar
al didlogo con sus
comparieros en algun
momento donde
ellos sientan envidia
y satisfaccién de
manera armonica y
tranquila para el
bienestar de todos.
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4. Por altimo se les
preguntara si en
algin caso han
observado estas
situaciones de
envidia o
satisfaccion.

Diario de campo #6

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 04 septiembre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)

1. Realizar la lectura
del cuento, “El
monstruo de
colores” del escritor
Anna Llenas, a los
nifios y las nifas y a
los padres de
familia.

2. Luego se
entregara a los nifios
y las nifias el dibujo
impreso del
monstruo de colores,
para que lo coloreen
0 personifiquen
libremente

3. Parafinalizar se le
dice al nifio o la nifa
gue nos exprese
porgue coloreo asi el
monstruo y que
situacion lo hace
sentir asi.

En la actividad de El
monstruo de colores, se
pudo evidenciar que a los
nifios y las nifias les cuesta
un poco recordar,
describir, dar informacion
detallada y desconocen
algunos sentimientos.

Es fundamental realizar
ejercicios en los que los
nifios y las nifias puedan
expresar sus sentimientos
0 en este caso expresar la
emocion que estan
sintiendo en ese momento
por medio de los diferentes
colores que tiene cada
emocion, alli un nifio
colored el monstruo de
colores solo de un color el
cual era rojo, este significa
rabia, se le pregunté al
nifio que por qué razon lo
pinto asi y respondio “
porque a mi hermanito lo
consienten mas a que a

Como logro podemos
destacar la participacion y el
dinamismo de los nifios y
nifias en la lectura del
cuento.
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mi”, de esta manera
podemos observar que los
nifios y las nifias
cotidianamente presentan
esta emocion de envidia o
celos.

Diario de campo #7

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 05 septiembre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)

1. Realizar la lectura
del cuento “EL odio
de Oscar” de la
escritora Violeta
Monreal.” a los
nifios y las nifas y a
los padres de familia
en sala de consulta
externa.

2. Al terminar la
lectura del cuento,
los nifios y las nifias
jugaran a la
escalerita
correspondiente a el
cuento y se jugara
asi:

Cada uno de los
nifos y las nifas
tendra un dado y una
ficha de diferente
color, luego cada
uno tendré un turno
para lanzar el dado y
correr la ficha segun
el nimero que les

En actividad de atencidn,
se pudo evidenciar que a
los nifios y las nifas les
cuesta un poco recordar,
describir, dar informacién
detallada y desconocen
algunos sentimientos.

Notar que los nifios y las
nifias se sienten
identificados con el
personaje de la historia; un
comentario de la nifia 1
nos parece relevante
destacar, al preguntarle has
sentido odio hacia una
persona, respondid: “si
cuando nacio mi

hermana menor y a
veces le tengo envidia
porque ella tiene cosas
que yo nunca puede tener”

Como logro podemos
mencionar la disposicién
activa de los nifios y las
nifias hacia la actividad
propuesta.

La confianza que los nifios
y nifias nos brindan para
contarnos sus historias.

Como accion de
mejoramiento es
generar espacios
donde los nifios y
nifias puedan
plasmar sus
sentimientos o
emociones de
manera activa y
participativa.
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salio hasta que
Ileguen a la meta
pero respondiendo
las preguntas y
completando las
penitencias
presentadas en el
tablero de la
escalerita.

Diario de campo #8

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 11 de septiembre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)
1.Realizar la Es de vital importancia Como logro podemos

lectura del cuento
“La envidia de
Emma” de la
escritora Violeta
Monreal.” a los
nifios y nifias y
padres de familia
en urgencias sala
de espera.

2. Al terminar la
lectura del cuento,
los nifios y nifias
jugaran a ponerle
diferentes
expresiones en
cuanto a la envidia
y satisfaccion
correspondientes a
el cuento y se
jugara asi:

Este juego consiste
en gue un nifio o

que los nifios y nifias
aprendan a exteriorizar las
emociones, ya que esto da
facil lectura de su estado
de animo y de la misma
manera, que se reconozcan
todas las emociones y
manifestarlas
correctamente segun la
situacion presentada.

Observar que los nifios y
las nifias se sienten
identificados con las
expresiones que presenta
Emma; un comentario del
nifio 2

nos parece relevante
destacar, al preguntarle
qué harias para evitar la
envidia, respondid: “que
debemos aceptar nuestros

mencionar que los nifios y
nifias manifestaron en este
espacio lo que les envidia,
les alegra, les molesta y les
preocupa de la vida, las
personas, los problemas y
los suefios o en su colegio.
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nifia trate de
colocarle alacara
de Emma la
expresion de
envidia y
satisfaccion
teniendo en
cuenta las
expresiones
faciales que se
encuentran en el
libro “ La envidia
de Emma”

errores y llegar al dialogo
con nuestros amigos”

Nifia 3, respondio “No a la
envidia alégrate al ver
triunfar a los demas y asi
seras mas feliz”

Diario de campo #9

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 18 septiembre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)
1. Realizar la Es de suma importancia Como logro destacamos el Generar espacios
lectura del cuento | respetar el espacio interés que demuestran los | ludicos, dinamicos
“EL odio de Oscar” | personal de los nifios y nifios nifias que se donde los nifios y

de la escritora
Violeta Monreal.”
a los nifos y las
nifias y a los padres
de familia en sala
de consulta
externa.

2. Al terminar la
lectura del cuento,
los nifios y las
nifias jugaran a la
escalerita
correspondiente a
el cuento y se
jugara asi:

nifias y el espacio de los
demas, ya que al realizar
dicha actividad, se
identifica rivalidad o celos
al llegar de primera o
Gltimas de unos hacia los
otros y poca tolerancia, en
esta accion de los nifios y
las nifias se tiene en cuenta
que en ellos hay un
sentimiento de envidia,
celos o rencor al momento
de que ellos como
individuo quieren llegar a
la meta y que no le brindan

encuentran en el HOMI por
la propuesta planteada por
las docentes en formacion
de manera dinamica y activa
para ellos.

Como dificultad es
importante mencionar que,
durante la realizacion de la
actividad la sefiora del aseo
estuvo realizando sus
labores de limpieza durante
la actividad, ocasionando
distraccion en los nifios y
nifas al hacerlos levantar y

nifias y padres de
familia sean
escuchados y donde
ellos tengan vos y
voto.
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Cada uno de los
nifos y las nifas
tendra un dado y
una ficha de
diferente color,
luego cada uno
tendra un turno
para lanzar el dado
y correr la ficha
segun el numero
que les sali6 hasta
que lleguen a la
meta pero
respondiendo las
preguntas y
completando las
penitencias
presentadas en el
tablero de la
escalerita.

la oportunidad a los
demas.

esperar mientras trapeaba y
secaba el piso.

Diario de campo #10

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 19 septiembre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)
1. Realizar la Es necesario hacer énfasis | Como logro destacamos la | Se hablo con los

lectura del cuento
“La envidia de
Emma: Autor:
Violeta Monreal.”
a los nifos y las
nifias en sala de
consulta externa.
2. Al terminar la
lectura del cuento,
los nifios y las
nifias jugaran a la
escalerita con su

en la importancia de hacer
respetar nuestro espacio
personal y el espacio de
los demas, ya que, al
realizar dicha actividad,
se identifica rivalidad o
celos al llegar de primera o
Gltima de unos hacia los
otros y poca tolerancia.

En esta actividad se
evidencia la rivalidad y la

participacion de los nifios y
las nifias hacia la actividad y
la eficacia de estos en la
adquisicion del manejo de
las emociones o
sentimientos.

Como dificultad se
evidencio en ocasiones la
distraccion con los
dispositivos electronicos y
asi ellos no sabian

padres de familia o
cuidadores y se
alerto sobre las
situaciones de
envidia y
satisfaccion para
darle seguimiento a
estos casos,
realizando un trabajo
con los padres de
familia.




89

Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.

acompanante y se
jugara asi:

Tiran los dados por
turnos y miraran el
nlumero que cayo, a
continuacion,
correran las casillas
con una ficha
correspondientes al
ndmero e irdn
respondiendo a
preguntas que se
relacionan con el
cuento, alli también
habra penitencias,
carcel, cede turno,
adelanta casillas y
pierde turno.

envidia de los nifios y las
nifias al momento de
jugar, porque cuando uno
de los nifios gana el juego
el otro se pone de mal
genio o hace trampa para
poder ganar el también, en
esta situacion los nifios
expresan que no le gusta
que ese nifio gane porque
es el Unico que tiene que
ganar, estas acciones nos
deja ver que diariamente
los nifios y las nifias
generan sentimiento de
envidia y de celos hacia
los demés.

responder a las preguntas
que se encontraban en
nuestra actividad.

Diario de campo #11

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 02 octubre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)

Para comenzar la
partida, se
mezclaran todas las
cartas y colocarlas
boca abajo, de
manera que las
iméagenes no se
vean. El primer
jugador dara la
vuelta a dos cartas,
si son iguales se las
lleva, sino las
vuelve a esconder.
Luego, le toca

Es muy importante que los
nifios y las nifias afiancen
la autoestima y la
seguridad ante la toma de
decisiones; de la misma.

Se deben propiciar
espacios para que los nifios
se expresen libremente y
los adultos logren escuchar
atentamente para asi
facilitar el buen manejo de
las emociones.

Como logro es importante
mencionar que los nifios y
nifias participaron
activamente durante el
desarrollo de la actividad,
acogiendo la dinamica de la
actividad y con buena
postura frente a la tematica.
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hacer lo mismo al
siguiente jugador.
El objetivo es
lograr memorizar la
ubicacion de las
diferentes cartas
con el fin de
voltear
sucesivamente las 2
cartas idénticas que
forman pareja, para
Ilevarselas.

La partida se
terminaré cuando
estén todas las
parejas
encontradas. El
jugador que mas
cartas haya
conseguido
llevarse, ganaré la
partida.

Diario de campo #12

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 09 octubre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)

La presente
actividad tiene
como objetivo que
los nifios y las
nifias reconozcan el
significado y una
situacién que
defina cada
emocion.

En primer
momento se

Poner a los nifios y nifias
en perspectiva frente a

casos supuestos, permite
determinar sus conductas
frente a estas situaciones.

Asi mismo expresaban por
medio de las diferentes
situaciones que ellos
sentian en ocasiones esos
sentimientos como por
ejemplo se presento la

Como logro podemos
mencionar la participacion y
dindmica de los nifios y
nifias en definir diferentes
sentimientos.

Como dificultad podemos
resaltar que en esta
actividad se realizé un
sondeo sobre el
conocimiento que tienen los
nifos y nifias sobre el
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ficha de celos, un nifio
respondid que se sentia asi
al momento en que los
comparieros llegaban con
juguetes nuevos al colegio

explicara a los
nifos y las nifas
que el juego
consiste en dividir
las fichas por

significado y se comentaron
ciertas situaciones que
suceden en el contexto
escolar o en la vida diario de
cada ser.

partes iguales, a
continuacion un
jugador sacard una
ficha, dependiendo
de esta el otro
jugador debe sacar
la emocion o la
situacion
correspondiente a
la ficha sacada por
el oponente.

y él no tenia.

Se les dificultad asociar
significados de las
diferentes emociones ya que
desconocian algunas de
ellas.

Diario de campo #13

Nombres: Lorena Cabra, Estefani Pifieros, Leidy Mateus
Fecha: 17 octubre 2018

DESCRIPCION ARGUMENTACION LOGROS Y ACCIONES DE
PROPOSITIVA DIFICULTADES MEJORAMIENTO
(posibles
soluciones)

La actividad tiene
como objetivo, que
los nifios y las
nifias, le den un
significado a cada
uno de los
sentimientos que se
encuentran en el
diccionario y asi
mismo den una
solucion para cada
uno de ellos.

Para dar inicio a la
actividad se
entregara al nifio o
la nifia el folder y
alli se encontrardn

De lo vivido, me llamé

mucho la atencién que son
muchas las experiencias

negativas que viven los
nifios y las nifias en sus

hogares o colegio frente a
la envidia y la satisfaccion.

De la misma manera, el
desconocimiento de los

nifios y nifas frente a las

diferentes emociones o
sentimientos que se

perciben en el diario vivir,

pero de igual manera
comentaron lo que para
ellos significaba cada

Como logro podemos
mencionar la cooperacion
de los nifios y nifias en
definir diferentes
sentimientos.

Como dificultad podemos
resaltar que en esta
actividad se realizé un
sondeo sobre el
conocimiento que tienen los
nifios y nifas sobre el
significado y se comentaron
ciertas situaciones que
suceden en el contexto
escolar o en lavida diario
de cada ser.

Como accién de
mejoramiento, se
buscé indagar acerca
de la situacion
planteadas, en donde
algunos nifios
comentaron a sus
comparieros de
cuarto algunos
situaciones que
viven de envidiay
satisfaccion en el
contexto escolar y
es alli donde se
observa que las
situaciones son
similares entre ellos.
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los sentimientos
son su respectiva
imagen, partiendo
de este se le explica
al nifio que en
primer momento
debe observar el
nombre del
sentimiento y la
imagen, luego le
dara un significado
a esta con una
solucion.

emocién como por
ejemplo una nifia escribio
en envidia que “La envidia
es no compartir las cosas
con las demas personas
pudiendo hacerlo sin
recibir nada a cambio”,
otro significado fue “Para
mi, envidia es ser egoista y
no compartir las cosas con
los demaés, ademas es
querer lo de las otras
personas, pensando solo en
si mismo”, un significado
interesante fue “Siento
envidia cuando a mi prima
le dan juguetes nuevos y
lindos”, de esta manera se
determind que los nifios y
las nifias si presentan el
sentimiento de envidia en
varias ocasiones y mas en
el colegio y el hogar.
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Apéndice 7. Evidencia fotografica de la estrategia pedagdgica.

Fecha: 21-08-18

Actividad: Lectura cuento
“Envidia”

Tiempo: 20 min

Objetivo: Conocer gue sienten
los nifios y las nifias por la
situacion de Emma y que
harian en el lugar de ella.

Fecha: 22-08-18

Actividad: Tarjetones
Misteriosos sobre envidia y
guia de comprension, resolver
la situacion.

Tiempo: 20 min

Objetivo: Manejar el
sentimiento de envidia.




94
Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.

Fecha: 28-08-2018
Actividad: Loteria sobre
envidia

Tiempo: 15 min

Objetivo:

Reconocer situaciones de
envidia en el ambito familiar
como escolar
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Fecha: 29-08-2018
Actividad: Bingo sobre
envidia

Tiempo: 15 min

Objetivo: Asociar nuevos
sentimientos con la envidia

Fecha: 04-09-18

Actividad: Lectura del cuento
el “Monstruo de colores”
Tiempo: 25 min

Obijetivo: Identificar qué
sentimientos se encuentran el
diario vivir del ser humano.

Fecha: 05-09-18

Actividad: jLectura del cuento

“FEl odio de Oscar! de Violeta
Monreal
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Tiempo: 25 min < e
Objetivo: Importancia de T 05CAR S

el
expresar sus sentimientos de 0010
manera asertiva -

Fecha: 05-09-18
Actividad: Escalerita del
cuento “El odio de Oscar”
Tiempo: 20 min

Objetivo: Importancia del
respeto del espacio personal
de los nifios y nifias .

Fecha: 11-09-18

Actividad: Ponle las diferentes
expresiones faciales a la cara
de Emma

Tiempo: 20 min

Objetivo: Aprender a
exteriorizar las emociones
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Fecha: 18-09-18

Actividad: Escalerita del
cuento “El odio de Oscar”
Tiempo: 20 min

Objetivo: Importancia del
respeto del espacio personal de
los nifios y nifias.

Fecha: 19-09-18

Actividad: Escalerita del
cuento “La envidia de Emma”
Tiempo: 15 min

Objetivo: Identificar la
rivalidad o celos al llegar de
primera o Gltima de unos hacia
los otros y poca tolerancia.

Fecha: 02-10-18

Actividad: Concéntrese de
Emociones

Tiempo: 15 min

Objetivo: Afianzar la
autoestima y la seguridad ante
la toma de decisiones; de la
misma.
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Manejo del sentimiento de envidia por medio de la literatura infantil y el juego en nifios de
9 a 12 afios en contexto hospitalario.

Fecha: 09-10-18

Actividad: Domind de
emociones

Tiempo: 20 min

Objetivo: Reconocer el
significado y una situacion que
defina cada emocion.

Fecha: 17-10-18

Actividad: Diccionario de
Sentimientos

Tiempo: 20 min

Objetivo:

Percepcion del sentimiento de
envidia de los nifios y nifias




